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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO ACRE
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

CONTRATO N® 132/2024

Pregao Presencial n.® 001/2024 — Sistema de Registro de Precos
Processo n.® 19.05.0360.0000031/2024-80

Partes: Ministério Pablico do Estado do Acre e a empresa Flores-
ta Empreendimentos EIRELI

Objeto: Contratacéo de empresa para, sob demanda, prestar
servicos de fornecimento de alimentacéo (almoco, jantar, coffee
break, café da manha, Kit lanche e outros), a fim de atender todas
as atividades do Ministério Publico do Estado do Acre, conforme
especificacdes contidas no Termo de Referéncia — Anexo | do
Edital do Pregéo Presencial n® 001/2024 e em conformidade

com a proposta apresentada, e com o edital de licitacao que,
COM Seus anexos, integram este termo, independentemente de
transcricéo para todos os 304.001.03.091.2294 1277.0000 —
Fortalecimento Institucional e Inovacéo; Elemento de Despesa —
3.3.90.39.41.00.00 — Fornecimento de Alimentacéo; Fonte: 1500
— Recursos n&o Vinculados de Impostos — Recurso Proprio.
Vigéncia: 26/07/2024 a 25/07/2025.

Valor: R$ 6.202,20 (seis mil duzentos e dois reais e vinte centa-
vos)

Assinatura: 26 de julho de 2024.

Assinam: Marcela Cristina Ozorio, pelo Contratante e Yuna U.
Pereira Silva, pela Contratado.

Rio Branco — Acre, 29 de julho de 2024.

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO ACRE
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

PORTARIA N°® 1145, DE 30 DE JULHO DE 2024

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO MINISTERIO
PUBLICO DO ESTADO DO ACRE, no uso de suas atribuices
legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 15, inciso XI, alinea “a”,
combinado com o art. 38, ambos da Lei Complementar Estadual
n®291/2014 (LOMPAC); e

RESOLVE

DESIGNAR o Promotor de Justica Substituto Lucas Ferreira
Bruno lwakami de Mattos para exercer a funcéo de Promotor-
-Gestor da Unidade Ministerial de Tarauaca, sem prejuizo das
suas atribuicdes, a partir de 1° de agosto de 2024, revogando-se
o0s termos da Portaria PGJ n. 573/2023.

GABINETE DA PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO ACRE, Rio Branco/AC,
aos vinte trinta dias do més de julho de dois mil e vinte e quatro.

Danilo Lovisaro do Nascimento
Procurador-Geral de Justica

legais; e

CONSIDERANDO o disposto no art. 15, inciso XI, alinea “a”,
combinado com o art. 38, ambos da Lei Complementar Estadual
n®291/2014 (LOMPAC);

RESOLVE:

DESIGNAR o Promotor de Justica Substituto Lué Brito Barbosa
para exercer a funcéo de Promotor-Gestor da Unidade Ministerial
de Assis Brasil, sem prejuizo das suas atribuicbes, a partir de 1°
de agosto de 2024, revogando-se os termos da Portaria PGJ n.
895/2024.

GABINETE DA PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO ACRE, Rio Branco/AC,
aos trinta dias do més de julho de dois mil e vinte e quatro.

Danilo Lovisaro do Nascimento
Procurador-Geral de Justica

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO ACRE
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

Autos/Siga n®: 19.05.0004 0002727/2024-43

Classe ‘Procedimento de Gestéo Administrativa
DECISAQ ADMINISTRATIVA

1. Trata-se de procedimento de gestao administrativa instaurado
a partir da comunicacéo encaminhada pela Comisséo do V Con-
curso para Servidores Efetivos do Ministério Publico do Estado do
Acre acerca da concluséo do referido certame.

2. A decisao de homologacéo parcial do concurso publico e o
correspondente edital foram devidamente publicados.

3. O Instituto Verbena — Universidade Federal de Goias (UFG),
contratado para realizacéo do concurso publico em destague,
confirmou a publicac&o do respectivo edital de homologacéao
parcial em seu portal, nos termos do item 14 1.2, do Edital de
Abertura, bem como encaminhou 0s dados dos candidatos apro-
vados, classificados e em situacéo sub judice.

4 Sobre o resultado final da disputa ao cargo de Analista Minis-
terial — Comunicacéo Social — Ensino Superior reservado as pes-
soas com deficiéncia, ainda ndo homologado, o Instituto Verbena
(UFG) informou que o candidato remanescente n&o foi aprovado
na Sindicéncia de Vida Pregressa, nao havendo alteracéo do
resultado final ja divulgado.

5. Para fins da presente deciséo, esclareco que doravante AM-
PLA CONCORRENCIA, sera indicada pela sigla AC; NEGROS,
sera indicado pela sigla N: e PESSOA COM DEFICIENCIA, sera
indicada pela siga PcD.

6. Em face do cumprimento das formalidades inerentes a homo-
logacéo parcial do concurso publico em referéncia e da demanda
de recursos humanos desta Instituicdo, devem ser convocados
para apresentacédo da documentacéo e informacdes necessa-
rias @ nomeacao e posse, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, os
seguintes concorrentes: a) 21 (vinte e um) candidatos aprova-
dos e classificados para o cargo de Analista Ministerial — Direito

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO ACRE
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA
PORTARIA N° 1146, DE 30 DE JULHO DE 2024

0O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO MINISTERIO
PUBLICO DO ESTADO DO ACRE, no uso de suas atribuicGes

Instituido de acordo com o art. 263, da Lei Complementar n2 291, de 29 de dezembro de 2014.

Implementado através do Ato PGJ ne 001, de 09 de janeiro de 2017.

(AC — N — PcD); b) 10 (dez) candidatos aprovados para o cargo
de Técnico Ministerial (AC — N — PcD); ¢) 02 (dois) candidatos
aprovados e classificados para o cargo de Analista Ministerial

— Arquitetura (AC); d) 03 (trés) candidatos aprovados e classifi-
cados para o cargo de Analista Ministerial — Ciéncias Contabeis
(AC); ) 01 (um) candidato aprovado para o cargo de Analista Mi-

Expediente:
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nisterial - Engenharia Ambiental (AC); f) 01 (um) candidato aprovado para o cargo de Analista Ministerial - Engenharia Civil (AC); g) 01
(um) candidato aprovado para o cargo de Analista Ministerial - Pedagogia (AC); h) 02 (dois) candidatos aprovados e classificados para
o cargo de Analista Ministerial - Psicologia (AC); 1) 02 (dois) candidatos aprovados e classificados para o cargo de Analista Ministerial -
Servico Social (AC - N).

7. Alista de documentos a ser enviada ao e-mail cadastrodgp@mpac.mp.br consta do anexo do edital mencionado na parte final desta
deciséo, podendo ser acessada também no endereco eletrénico  www mpac. mp br/concursos/servidores/v-concurso-publico-para-ser-
vidor/formularios/, ressaltando-se que os documentos nao passiveis de verificacéo de autenticidade por meio digital, deveréo ter seus
originais apresentados até um dia antes da data da posse a Diretoria de Gestao com Pessoas do Ministerio Publico do Estado do Acre,
situada na Rua Marechal Deodoro, n® 472, Bairro Ipase, Rio Branco-AC, telefones 68 3212 2123 e 68 3212 2127

8. As informactes exigidas deverdo ser prestadas por meio do preenchimento do formulario constante do anexo do edital de que trata
a parte dispositiva desta decis@o, disponivel no endereco eletrdnico www mpac.mp br/concursos/servidores/v-concurso-publico-para-
-servidor/formularios/, gue devera ser assinado digital ou manualmente, de modo coincidente com a firma aposta no documento de
identificacéo, para em seguida ser encaminhado pelo e-mail cadastrodgp@mpac.mp br.

9. Na oportunidade, registra-se que a necessidade de contratac&o para suprir a demanda superveniente de recursos humanos do
Ministerio Publico, justifica a contratacéo de candidatos em numero superior ao de vagas incialmente ofertadas (itens 17.3 e 17 4, do
Edital de Abertura), para os cargos de Analista Ministerial nas especialidades de Arquitetura (AC) e Ciéncias Contabeis (AC).

10. Ha trés candidatos ao cargo Analista Ministerial — Direito destinados & ampla concorréncia (AC) e negros (N) com processos
judiciais pendentes, ficando assegurado a estes o direito de nomeacéo, a depender da classificacéo obtida e observéancia dos demais
requisitos inerentes ao ato, ainda que excedido 0 numero de vagas ofertadas no edital de convocacio, caso sobrevenha decis&o judi-
cial favoravel aos litigantes.

11. Anomeacao dos candidatos seguira a regra definida no item 15.11 do edital de abertura, com respeito aos critérios de alternancia
e proporcionalidade, atentando-se na relacéo entre o nimero total de vagas e as vagas reservadas para candidatos negros e pessoas
com deficiéncia.

12. O edital de convocacéo em seus itens 15.5. e 15.5.1 estabelece que a lotac&o dos candidatos nomeados e empossados devera
atender ao interesse e conveniéncia do Ministério Publico, em decorréncia do que se decide que apenas a designac&o inicial do mu-
nicipio de atuac&o destes futuros servidores publicos devera ser objeto de escolha destes em momento proprio, segundo a ordem das
nomeacdes -

13. Inobstante o disposto no item anterior, com fundamento na discricionariedade administrativa, por razdes de conveniéncia, oportu-
nidade e necessidade, a Administrac@o reserva-se ao direito de, a qualquer momento, promover eventuais mudancas de lotacéo para
fins de adequacé&o dos servicos.

14. A sequéncia de nomeacdes e lotacdes dos candidatos aprovados para as vagas de Analista Ministerial — Direito e Técnico Ministe-
rial reservadas aos negros devera atender aos critérios definidos na Lei n® 12.990/2014 e no precedente do Supremo Tribunal Federal
(ADC 41-DF), em face do que os seus beneficiarios poderdo exercer, oportunamente, a opgéo do seu local de trabalho de modo coin-
cidente com a ordem de nomeacio, ou seja, em 3° (terceiro) lugar (art. 1°, § 17 da Lein® 12.990/2014), e partir de entao de cinco em
cinco posicdes, ou seja, na 82 (oitava), 13® (décima-terceira) e 182 (décima-oitava) colocacdes, por exemplo.

15. No caso das pessoas com deficiéncia (PcD), tendo em mente a reserva de 10 % (dez por cento) das vagas para este segmento da
sociedade, conclui-se com base em julgados do Supremo Tribunal Federal (RMS 27710 AgR/DF — MS 31715/DF), que estas deveréo
ser nomeadas e lotadas inicialmente na 5 (quinta) e 112 (décima-primeira) posicdes, seguindo-se o intervalo de 10 (dez) posicdes em
seguida.

16. Destaca-se que as notas finais obtidas foram consideradas para definicdo da possibilidade de convocacao do candidato cotista na
lista de ampla concorréncia (item 8.1.3.3, do Edital de Abertura).

17 Neste sentido, a ordem de nomeacéo e escolha da lotac&o inicial dos cargos de Analista Ministerial, nas Especialidades Arquite-
tura, Ciéncias Contabeis, Direito, Psicologia e Servico Social, e no cargo de Técnico Ministerial, que tem mais de um candidato a ser
nomeado, sera determinada segundo as tabelas abaixo:

CARGO: ANALISTAMINISTERIAL — ARQUITETURA (AC)
12 posicéo: 1° lugar da lista AC

2% posicao: 2° lugar da lista AC

CARGO: ANALISTA MINISTERIAL — CIENCIAS CONTABEIS (AC)
12 posicao: 1° lugar da lista AC
2% posicao: 2° lugar da lista AC
32 posicéo: 3° lugar da lista AC

CARGO: ANALISTA MINISTERIAL — DIREITO (AC — N - PCD)

19 posicéo: 19 lugar da lista AC 129 posicao: 8% lugar da lista AC
2% posicAo: 2° lugar da lista AC 132 posicao: 3° lugar da lista N
3% posicao: 1° lugar da lista N 142 posicao: 9° lugar da lista AC
4% posicao: 3° lugar da lista AC 15 posicao: 10° lugar da lista AC
5% posicao: 1° lugar da lista PcD 167 posicao: 11° lugar da lista AC
6% posicao: 4° lugar da lista AC 172 posicao: 12° lugar da lista AC
T® posicao: 5° lugar da lista AC 182 posicao: 4° lugar da lista N
8% posicéo: 2° lugar da lista N 19° posicao: 13° lugar da lista AC
9% posicao: 6° lugar da lista AC 207 posicéo: 14° lugar da lista AC
102 posicéo: 7° lugar da lista AC 217 posicéo: 15° lugar da lista AC
112 posicao: 2° lugar da lista PcD

CARGO: ANALISTA MINISTERIAL — PSICOLOGIA (AC)
12 posicao: 1° lugar da lista AC

Instituido de acordo com o art. 263, da Lei Complementar n2 291, de 29 de dezembro de 2014. Expediente:
Implementado através do Ato PGJ n2 001, de 09 de janeiro de 2017. Diretona de Comunicagdo - dempac@mpac.mp.br - 3212-2054 - www.mpac.mp.br
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2% posicao: 2° lugar da lista AC

CARGO: ANALISTA MINISTERIAL — SERVICO SOCIAL (AC - N}

19 posicéo: 1° lugar da lista AC

2% posicAo: 2° lugar da lista N

CARGO" TECNICO MINISTERIAL (AC — N — PCD)

12 posicéo: 1° lugar da lista AC

2% posicAo: 2° lugar da lista AC

3% posicéo: 1° lugar da lista N

42 posicéo: 3° lugar da lista AC

5% posicéo: 1° lugar da lista PcD

6% posicao: 4° lugar da lista AC

72 posicéo: 5° lugar da lista AC

8% posicao: 2° lugar na lista N

9% posicao: 67 lugar na lista AC

10 posicéo: 72 lugar na lista AC

S&0 05 seguintes:

18. Os municipios de lotacéo inicial para os candidatos que serdo nomeados para os cargos de Analista — Direito e Técnico Ministerial

CARGO: ANALISTA MINISTERIAL — DIREITO (AC — N — PCD)

MUNICIPIO DE LOTACAO E QUANTIDADE DE VAGAS

Acrelandia-AC: 01 (uma) vaga

Assis Brasil-AC: 01 (uma) vaga

Brasileia-AC: 01 (uma) vaga

Cruzeiro do Sul-AC: 02 (duas) vagas

Epitaciolandia-AC: 01 (uma) vaga

Rio Branco-AC: 14 (catorze) vagas

Xapuri-AC: 01 (uma) vaga

CARGO: TECNICO MINISTERIAL (AC - N - PCD)

MUNICIPIO DE LOTACAO E QUANTIDADE DE VAGAS

Assis Brasil-AC: 01 (uma) vaga

Acrelandia-AC: 01 (uma) vaga

Brasileia-AC: 01 (uma) vaga

Cruzeiro do Sul-AC: 01 (uma) vaga

Feljo-AC: 01 (uma) vaga

Mancio Lima-AC: 01 (uma) vaga

Manoel Urbano-AC: 01 (uma) vaga

Senador Guiomard-AC: 01 (uma) vaga

Tarauaca-AC: 01 (uma) vaga

Xapuri-AC: 01 (uma) vaga

19. Os candidatos nomeados para os cargos de Analistas Ministeriais nas especialidades de Arquitetura, Ciéncias Contabeis, Engenha-
ria Ambiental, Engenharia Civil, Pedagogia, Psicologia e Servico Social serdo lotados inicialmente conforme tabela abaixo:

CARGOS MUNICIPIO DE LOTACAO QUANTIDADE DE VAGAS
Analista Ministerial — Arguitetura (AC) Rio Branco-AC 02 vagas

?;g?sta Ministerial — Ciéncias Contabeis Rio Branco-AC 03 vagas

Analista Ministerial — Engenharia Ambien- .

tal (AC) Rio Branco-AC 01 vaga

)E\;gysta Ministerial — Engenharia Civil Rio Branco.AC 01 vaga

Analista Ministerial — Pedagogia (AC) Rio Branco-AC 01 vaga

Analista Ministerial — Psicologia (AC) Rio Branco-AC 02 vagas

)_Qﬂ?hsta Ministerial — Servico Social (AC Rio Branco.AC 01 vaga

)_'\Es}jhsta Ministerial — Servico Social (AC Cruzeiro do SULAC 01 vaga

20. Desse modo, DECIDO determinar a efetivacéo das seguintes providéncias:
20.1) expedicio de edital de convocacao para apresentacéo das informacdes e documentos necessarios a nomeacio e posse, no
prazo de 10 (dez) dias uteis, contados a partir do dia Gtil seguinte ao da publicac&o, em relacéo aos candidatos a seguir relacionados:

| CARGO: ANALISTA MINISTERIAL — ARQUITETURA (AC)

Instituido de acordo com o art. 263, da Lei Complementar n2 291, de 29 de dezembro de 2014.
Implementado através do Ato PGJ ne 001, de 09 de janeiro de 2017.
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12 posicao: 1° lugar da lista AC

2% posicAo: 2° lugar da lista AC

CARGO: ANALISTA MINISTERIAL — CIENCIAS CONTABEIS (AC)
12 posicao: 1° lugar da lista AC

2% posicao: 2° lugar da lista AC

32 posicéo: 3° lugar da lista AC

CARGO: ANALISTA MINISTERIAL — DIREITO (AC—N-PCD

12 posicao: 17 lugar da lista AC 129 posicao: 8° lugar da lista AC
22 posicao: 2° lugar da lista AC 13% posicao: 3° lugar da lista N
32 posicao: 1° lugar da lista N 14% posicao: 9° lugar da lista AC
42 posicao: 3° lugar da lista AC 157 posicéo: 10° lugar da lista AC
5% posicéo: 1° lugar da lista PcD 169 posicéo: 11° lugar da lista AC
6% posicAo: 47 lugar da lista AC 179 posicao: 12° lugar da lista AC
7% posicAo: 57 lugar da lista AC 18° posicao: 4% lugar da lista N
8% posicéo: 27 lugar da lista N 199 posicao: 13° lugar da lista AC
9% posicAo: 67 lugar da lista AC 207 posicAo: 147 lugar da lista AC
102 posicéo: 7° lugar da lista AC 219 posicAo: 157 lugar da lista AC
112 posicao: 2° lugar da lista PcD

CARGO: ANALISTA MINISTERIAL — ENGENHARIAAMBIENTAL (AC)
12 posicéo: 1° lugar da lista AC

CARGO: ANALISTA MINISTERIAL — ENGENHARIA CIVIL (AC)
12 posicao: 17 lugar da lista AC

CARGO: ANALISTA MINISTERIAL — PEDAGOGIA (AC)
19 posicéo: 19 lugar da lista AC

CARGO: ANALISTA MINISTERIAL — PSICOLOGIA (AC)
12 posicéo: 1° lugar da lista AC
2% posicao: 2° lugar da lista AC

CARGO: ANALISTA MINISTERIAL — SERVICO SOCIAL (AC - N)
12 posicao: 17 lugar da lista AC
2% posicao: 2° lugar da lista N

CARGO: TECNICO MINISTERIAL (AC — N - PCD)
12 posic&o: 1° lugar da lista AC
2% posicao: 2° lugar da lista AC
3% posicéo: 1° lugar da lista N
42 posicAo: 3° lugar da lista AC
5% posicéo: 1° lugar da lista PcD
6% posicéo: 4° lugar da lista AC
T® posicéo: 5° lugar da lista AC
8% posicao: 2° lugar na lista N
9% posicéo: 62 lugar na lista AC
102 posicéo: 72 lugar na lista AC

20.2) expedicéo de edital de ciéncia da ordem de nomeacéo e lotac&o inicial e a relacéo de municipios de lotacéo, segundo as tabelas
constantes dos itens 17 a 19, desta deciséo;

20 3) expedicdo de edital de ciéncia de garantia do direito a nomeacao dos candidatos em situacao sub judice, a depender do desfecho
dos processos judiciais, da classificacéo obtida no concurso e do cumprimento das formalidades exigidas para o ato;

20.4) expedicao de oficio ao Instituto Verbena — Universidade Federal de Goias (UFG) solicitando a republicac&o do resultado final do
concurso ao cargo de Analista Ministerial — Comunicacéo Social — Ensino Superior, reservado as pessoas com deficiéncia, consideran-
do que este foi publicado antes da finalizac&o da avaliacdo de um dos candidatos.

21. Dé-se ciéncia a Presidente da Comiss&o do Concurso e & Diretoria de Gestéo com Pessoas.

22 Cumpra-se. Publique-se.

Rio Branco-AC, 30 de julho de 2024.

Danilo Lovisaro do Nascimento
Procurador-Geral de Justica

Instituido de acordo com o art. 263, da Lei Complementar n2 291, de 29 de dezembro de 2014. Expediente:
Implementado através do Ato PGJ n2 001, de 09 de janeiro de 2017. Diretona de Comunicagdo - dempac@mpac.mp.br - 3212-2054 - www.mpac.mp.br



