138 Sexta-feira, 17 de Janeiro de 2025

Placido de Castro, 678 — Centro, nesta Cidade.

No ato do recadastramento o Taxista e Moto-Taxista, Freteiros e UBER'’s, de-
verdo apresentar copias dos seguintes documentos: Carteira de Identidade;
01 fotos 3x4; CPF; Titulo de eleitor; Carteira de habilitagdo; Comprovante de
endereco; Certidao nada consta débitos municipais; Certiddo antecedente cri-
minal; e Certificado de registro de licenciamento do veiculo (CRLV).

O Taxistas, Moto-Taxista, Freteiros e UBER’s que deixar de se recadastrar no
prazo estabelecido no referido decreto, podera ter sua permissao suspensa,
sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

Railson Ferreira da silva
Prefeito de Feijo

JORDAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JORDAO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 03, DE 16 DE JANEIRO DE 2025

“DISPOE SOBRE O RECADASTRAMENTO DE SERVIDORES PUBLICOS
CIVIS NO AMBITO DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL DE JOR-
DAO/AC, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

O PREFEITO DE JORDAO/AC, no uso das atribuicdes que lhe confere o art.
59, inciso V, da Lei Orgéanica do Municipio, Simula n°® 473 do Supremo Tribu-
nal Federal, e ante a necessidade de implantagdo de medidas administrativas
objetivando dar maior controle e eficiéncia a Secretaria Municipal Gestao Ad-
ministrativa e Obras Publicas, com vistas ao alcance, também, da melhoria da
gestéo de recursos humanos e, em ultima analise, da melhoria da qualidade
na prestacao de servicos aos administrados:

DECRETA:

Art. 1° Ficam CONVOCADOS todos os servidores publicos municipais efe-
tivos (licenciados, permutados, cedidos, em férias, em gozo de beneficios,
estaveis ou ndo), para realizarem recadastramento funcional do periodo de 21
a 31 de janeiro de 2025.

§ 1° O recadastramento se dara através de preenchimento de formulario
eletronico, realizado de forma presencial do servidor em sua Secretaria de
origem, sediada na cidade de Jorddo, nos horarios compreendidos entre
07h30min as 11h30min e das 13h30min as 17h00min.

§ 2° O recadastramento sera realizado pessoalmente/presencialmente, sendo
a excecao especifica e exclusiva para os casos de representagao prevista no
§2° do art. 5°.

Art. 2° Serdo necessarias para o recadastramento as seguintes informagdes
dos servidores:

| — Nome completo;

Il - Endereco completo, e-mail eletrénico e telefone;

Il — Naturalidade e nacionalidade;

IV — Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF (original);

V - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (original);

VI - PIS/PASEP; (original);

VII - Registro Geral — RG (original);

VIII - Certificado de Reservista em original (sexo masculino);

IX - Titulo Eleitoral ou Certiddo de Quitagao Eleitoral (original);

X - Certidao de nascimento/casamento (original);

X1 - CNH em original (para servidores que conduzem veiculos oficiais) e;

XII - Comprovacao de grau de instrugao (original);

Xl — Cadastro de dependentes (apresentar certiddo de nascimento de filhos
menores de 14 anos de idade);

XIV — Carteira de registro profissional (CREA, COREN, CRC, CRO, OAB, etc.)
em original.

XV — Ultimo contracheque (original);

XVI - Situagao funcional:

a) informar fungéo;

b) informar nivel;

c) informar salario;

d) informar e comprovar deficiéncia (com laudo/atestados médicos);

e) informar situagao atual (trabalho, licenga, férias, disponibilidade, cesséo, etc.);
f) comprovar vinculo e data de admisséao;

Paragrafo unico. No caso especifico da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social — CTPS, PIS/PASEP, o servidor podera apresentar a Carteira Digital
disponibilizada no site do Governo Federal (https://www.gov.br/pt-br/temas/
carteira-de-trabalho-digital)

Art. 3° Compete aos recadastradores das Secretarias as seguintes atribuigdes:

| — Recadastrar o servidor e conferir os documentos relacionados no art. 2°,
disponibilizando as informagdes ao setor de RH da Secretaria, que devera
emitir relatério final com diagnostico e cruzamento de dados e entrega-lo a
Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa e Obras Publicas no prazo de
30 (trinta) dias Uteis apds o término do periodo de recadastramento.

Art. 4° O servidor publico municipal que deixar de se recadastrar no prazo
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estabelecido no presente Decreto tera suspenso o pagamento dos seus ven-
cimentos, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

§ 1° O pagamento a que se refere o caput deste artigo sera restabelecido
quando da regularizagdo do recadastramento pelo servidor municipal.

§2° O servidor publico municipal que em razdo de moléstia grave estiver im-
possibilitado de efetuar o recadastramento de que trata este Decreto, devera
encaminhar documentos comprobatérios a Comissdo Municipal de Recadas-
tramento, com justificativa escrita e no prazo do recadastramento, devendo
comparecer a Secretaria Municipal da Administragdo no prazo de 30 (trinta)
dias corridos, a contar do término do periodo de recadastramento, a fim de
regularizar sua situagéo cadastral.

Art. 5° Os servidores afastados ou que se encontrem a disposigdo de outro
6rgao interno da administragéo estadual ou federal também deverao se reca-
dastrar devendo apresentar comprovante da autorizagao legal que permitiu a
disponibilidade, cesséo, permuta ou afastamento, informando os motivos de
tal situagdo e o érgado de sua atual lotagéo e qual fungdo desempenham.

Art. 6° O servidor publico municipal respondera civil, penal e administrativamente
pelas informagdes falsas ou incorretas que prestar no ato do recadastramento.
Art.7° A Comissdo de recadastramento, se necessario, editara normas com-
plementares a este Decreto para assegurar a efetividade do recadastramento.
Art. 8° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario, devendo os casos omissos neste Decreto serem
resolvidos pela secretaria municipal responsavel pelo recadastramento.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE JORDAO/AC, 16 de janeiro de 2025.

Naudo Ribeiro
Prefeito de Jordao

PREFEITURA MUNICIPAL DE JORDAO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 52, DE 16 DE JANEIRO DE 2025

Dispde sobre a nomeagéo da Sra. MAGINILDA MATOS OLIVEIRA, para exercer
o cargo de Coordenadora do Programa Crianga Feliz - PCF na Secretaria Munici-
pal de Assisténcia Social, Direitos Humanos e Cidadania — SEMASDHC.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JORDAO, Estado do Acre, no uso das atribui-
¢Oes que lhe confere o art. 59, V e VII, da Lei Organica do Municipio,
RESOLVE:

Art. 1° Nomear a Sra. MAGINILDA MATOS OLIVEIRA, CPF n° 709.922.582-
00, para exercer o cargo de Coordenadora do Programa Crianca Feliz - PCF
na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos e Cidadania,
simbologia CEC-2.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeito
retroativo a data de 02/01/2025

Jordéo-Acre, 16 de janeiro de 2025.

NAUDO RIBEIRO
PREFEITO DE JORDAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JORDAO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 53, DE 16 DE JANEIRO DE 2025

Dispde sobre a nomeagdo da Sra. ANGELA DE LIMA OLIVEIRA, para exer-
cer o cargo de Coordenadora de Programas Sociais e Melhoria de Renda na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos e Cidadania —
SEMASDHC.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JORDAO, Estado do Acre, no uso das atribui-
coes que lhe confere o art. 59, V e VII, da Lei Orgénica do Municipio,
RESOLVE:

Art. 1° Nomear a Sra. ANGELA DE LIMA OLIVEIRA, CPF n° 013.054.162-10,
para exercer o cargo de Coordenadoria de Programas Sociais e Melhoria de
Renda na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos e Ci-
dadania, simbologia CEC-2.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagcdo, com efeito
retroativo a data de 02/01/2025

Jordao-Acre, 16 de janeiro de 2025.

NAUDO RIBEIRO
PREFEITO DE JORDAO

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JORDAO ACRE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

TERMO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA FiSICA n° 002/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 002/2025
O MUNICIPIO DE JORDAO, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDU-




