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Conservagéo — DEUC, no ambito da Secretaria de Estado do Meio Ambiente
— SEMA periodo de 22 a 29 de abril de 2025, sem 6nus adicionais aos seus
vencimentos, tendo em vista as férias do titular do cargo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se,

Publique-se e

Cumpra-se.

Leonardo das Neves Carvalho
Secretario de Estado do Meio Ambiente — SEMA
Decreto N° 8.131-P/2024.

PORTARIA SEMA N° 92, DE 10 DE ABRIL DE 2025

O Secretario de Estado do Meio Ambiente do Acre - SEMA, no uso
das atribuigbes constitucionais e legais que Ihe confere o Decre-
to Governamental n°. 8.131-P, de 15 de outubro de 2024, publicado
no Diario Oficial do Estado n°13.883-A, de 15 de outubro de 2024, e
CONSIDERANDO o constante dos autos do Processo SEI N°
0820.013305.00035/2025-23,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Marysson Maia da Silveira, matricula n® 2155201,
para responder pela Divisdo de Recursos Hidricos — DIVRH, no ambito da Se-
cretaria de Estado do Meio Ambiente — SEMA periodo de 22 de abril de 2025
a 16 de maio de 2025, sem 6nus adicionais aos seus vencimentos, tendo em
vista as férias da titular do cargo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Registre-se,

Publique-se e

Cumpra-se.

Leonardo das Neves Carvalho
Secretario de Estado do Meio Ambiente — SEMA
Decreto N° 8.131-P/2024.

PORTARIA SEMA N° 93, DE 10 DE ABRIL DE 2025

Designa servidora para atuar como responsavel pela consolidagéo das infor-
macodes de indicadores de género no ambito da Secretaria de Estado do Meio
Ambiente — SEMA

O SECRETARIO DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE - SEMA, nomeado por
meio Decreto n°® 8.131-P/2024, no uso de suas atribui¢des legais,
CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n°
0820.009800.00312/2025-85,

CONSIDERANDO que a SEMA integra o Comité Gestor do Plano Estadual de
Politicas para Mulheres — CGPEPM, instancia estratégica de articulagéo de
politicas publicas voltadas as mulheres;

CONSIDERANDO a necessidade de consolidar, no ambito da SEMA, as in-
formacgdes relacionadas a Execugdo Orgamentaria — LOA/2024 e a Previsédo
Orcamentaria — LOA/2025, no tocante a aplicacédo de recursos em agdes sen-
siveis ao género, conforme metodologia adotada pelo Comité Orgamentario
de Género — COSG;

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Luciana Réla Arantes, Chefe da Diviséo de Bio-
economia, para atuar como Responsavel pela consolidagdo das informagdes
de Indicadores de Género no ambito da Secretaria de Estado do Meio Am-
biente — SEMA.

Art. 2° Compete a servidora designada, no exercicio da fungédo, compilar, or-
ganizar e encaminhar as informagdes relacionadas aos indicadores de género
da SEMA, conforme orienta¢cdes do CGPEPM e diretrizes do COSG.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

[Assinado eletronicamente]

Leonardo das Neves Carvalho

Secretario de Estado do Meio Ambiente - SEMA
Decreto n°® 8.131-P, de 15 de outubro de 2024
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Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Leonardo das Neves Carvalho
Secretario de Estado do Meio Ambiente — SEMA
Decreto N° 8.131-P/2024.

PORTARIA SEMA N° 95, DE 11 DE ABRIL DE 2025

Altera a Portaria SEMA n° 62, de 12 de margo de 2025, para incluir a Coor-
denagado do Grupo de Trabalho responsavel pelo monitoramento, avaliagéo e
proposicéo de ajustes ao planejamento institucional da Secretaria de Estado
de Meio Ambiente — SEMA

O SECRETARIO DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE - SEMA, nomeado por
meio Decreto n° 8.131-P/2024, no uso de suas atribui¢cdes legais,
CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n°
0820.009800.00305/2025-83,

CONSIDERANDO a Portaria SEMA n°® 62, de 12 de margo de 2025, que ins-
titui o Grupo de Trabalho (GT) responsavel pelo monitoramento, avaliagéo e
proposicao de ajustes ao planejamento institucional da Secretaria de Estado
de Meio Ambiente — SEMA,;

CONSIDERANDO a deliberagéo realizada na reunido de 03 de abril de 2025,
ocorrida na sede da SEMA, que definiu a necessidade de designagéo de Co-
ordenagao para o referido Grupo de Trabalho;

RESOLVE:

Art. 1°-A Portaria SEMA n° 62, de 12 de margo de 2025, passa a vigorar com
a seguinte redacao acrescida:

Art. 1-A° Ficam designados os seguintes membros para compor a Coordena-
¢éo do Grupo de Trabalho de que trata esta Portaria:

| — Coordenador Titular: Flaviano Nascimento de Lima

Il — Coordenador Suplente: Erisson Cameli Santiago

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

[Assinado eletronicamente]

Leonardo das Neves Carvalho

Secretario de Estado do Meio Ambiente - SEMA
Decreto n°® 8.131-P, de 15 de outubro de 2024

Portaria SEMA N° 96, DE 11 DE abril DE 2025

Designa servidores para atuarem como ponto focal do Acordo de Cooperagéo
Técnica n° 037/2025, celebrado entre a Secretaria de Estado do Meio Ambien-
te — SEMA e o Instituto Nacional de Colonizacéo e Reforma Agraria - INCRA,
visando a Regularizagdo Ambiental dos Assentamentos do Acre.

O SECRETARIO DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE - SEMA, nomeado por
meio Decreto n° 8.131-P/2024, no uso de suas atribui¢des legais,
CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n°
0820.015573.00015/2024-19,

CONSIDERANDO o Acordo de Cooperagao Técnica n° 037/2025, firmado com o
objetivo de realizar a Regularizagdo Ambiental dos Assentamentos do Acre;
RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para atuarem como ponto fo-
cal institucional da Secretaria de Estado do Meio Ambiente — SEMA junto ao
Acordo de Cooperagéo Técnica n° 037/2025:

| — Titular: Claudio Roberto da Silva Cavalcante;

Il — Suplente: Silvia Maria Machado Uszacki.

Art. 2 Sao atribuigdes dos designados acompanhar a execugao das atividades
previstas no referido Acordo, prestar informagdes técnicas quando requisita-
das, bem como zelar pela boa comunicagéo entre os entes envolvidos.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

[Assinado eletronicamente]

Leonardo das Neves Carvalho

Secretario de Estado do Meio Ambiente - SEMA
Decreto n°® 8.131-P, de 15 de outubro de 2024

PORTARIA SEMA N° 94, DE 10 DE ABRIL DE 2025

O Secretario de Estado do Meio Ambiente do Acre - SEMA, no uso das atri-
bui¢cdes constitucionais e legais que Ihe confere o Decreto Governamental
n°. 8.131-P, de 15 de outubro de 2024, publicado no Diario Oficial do Estado
n°13.883-A, de 15 de outubro de 2024, e
CONSIDERANDO o constante dos autos do
0820.010852.00004/2024-33.

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Romerio Bayma Craveiro, matricula n°® 9114378,
para responder cumulativamente pelo Fundo Estadual de Meio Ambiente e
Floresta - FEMAF, no ambito da Secretaria de Estado do Meio Ambiente —
SEMA no periodo de 22 de abril a 21 de maio de 2025, sem 6nus adicionais
aos seus vencimentos, tendo em vista as férias da titular do cargo.

Processo SEI N°

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE — SEMA
COMISSAO DE AVALIAGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL SIMPLIFICADO PARA SELEGAO DE BRIGADISTAS COMUNITA-
RIOS EM UNIDADES DE CONSERVAGCAO ESTADUAIS — RESULTADO
PRELIMINAR DOS SELECIONADOS PARA A PROXIMA FASE.

A Comissao de Avaliagdo do Processo Seletivo Simplificado, instituida pela
Portaria n° 17, de 17 de margo de 2025 — SEMA, no uso de suas atribui-
¢oes legais, e conforme o disposto no Edital Simplificado publicado no
DOE n° 13.988, de 25 de margo de 2025, torna publico o resultado prelimi-
nar da avaliagdo curricular e documental dos inscritos por unidades dos(as)
candidatos(as), conforme disposto no item 7 do Edital.
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1. CANDIDATOS (AS), SELECIONADOS (AS), PARAA PROXIMA FASE. Jarisson Silva de Souza 240
A relagdo completa dos(as) candidatos(as) classificados esta disponivel no  [Clodomir da Silva Fontenele 250
endereco eletronico https://sema.ac.gov.br. Mardenilson Oliveira Lima 26°
Tabela 1. Selegéo da Floresta Estadual do Antimary (FEA) Orlando Dias da Silva 27°

Nome CPF Classificacdo| [Paulo Silva Almeida 28°
Daniel de Lima Gongalves* 728..........68 1° Renato Mariano da Silva 29°
Alex Silva da Silva* 033.... 2° Rolmax Silva Braga 30°
Edila dos Santos Silva* 027.... 3° Rozineide Silva Braga 31°
Beatriz de Lima de Assis* 880 40 Wenthone Nathan Araujo Oliveira 32°
Nelita Freitas dos Santos* 041 50 Adenilson da Silva Souza 33°
Ana Paula Lima dos Santos* 049.... 6° Aluizio Silva Alemao 34°
Antonio Warlesson Oliveira Queiroz* 031.... 7° Carlos Eduardo Araujo Benevides 35°
Eliane Lima dos Santos* 030.... 8° Davi de Souza Aratjo 36°
Marcela Freitas Santos* 700.... 9o Douglas Constant da Costa Puyanawa 37°
Samuel Pisco da Silva* 083.... 10° Eldem da Silva Nascimento 38°
Samuel Ribeiro Pires* 710 11° Esmael Oliveira da Costa 39°
Flavio Lima dos Santos* 015 120 Fabiano Melo da Silva 40°
Geovane de Souza Freitas* 087.... 13° Francisca Mistica Nunes de Lima 41°
Raidicon Marlon Ferreira Da Silva* 071.... 14° Francisco Cleber de Oliveira Ramos 42°
Vanderlei da Silva Sales* 010.... 15° Frederico de Oliveira Aratjo 43°
Wesclei Barbosa de Souza* 066.... 16° Girlian Menezes da Silva 44°
Weverson dos Santos* 097.. 17° Guilherme Wendesson da Silva 45°
Joel de Souza Freitas* 107 18° Gustavo Alencar Feitosa 46°
Ricardo Freitas Santos* 099 19° Inacio Barros Santos 47°

lonaria Costa da Silva Costa 48°

* Selecionados para proxima fase. Izal Carneiro da Silva Nukini 49°
Tabela 2. Selegdo da Area de Protegdo Ambiental Séo Francisco (APA Sédo  |José Airton da Costa Nascimento 50°
Francisco) José Cleudson de Oliveira Ramos 51°

Nome CPF Classificacao Julio Cezar Santos de Andrade 52°
Jener Diego Monteiro de Lima Malveira* 003... 1° Kauan Nascimento Costa____ 53°
Juliano Augusto Silva Costa* 940... 2° Marcos Luiz Nascimento Moreira 54°
Jone Anderson Da Silva Santiago* 804... 3° Odair Moreira da Silva 552
Maria Rosiane Lima Da Costa* 002 4° Railson Dias dos Reis 56
Maria Beatriz Maia Machado* 031 5° Rosa Egina Vieira Monteiro S7°
Matheus Gonsaga Matos* 050... 6° Vitor Oliveira Do Carmo 58°
Tharita Carrilho de Andrade® 030... 7 Zilanda de Souza vieira 59°
Jodo Lucas de Paiva Ledo* 075... 8° Aline Marques Freitas 60
Jaine Vieira de Souza* 960... 9° Ana Samile Souza Rebougas 61°
Raimunda Nonata Silva da Costa* 919.. 10° Edson Souza da Rocha 62°
Suzana Santos® 484 11° Carlos Daniel da Silva 63°
Maria José Amarant.e Eilgueira** 662 122 * Selecionados para proxima fase.
tﬂue;':e?:tggr'ﬁ:nedgsll\gi;aRirizga 8(5); 120 Tabela 4. Selegdo do Complexo de Florestas Estaduais do Rio Gregério (CFERG)
Jose Marlon de Lima Sousa* 099... 15° Nome CPF Classificagao
Jonas Peres Pablo Kaxinaua* 11.... 16° Daniel Lima de Oliveira* 038.............97 1°
Jamily Bonifacio dos Santos* 025... 17° Jurdisson Matos Monteiro*® 2°
Izagque Marques Lopes* 859 18° Raimundo Aquino de Paiva* 3°
Isabelle Christina Vitor de Lima* 983 19° Harquémisson Alves da Silva* 4°
Francisca do Canide dos Santos Vasconcelos*| 918... 20° Antbnia Delcy Gomes dos Santos* 5°
Elissandro Lopes Paulino 952... 21° Antdnio Vonisson Bezerra da Rocha* 6°
Adriana Souza da Silva 071 22° Elcione Araujo de Mesquita* 7°
Vania do Santos Diogo 893 23° Gleicimar Menezes de Araujo* 8°
Delzenir Dos Santos Pereira 045... 24° Isaias Nogueira de Souza* 9°
Abra&o Oliveira Lima 037 25° José Francisco da Silva Gomes* 10°
Maria Rosicleia de Souza Viana 527 26° Lindomar Menezes de Araujo* 11°

Moises dos Santos Silva* 12°

* Selecionados para pfc')xima fase. Rosangela Aires de Almeida* 13°
Tabela 3. Selegéo da Area de Relevante Interesse Ecoldgico Japiim Pentecos-  |Vitoria da Conceigdo Barbosa* 14°
tes (ARIE Japiim Pentecostes) Eliene Conceigéo da Silva* 15°

Nome CPF Classificagdo| |Everton Afonso da Silva* 16°
Aurizangela da Cruz Machado* 021... 1° Adrian Alves Ferreira* 17°
Arisson da Silva Almeida* 006.. 2° Alan Silva de Oliveira* 18°
Elissandra Silva de Souza* 013.. 3° Antonia Lucineide da Silva da Silva Gomes* 19°
Fabiano Laurindo Dias* 038 4° Elias da Silva Gomes* 20°
Fabiano Nascimento da Silva* 785 5° Francisco de Assis Braga Vieira 21°
Francisco Sombra Silva Rodrigues™ 844.. 6° Gelcimar Menezes de Araujo 22°
Gleidison Lima da Silva* 110... 7° Jarmilson Muniz da Silva 23°
Juliana de Souza Almeida* 047.. 8° Jecileia Rodrigues Silva 24°
Maria Francisca Silva de Souza* 016.. 9° Joarisson da Silva Alcantara 25°
Mosaniel da Rocha Lima* 053.. 10° Francisca Railandia Carneiro dos Santos 26°
Raimundo Muniz de Souza* 599 11° Vandernilson da Silva Martins 27°
Ricardo Chagas Nascimento* 705 12° Jeferson Oliveira do Carmo 28°
Tiego Lima do Nascimento* 024.. 13° Maria Cristiane Souza de Oliveira 29°
Maria Neis da Silva Vilanova* 010.. 14° Wesley Rodrigues das Chagas 30°
Raimundo Santos da Silva*® 682 15° Antdnio José da Silva Gomes 310
Marcos Costa Oliveira* 854 16° Marcelo da Silva 320
Marcio Rosa Sombra* 078.. 17° Alcidiones Ponciano da Silva 33°
Ivanilson Dias da Silva* 017.. 18° José Nacélio de Oliveira Duarte 34°
Edson Dantas Rodrigues* 055.. 19° Maria Cilandia da Silva 350
Moises N_ascim'e_nto da Silva*® 631.. 20° Laizu de Lima Marques 36°
Tiago Reis Aradjo i 020.. 21° Augusto da Silva Miranda 37°
Juar) Ag_gusto_ dos Santos Silva 038 22° Laciene de Sousa Silva 380
José Uilian Silva Gomes 914 23° Kaua dos Santos Silva 390
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* Selecionados para préxima fase.
Tabela 5. Area de Protegdo Ambiental Lago do Amapa (APA Amapa)

Nome CPF Classificacado
Raiane Xavier Lima Verde* 1°
Fagno Souza do Nascimento* 2°
Ellem Genaina Libio Brasil* 3°
Ivanildo dos Santos Ferreira* 4°
Rozemberg Monteiro* 5°
André Amario Queiroz* 6°
Francisca Antbnia Barbosa da Silva* 7°
Bruno Goncalves dos Santos Lima* 8°
Hitalo Bruno Barros Da Rocha* 9°
Micleide Cavalcante Batista Rodrigues* 10°
Sabrina Barbosa de Sousa* 11°
Maria Inaiane Livas Pereira* 12°
Mateus Lima dos Santos* 13°
Eliane Conceigdo da Silva* 14°
José Antbnio da Silva Gomes* 15°
Alexandre Araujo da Silva* 16°
Claudenizia Pinheiro Aguiar* 17°
Antonia Lideane Franca Pereira* 18°
Altevani Rodrigues Leandro* 19°
Jonas Souza dos Anjos* 20°
Efraim Mendes Cordeiro 21°
Francisco José Santana da Silva 22°
Jose Maria da Silva Franco Filho 23°
Maria Rozineide de Oliveira Morais 24°
Maria Lucia Rodrigues de Souza 25°
Josenildo Damasceno de Moura 26°
Aline Silva Pereira Mendes 27°
Felipe Italo da Silva Barbosa 28°

* Selecionados para préxima fase.

2. PRAZO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS

Fica estabelecido o dia 17 de abril de 2025 para interposi¢édo de recursos
contra o resultado preliminar de avaliagéo curricular e documental, conforme
o item 16 do Edital. Os recursos deverao ser protocolados de forma presencial
na sede da SEMA ou por meio do endereco eletrdnico https://sema.ac.gov.br.
Rio Branco/AC, 14 de abril de 2025.

Comisséao de Avaliagéo do Processo Seletivo Simplificado
Secretaria de Estado do Meio Ambiente — SEMA

SEMULHER

PORTARIA SEMULHER N° 81, DE 07 DE ABRIL DE 2025

PROCESSO SEI/AC N° 0762.017025.00001/2025-78

A SECRETARIA DE ESTADO DA MULHER, MARDHIA YUSIF AWNI EL SHA-
WWA PEREIRA, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por meio do
Decreto Estadual n.° 2.090-P, de 28 de fevereiro de 2023, publicado no Diario
Oficial do Estado n.° 13.483, de 01 de margo de 2023, em consonancia com
o Art. 86 da Constituicdo do Estado do Acre, de 03 de outubro de 1989, e o
disposto nos Arts. 54, Incisos | a IV, 56 e 57 da Lei Complementar Estadual n.°
419, de 15 de dezembro de 2022, e suas alteragdes;

Considerando que o Planejamento € um principio fundamental estabelecido
na Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) norteador da agdo administrativa,
cujo ciclo de monitoramento e controle busca aferir o cumprimento de metas e
resultados para a efetividade dos projetos prioritarios e das politicas publicas;
Considerando o Objetivo Especifico 31 - Valorizagdo e Capacitacdo dos Ser-
vidores da SEMULHER, componente integrante do Programa 1433 - Valori-
zagao, Capacitacédo e Cuidado dos Servidores Publicos do Plano Plurianual
2024 -2027, cujo objetivo é aperfeicoar conhecimentos, habilidades e atitudes
através da capacitacao inicial e continuada, visando melhorar a qualidade dos
servigos prestados a populagdo e estimular o crescimento profissional dos
servidores;

Considerando a necessidade de proceder aos registros e atualizagdo conti-
nua das informagdes de capacitagdo no assentamento funcional do servidor,
banco de talentos e acompanhar a execugado de Plano de Desenvolvimento
de Pessoas, assim como dos indicadores correlatos a Capacitagdo dos Ser-
vidores da SEMULHER,

RESOLVE:

Art. 1° Fica estabelecido que, as indicagdes para participagéo de servidor em
cursos de aperfeicoamento, de qualificacdo ou correlatos, ofertados direta-
mente pela Secretaria de Estado da Mulher - SEMULHER ou indiretamente
por instituicbes parceiras, sejam objeto de conhecimento e registro junto a
Diviséo de Planejamento e Gestao Estratégica - DIVPGE, Unidade Adminis-
trativa vinculada ao Departamento de Planejamento e Gestédo Estratégica -
DEPLAGE, e Diviséo de Gestéo de Pessoas - DIVGP, Unidade Administrativa
vinculada ao Departamento de Apoio ao Gabinete da Secretaria - DEPAGS,
os quais deverao proceder ciéncia fisica ou eletronica do ato de indicagao.
Art. 2° Cabera a Divisdo de Planejamento e Gestéo Estratégica - DIVPGE
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registrar o numero de servidores qualificados no exercicio e monitorar os in-
dicadores relacionados a execugéo do Objetivo Especifico 31 - Valorizagéo e
Capacitagdo dos Servidores da SEMULHER, conforme metas fisicas prospec-
tadas para o periodo.

Art. 3° Cabera a Divisdo de Gestao de Pessoas - DIVGP registrar em assen-
tamento funcional do servidor, assim como em banco de talento ou ambiente
especifico no Sistema Tecnoldgico Turmalina, as informagdes relacionadas
ao curso de aperfeicoamento, qualificagdo ou correlato que o servidor tenha
participado, registrando, no minimo, o nome do curso/aperfeicoamento, area
de abrangéncia, periodo de sua realizagéo, carga horaria e registro de auten-
ticidade do certificado.

Art. 4° Fica o servidor da SEMULHER, participe de curso de aperfeigoamento,
qualificagado ou correlato, proceder, no prazo maximo de 10 (dez) dias a contar
de sua emissao pela instituicdo promotora, a entrega de certificado/diploma
ou documento similar de conclusdo, em seu formato fisico ou eletrénico, a
Divisdo de Gestado de Pessoas - DIVGP para guarda em ambiente especifico
e inclusdo na pasta funcional prépria do servidor participe.

Art. 5° Fica a Unidade Administrativa de Gestao de Pessoas da SEMULHER
responsavel pela realizagdo de levantamento situacional da participagao de
servidores em cursos de aperfeicoamento, de qualificagdo ou correlatos, ofer-
tados diretamente pela Secretaria de Estado da Mulher - SEMULHER ou in-
diretamente por instituicdes parceiras, no exercicio, procedendo com o envio
das informacdes coletadas trimestralmente a Divisdo de Planejamento e Ges-
téo Estratégica - DIVPGE para ratificagdo da meta fisica mensurada.

Art 6° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

MARDHIA YUSIF AWNI EL SHAWWA PEREIRA
Secretaria de Estado da Mulher - SEMULHER

PORTARIA SEMULHER N° 82, DE 14 DE ABRIL DE 2025

PROCESSO SEI/AC N° 0762.017040.00001/2024-71

A SECRETARIA DE ESTADO DA MULHER, MARDHIA YUSIF AWNI EL SHA-
WWA PEREIRA, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por meio do
Decreto Estadual n.° 2.090-P, de 28 de fevereiro de 2023, publicado no Diario
Oficial do Estado n.° 13.483, de 01 de margo de 2023, em consonancia com
o Art. 86 da Constituigdo do Estado do Acre, de 03 de outubro de 1989, e o
disposto nos Arts. 54, Incisos | a IV, 56 e 57 da Lei Complementar Estadual n.°
419, de 15 de dezembro de 2022, e suas alteragdes;

RESOLVE:

Art. 1° Designar as servidoras abaixo relacionados para, em observancia ao
disposto no Art. 1° do Decreto Estadual n° 8.877, de 10 de maio de 2021,
atuar como Gestor e Fiscal do Convénio n° 951582/2023 - Fortalecimento das
politicas publicas para mulheres no Estado do Acre, através da realizagdo de
encontros de formagéo de gestoras municipais e dos integrantes da rede de
atendimento as mulheres do Estado do Acre.

| - Gestor (a) de Convénio Titular: Elinaiara Freitas dos Santos - Matricula
Funcional: 9365800;

Il - Gestor (a) de Convénio Substituto: Nara Julia de Lima Camelo - Matricula
Funcional: 9209069;

Il - Fiscal de Convénio Titular: Joelda da Silva Pais Chaves, Matricula Fun-
cional 9171444,

IV - Fiscal de Convénio Substituto: Paloma Priscila Mota Sales - Matricula
Funcional: 9419411.

Art. 2° A responsabilidade pela Gestdo e Fiscalizagdo do Convénio acima
mencionado se inicia com a publicacéo desta Portaria de designacéo e se
encerra apos o final da vigéncia do instrumento e aprovagéo de sua prestagéo
de contas.

§1° Na hipotese de haver prorrogagdes do Convénio, as competéncias do
Gestor e Fiscal designados serdo mantidas, ressalvado o caso de dispensa
ou exoneragao com nomeagao de novo Gestor e Fiscal.

§2° Responsabiliza-se o Gestor de Convénio pelas providéncias necessarias
a substituicdo formal do fiscal, tdo logo se tenha conhecimento de fato, pre-
sente ou futuro, suficiente para impedi-lo de continuar exercendo suas atribui-
¢Oes, assim como competira ao Chefe da Unidade Administrativa de Gestéo de
Convénios e Instrumentos de Repasse da SEMULHER as providéncias adminis-
trativas necessarias a substituicdo do Gestor de Convénio em mesma ocorréncia.
Art. 3° Compete ao servidor designado como Fiscal de Convénio, fiscalizar
a execugao do objeto conveniado, relatando ao Gestor de Convénio os inci-
dentes e riscos detectados para que tome as providéncias cabiveis, além das
atribuigbes legais a ele inerentes.

§1° Fica o Fiscal de Convénio vinculado tecnicamente a Unidade Administra-
tiva de Gestao de Convénios e Instrumentos de Repasse da SEMULHER, em
cumprimento ao disposto no Art. 1°, §1° do Decreto Estadual n® 8.877/2021.
§2°As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal de
Convénio e situagdes que apresentarem risco potencial de prejuizos a admi-
nistragao deverao ser levadas ao Gestor de Convénio e deste encaminhadas
a autoridade maxima do 6rgao ou unidade a que pertenca.

Art. 4° No exercicio das fungdes cumpre aos servidores designados observar
as orientagdes, competéncias, atribuicdes e responsabilidades estabelecidas




