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Portaria SETE N° 79, DE 24 DE junho DE 2025

Secretaria de Estado de Turismo e Empreendedorismo, em Exercicio, no uso
das atribui¢des legais que Ihe confere o Decreto n.° 10.758-P, de 23 de junho
de 2025, publicado no Diario Oficial do Estado n°® 13.484, de 02 de margo de
2023, considerando o disposto no Processo SEI n° 0859.013122.00093/2025-
95, e a necessidade de manter o controle e a fiscalizagdo sobre a execugéo
das parcerias firmadas pela Secretaria de Estado de Turismo e Empreendedo-
rismo, em atendimento aos principios da legalidade, moralidade e eficiéncia;
e, considerando ainda, o Decreto Estadual n.° 11.406, de 18 de janeiro de
2024, que dispde sobre normas relativas as transferéncias de recursos do
Estado do Acre mediante convénios, a Lei de Diretrizes e demais normas da
legislagéo Estadual:

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores, abaixo indicados, para, em observancia a le-
gislagéo vigente, atuarem como Fiscais do Termo de Convénio n. ° 003/2025,
ora celebrado entre a Secretaria de Estado de Turismo e Empreendedorismo
- SETE e a Servigo de apoio as Micros e Pequenas Empresas do Estado do
Acre — SEBRAE/AC, assinado em 18/06/2025, para a realizacdo da Feira de
Negdcios EXPOACRE JURUA 2025, no municipio de Cruzeiro do Sul - AC,
objetivando a estruturagdo de um ambiente favoravel as micros e pequenas
empresas acreanas, através de agdes que promovam 0 acesso a Novos mer-
cados, a inovagao, a tecnologia e a melhoria dos processos de gestéo, forta-
lecendo a cultura empreendedora e promovendo a inclusdo social, de forma a
contribuir com o desenvolvimento destes negdcios no Estado do Acre. O prazo
de vigéncia deste Termo de Convénio é de 18/06/2025 a 31/12/2025, tendo
como fonte pagadora - Fonte 100, recursos proprios.

FISCAL TITULAR: Francismay Moura da Costa - matricula n® 46019-1
FISCAL SUBSTITUTO: Afonso da Costa Monteiro - Matricula: 9669353

Art. 2° - Compete ao servidor designado como Gestor do Termo de Convénio
de que trata esta Portaria, fiscalizar o aludido Termo até o término de sua
vigéncia, tendo as seguintes atribui¢des:

| - Acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria;

II - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprome-
tam ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios
de irregularidades na gestao dos recursos, bem como as providéncias adota-
das ou que serao adotadas para sanar os problemas detectados;

IIl - (VETADO);

IV - Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagao de contas final,
levando em consideragao o contetido do relatério técnico de monitoramento e
avaliagdo de que trata o art. 59; (Inciso com redagao dada pela Lei n° 13.204,
de 14/12/2015);

V - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as ativida-
des de monitoramento e avaliagédo; dentre outras que se fizerem necessarias;
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Nubia Fernanda Greve de Musis
Secretaria de Estado de Turismo e Empreendedorismo, em Exercicio
Decreto n° 10.758-P, de 23 de junho de 2025.

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 007/2025

PARA CELEBRACAO DE PARCERIA COM AS ORGANIZACOES DA SOCIE-
DADE CIVIL

Edital de Chamamento Publico n® 007/2025

O Estado do Acre, por meio da Secretaria de Estado de Turismo e Empre-
endedorismo — SETE, doravante denominado Concedente, com fundamento
na Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, torna publico o presente Edital de
Chamamento Publico, destinado a selegéo de Organizagéo da Sociedade Ci-
vil (OSC) interessada na celebragédo de Termo de Colaboragéo, com vistas a
execucao da atividade descrita neste instrumento convocatério.
1.PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. O presente Chamamento Publico tem por finalidade selecionar uma Orga-
nizagédo da Sociedade Civil (OSC) que apresente proposta capaz de promo-
ver a execugao eficaz do objeto definido neste Edital, voltado & consecugao
de finalidade de interesse publico e reciproco, com previsado de transferéncia
de recursos financeiros a OSC, conforme as condi¢des estabelecidas neste
instrumento.

1.2. A selegéo de propostas tem como objetivo a celebragao de parceria com
a Administragé@o Publica Estadual, por intermédio da Secretaria de Estado de
Turismo e Empreendedorismo — SETE, na qualida-de de subexecutora do
Programa REM (Redd Early Movers) Acre — Fase |l, mediante a formalizagéo
de Termo de Colaboragao.

1.3. O presente procedimento de selegao sera regido pelas disposi¢des da Lei
Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, do Decreto Estadual n® 11.238, de
15 de maio de 2023, bem como pelos demais normati-vos aplicaveis e pelas
condigdes estabelecidas neste Edital.

1.4. Sera selecionada uma Unica proposta, conforme a ordem de classificagao
e respeitada a disponibi-lidade orgamentaria para a celebragao do respectivo
Termo de Colaboragéo.

2.D0 OBJETO E DA FINALIDADE DO TERMO DE COLABORACAO
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2.1. O presente Termo de Colaboragéo tera por objeto a concessao de apoio
da Administragao Publica a execugao de projeto voltado a capacitagéo e aper-
feicoamento profissional de 50 (cinquenta) artesdos no aproveitamento de
residuos florestais, por meio da realizagdo do curso “Confecgéo de Biojoias”,
com foco na transformacéo de residuos madeireiros e insumos da floresta
(sementes, cascas etc) em pecgas artesanais sustentaveis.

2.2. O curso devera ser ministrado nos Municipios de Rio Branco/AC, com
oferta de 30 vagas, em Brasiléia com oferta de 10 vagas e em Cruzeiro do Sul
com oferta de 10 vagas, totalizando 50 vagas ofertadas.

2.3. O curso devera ser ofertado em trés turmas, sendo uma em cada muni-
cipio acima citado, com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas/aula,
contemplando atividades tedricas e praticas. A capacitagédo devera possibilitar
o aprendizado das principais técnicas de beneficiamento de madeira e se-
mentes regio-nais, voltadas a produgéo e montagem de biojoias e acessorios
artesanais.

2.4. O conteudo programatico do curso devera abordar, no minimo, os seguin-
tes temas:

a) Biojoias e sustentabilidade;

b) Criagédo de pegas: confeccdo de moldes, desenho, lapidagéo, polimento e
montagem de brincos, co-lares, pulseiras e anéis;

c) Insercéo de detalhes em fio de ago inox nas pecas;

d) Técnica de colagem de madeiras e confecc¢do de biojoias marchetadas.
2.5. Todos os insumos, ferramentas, maquinarios e equipamentos necessa-
rios a execugéo do curso deverao ser fornecidos integralmente pela Organiza-
¢ao da Sociedade Civil selecionada.

2.6. As despesas com deslocamento, hospedagem, alimentagdo, locacdo de
espaco fisico para reali-zagdo das aulas e demais custos operacionais deverdao
estar incluidos no orgamento apresentado no Pla-no de Trabalho da proposta.
2.7. O Plano de Trabalho a ser apresentado pela Organizagao da Sociedade
Civil (OSC) devera atender aos seguintes requisitos:

a) Evidenciar o interesse publico da proposta, demonstrando sua relevancia
social e aderéncia as politi-cas publicas;

b) Estruturar-se como um conjunto de agbes organizadas, com prazo determi-
nado, cujos resultados este-jam voltados a satisfagéo de interesses comuns
entre a Administragao Publica e a sociedade civil;

c) Observar o limite orgamentario estabelecido para o repasse de recursos
destinados a execucgéo da ati-vidade;

d) Apresentar pertinéncia e coeréncia com a justificativa exposta no item 3.1
deste Edital;

e) Atender aos objetivos especificos definidos no item 4 deste Edital;

f) Estar em conformidade com as diretrizes para elaboragédo do Plano de Tra-
balho estabelecidas no item 7.1.3 deste Edital;

g) Prever a disponibilidade de pessoal com formagéo ou experiéncia compati-
vel com a natureza das ati-vidades previstas, de modo a assegurar a qualida-
de da execugéo do projeto;

h) Comprovar experiéncia prévia da OSC na realizagao de atividades simila-
res ao objeto proposto neste Edital.

2.8. O Concedente realizara o repasse de recursos financeiros até o limite
maximo de R$ 95.822,94 (noventa e cinco mil, oitocentos e vinte e dois reais
e noventa e quatro centavos), oriundos de financiamento interna-cional por
meio do Programa REM Acre Fase Il — KFW, para a execugao do termo de
colaboragéo, condici-onado a apresentagdo do detalhamento completo dos
custos necessarios a implementagao das atividades previstas.

2.9. O valor total a ser disponibilizado conforme o item 2.8 refere-se ao exer-
cicio de 2025. Nos casos em que as parcerias tiverem vigéncia plurianual ou
forem firmadas em exercicio financeiro posterior ao da cele-bracéo, os crédi-
tos necessarios a execugao serdo previstos nos orgamentos dos exercicios
subsequentes, observada a disponibilidade orgamentaria e financeira.

2.10. Nao sera exigida qualquer modalidade de contrapartida, seja financeira
ou nao financeira, por parte da Organizagédo da Sociedade Civil selecionada.
3.JUSTIFICATIVA DO PROCESSO SELETIVO

3.1. A Secretaria de Estado de Turismo e Empreendedorismo — SETE atua
como uma das subexecutoras do Programa REM Acre Fase I, iniciativa es-
tratégica para a consolidacéo das politicas publicas de desenvol-vimento sus-
tentavel do Estado. No ambito deste programa, esta prevista a capacitagdo e
aperfeicoamento de 50 artesdos, com o objetivo de fomentar a inclusdo social,
valorizar as potencialidades regionais e forta-lecer a economia local por meio
da promogéo do empreendedorismo no Estado do Acre.

3.2 A proposta consiste na utilizagdo de residuos florestais para a confecgao
de biojoias e acessorios de moda, contribuindo diretamente para a sustentabi-
lidade ambiental, ao incentivar o reaproveitamento de mate-riais que poderiam
ser descartados de forma inadequada ou serem desperdicados. A formagao
tedrico-pratica proporcionara aos participantes conhecimentos técnicos e ha-
bilidades manuais, aumentando suas opor-tunidades de geragéo de renda e
promovendo a autonomia econémica. Essa agdo também reforga o poten-cial
do artesanato sustentavel como vetor de desenvolvimento econémico e cultu-
ral, alinhado as vocagdes e aos recursos naturais da regido.

3.3 A escolha dos municipios de Rio Branco/AC, Cruzeiro do Sul e Brasileia
como localidades beneficia-rias se justifica pelo fato de abrigarem comunida-
des com forte tradigdo no artesanato regional, atuando como polos de referén-
cia na criagdo e comercializagdo de pegas baseadas em saberes tradicionais.
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Essa atividade, baseada em praticas sustentaveis, necessita de apoio institu-
cional para se manter economica-mente viavel, evitando que as populagdes
tradicionais sejam forgadas a buscar outras formas de subsistén-cia fora das
suas comunidades e unidades de conservagao.

3.4 Além disso, a produgdo artesanal dessas localidades possui reconheci-
mento em eventos nacionais e internacionais, destacando-se pela originalida-
de e qualidade das pegas comercializadas em feiras que re-cebem publico de
diversas partes do mundo.

4. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Sao objetivos especificos da atividade em que se insere o objeto da parceria:
a) Capacitar 50 (cinquenta) pessoas nos municipios de Rio Branco/AC, Cru-
zeiro do Sul e Brasileia, sendo as vagas distribuidas em 30 para Rio Branco/
AC, 10 vagas para Cruzeiro do Sul e 10 vagas para Brasileia, com foco em
capacitacédo e aperfeicoamento em técnicas de confecgdo de biojoias e aces-
sorios, utilizando residuos florestais como matéria-prima.

b) Promover conhecimentos tedricos e praticos sobre reutilizagéo de materiais
e sustentabilidade ambiental, incentivando praticas de economia circular.

c) Estimular o empreendedorismo, ampliando as oportunidades de geragéo de
renda para os participantes.

d) Valorizar o potencial do setor de artesanato sustentavel na regido, contri-
buindo para o fortalecimento da economia local de forma consciente e res-
ponsavel.

e) Incentivar a preservagao do meio ambiente por meio do aproveitamento de
residuos florestais que, de outra forma, poderiam ser descartados de forma
inadequada.

5. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

5.1. Poderdo participar deste Chamamento Publico as Organizagdes da
Sociedade Civil (OSCs), conforme definidas no inciso | do art. 2° da Lei n°
13.019, de 31 de julho de 2014, cujos objetivos estatutarios estejam alinhados
a area de atuagao prevista no item 2.1 e sejam compativeis com os objetivos
especificos descri-tos no item 4 deste Edital.

5.2. A manifestacédo de interesse por parte da OSC devera ocorrer mediante
a apresentacao de Plano de Trabalho, elaborado conforme as exigéncias es-
tabelecidas neste Edital.

5.3. Considerando que a OSC selecionada sera convocada a apresentar do-
cumentacdo comprobatéria de sua experiéncia prévia, capacidade técnica e
operacional, o Plano de Trabalho apresentado devera estar em conformidade
com a experiéncia e a estrutura da entidade, devendo ser acompanhada de
documentagao que comprove a atuagao anterior no objeto do presente Edital.
5.4. Nao sera permitida a atuagao em rede para fins de celebragéo da parceria.
5.5. O prazo para entrega das Propostas de Trabalho sera de 10 de julho de
2025 a 10 de agosto de 2025, até as 23h59 min.

5.6. As propostas deverao ser entregues na sede da Secretaria de Turismo no
horario estabelecido no item 5.5. ou via e-mail seteacre@gmail.com.

6. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARAA CELEBRACAO DO TERMO DE
COLABORACAO

6.1. Para a celebracédo do Termo de Colaboragao, a Organizagdo da Socieda-
de Civil (OSC) selecionada devera atender, cumulativamente, aos seguintes
requisitos:

a) Possuir objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promogéao de ativi-
dades e finalidades de relevancia publica e social, compativeis com o objeto
da parceria a ser firmada;

b) Ser regida por normas de organizagao interna que disponham, expressa-
mente, que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio li-
quido sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza, que atenda
aos requisitos da Lei n® 13.019/2014 e possua objeto social preferencialmente
similar ao da entidade extinta. Estdo dispensadas desta exigéncia as organi-
zagdes religiosas e as sociedades cooperativas;

c) Apresentar normas de organizacao interna que prevejam, expressamente,
a escrituragédo contabil de acordo com os principios fundamentais da contabi-
lidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

d) Comprovar, no momento da apresentagédo do Plano de Trabalho, no mini-
mo 02 (dois) anos de existéncia com cadastro ativo, mediante documentagéo
expedida pela Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil, com base no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

e) Comprovar experiéncia efetiva na execugao de atividades relacionadas ao
objeto da parceria, por meio de documentagao idénea e compativel com as
exigéncias deste Edital.

f) Dispor de instalagdes fisicas adequadas, recursos materiais necessarios,
bem como capacidade técnica e operacional compativeis com o desenvolvi-
mento do objeto da parceria e o cumprimento das metas previstas;

g) Apresentar regularidade na prestagdo de contas de recursos publicos es-
taduais anteriormente recebidos, bem como estar adimplente com todas as
obrigacdes assumidas perante a Administragéo Publica Estadual;

h) Estar em situagao regular perante a Secretaria de Estado da Fazenda (SE-
FAZ), com todos os tributos e demais débitos devidamente quitados;

i) Manter regularidade perante os érgéos e entidades da Administragao Publi-
ca Estadual, nos aspectos legais e administrativos;

j) Comprovar regularidade junto a Previdéncia Social, conforme legislagZo vigente;

k) Estar em conformidade com as obrigagdes relativas ao Fundo de Garantia
por Tempo de Servigo (FGTS);
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I) Apresentar regularidade no cumprimento das obrigacdes trabalhistas, sem
débitos pendentes;

m) N&o possuir débitos perante o Tribunal de Contas do Estado (TCE), tanto
a Organizagéo da Sociedade Civil quanto seus dirigentes;

n) Nao apresentar débitos dos dirigentes perante a Fazenda Estadual, espe-
cialmente relacionados a convénios ou instrumentos congéneres celebrados
com o Estado do Acre.

6.2. Para a celebracéo das parcerias previstas neste Decreto, a Organizagéo
da Sociedade Civil (OSC) nao podera estar em situagao de impedimento con-
forme disposto no Artigo 39 da Lei Federal n° 13.019, de 2014.

6.3. Apds a divulgacdo do resultado definitivo do processo seletivo, o Con-
cedente convocara a OSC selecio-nada para apresentagao dos documentos
necessarios a formalizagao da parceria.

6.4. A OSC devera apresentar a documentagao requerida no prazo maximo
de 2 (dois) dias uteis, contados a partir do recebimento da convocagdo men-
cionada no item anterior.

6.5. A OSC estara impedida de celebrar o Termo de Colaboragao nas hipote-
ses previstas no Artigo 39 da Lei n° 13.019, de 2014.

6.6. Caso haja impedimento ou descumprimento das exigéncias para a ce-
lebragdo da parceria, o Concedente notificara a OSC para regularizagao da
situagdo no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis, sob pena de preteri-gdo na
ordem de classificagdo, podendo ser convocada, em seu lugar, a proxima
OSC melhor classificada, se houver.

7. COMISSAO DE SELECAO

7.1. A Comisséo de Selegao é o 6rgdo colegiado responsavel pelo processa-
mento e julgamento deste Cha-mamento Publico, nos termos do disposto nos
§§ 1° e 2° do Art. 27 da Lei n® 13.019, de 2014.

7.2. Os membros da Comisséo de Selegao deverdo declarar-se impedidos de
participar do processo seletivo sempre que houver conflito de interesses ou quan-
do tenham mantido, nos ultimos 5 (cinco) anos, vinculo juridico com qualquer das
organizagdes participantes deste Chamamento Publico, especialmente como as-
-sociados, cooperados, dirigentes, conselheiros ou empregados.

7.3. Em caso de impedimento, o membro devera ser imediatamente substitui-
do para garantir a continuidade e regularidade do processo seletivo.

7.4. A Comissao de Selecéo podera solicitar assessoramento técnico especia-
lizado para subsidiar suas ati-vidades, quando necessario.

7.5. A Comisséao podera realizar diligéncias a qualquer momento para verificar
a autenticidade das informa-¢des e documentos apresentados pelas entida-
des concorrentes, bem como para esclarecer duvidas ou omissdes, observan-
do sempre os principios da isonomia, impessoalidade e transparéncia.

8. DA FASE DE SELECAO DAS PROPOSTAS

8.1. Apresentacéo do Plano de Trabalho

8.1.1. Cada Organizagao da Sociedade Civil (OSC) podera apresentar apenas
um plano de trabalho. Caso sejam apresentados multiplos planos dentro do
prazo estabelecido na publicagdo no Diario Oficial do Estado, sera considera-
do apenas o ultimo plano enviado, sendo os demais eliminados.

8.1.2. O envio do plano de trabalho devera ser realizado exclusivamente por
meio do e-mail setea-cre@gmail.com cujo ato implicara na ciéncia e concor-
dancia com as disposi¢des previstas neste Edital, responsabilizando-se, sob
as penas da lei, pela veracidade e legitimidade das informagdes e documentos
apresentados durante o processo de selegédo.

8.1.3. Os planos de trabalho, sob pena de eliminagéo, deverao atender ao dis-
posto no item 2 deste Edital, e conter, no minimo, as seguintes informacgdes:
+ a) Objeto especifico e sua finalidade;

» b) Descrigdo da realidade que se pretende modificar com a execugédo da
parceria, demonstrando o nexo com os projetos propostos e as metas a serem
atingidas;

* ¢) Resultados esperados;

« d) Descricdo das metas a serem atingidas, das agbes do projeto a serem
executadas e dos indica-dores que aferirdo o cumprimento das metas;

» e) Prazos e forma de execucdo das agdes do projeto e cumprimento das
metas a eles atreladas;

« f) Valor do repasse e, se houver, os valores da contrapartida financeira e/ou
de bens e servigos.

8.1.4. O objeto descrito no plano de trabalho devera ser compativel com as
competéncias e fins sociais da OSC, sendo vedado o objeto que, uma vez
concluido, ndo atenda a finalidade publica a que se destina.

8.1.5. E vedada a inclusdo de previsdo de doagao, a terceiros, de equipa-
mentos e materiais perma-nentes adquiridos com recursos provenientes da
celebragao da parceria.

8.1.6. Quando nao for possivel identificar previamente os beneficiarios men-
cionados no item 8.1.7 deste Edital, a OSC devera apresentar justificativa,
além do procedimento e critérios de selegao.

8.1.7. Ao serem incluidos os dados referentes a prestagdo de servigos, espe-
cialmente os de assessoria, assisténcia, consultoria, capacitagdo e promogao
de seminarios e congéneres, deverao ser detalhadas as horas técnicas de to-
dos os profissionais envolvidos, discriminando a quantidade e o custo unitario.
8.1.8. A OSC devera informar, de forma individualizada, os cargos e respecti-
vos valores a serem pagos com recursos da parceria a titulo de remuneragéo
da equipe vinculada a execugao do objeto, especificando sepa-radamente o
valor total de cada espécie de encargo em item de despesa especifico.
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8.1.9. Quando houver agdes que demandem pagamento em espécie, isso de-
vera constar expressamente no plano de trabalho, admitido apenas quando
justificada a impossibilidade fisica do pagamento por transferén-cia eletronica,
condicionado a transferéncia de recursos para conta bancaria do empregado
da OSC, exclusi-vamente para pagamento em espécie de despesas com via-
gens previstas no plano de trabalho, referentes a deslocamento, hospedagem
e alimentagéo.

8.2. Avaliagéo dos Planos de Trabalho pela Comissao de Selegao

8.2.1. Nesta fase, de carater eliminatdrio e classificatério, a Comisséo de Se-
lecao realizara a andlise e o julgamento dos planos de trabalho apresentados
pelas OSCs, exercendo sua independéncia técnica para o pleno desempenho
de suas atribuicoes.

8.2.2. Aavaliagdo individualizada e a pontuagado dos planos de trabalho ser&o re-
alizadas com base nos crité-rios de julgamento estabelecidos no quadro a seguir:
TABELA 1

. PONTUAGCAO
CRITERIOS DE JULGAMENTO MAXIMA
(A) Grau de adequacgéo do Plano de Trabalho aos objetivos 50

especificos e as exigéncias do item 7.1.3 deste Edital

(B) Grau de clareza na descricdo das atividades, metas,
cronograma e metodologia, com vinculagao direta ao obje- 40
to do Chamamento

(C) Grau de Coeréncia e detalhamento dos custos propos-

tos em relacdo as atividades e metas do projeto e ao valor, 10
maximo do repasse
TOTAL 100

8.2.3. A Comisséao de Selecao eliminara os planos de trabalho que nao aten-
dam integralmente ao objeto do presente Edital, devendo a eliminagéo e a
classificagdo das propostas serem devidamente consignadas em ata, acom-
panhadas das respectivas motivagdes fundamentadas.

8.2.4. A pontuacgéo atribuida a cada critério de julgamento previsto na Tabela
1 sera calculada pela média aritmética das notas atribuidas por cada um dos
membros da Comissao de Selecgéo.

8.2.5. A pontuacgéao total da proposta sera obtida pela soma das pontuagdes
finais dos critérios de julgamento.

8.2.6. Os planos de trabalho n&do eliminados seréo classificados em ordem
decrescente de pontuacao.

8.2.7. Em caso de empate entre duas ou mais propostas, tera preferéncia a
OSC cuja finalidade estatutaria seja mais compativel com o objeto descrito
neste Edital de Chamamento.

8.2.8. Persistindo o empate, sera mais bem classificada a proposta apresenta-
da pela OSC que tiver sido constituida ha mais tempo, comprovado mediante
documentagao oficial.

8.3. Divulgagéao do resultado preliminar:

8.3.1 AAdministracéo Publica divulgara o resultado preliminar do processo de
selegéo por meio de publicagcéo no Diario Oficial do Estado (DOE).

8.4. Homologacao e Publicagdo do Resultado Definitivo

8.4.1. O Concedente divulgara, por meio de publicagdo no Diario Oficial do
Estado (DOE), as decisOes recursais proferidas, se houver, bem como o re-
sultado definitivo da fase de selegéo das propostas.

8.4.2. A homologagéo do resultado ndo confere direito automatico a celebra-
¢ao da parceria, mas obriga o Concedente a observar a ordem de classifica-
¢ao definitiva, caso opte pela formalizagéo da parceria no d&mbito deste Edital.
9. DA FASE DE CELEBRACAO

9.1. A fase de celebracédo observara as seguintes etapas até a assinatura do
instrumento da parceria:

Tabela 2

ETA-
PA

DESCRIAGAO DAS ETAPAS

Convocagdo da Organizagao da Sociedade Civil (OSC) selecionada
1 |para apresentagcdo da documentagao cadastral e comprovagdo do
atendimento aos requisitos legais estabelecidos no item 6 deste Edital.
Realizagao de ajustes no Plano de Trabalho e regularizagéo da docu-

2 mentacdo, caso sejam identificadas pendéncias.

3 Emisséo de Parecer Técnico e Juridico quanto a viabilidade e regula-
ridade da proposta e da documentagéo apresentada.
Aprovagao do Plano de Trabalho pelo Administrador Publico e formali-
zacao da decisdo quanto a celebragéo da parceria.
Assinatura do Termo de Colaboragéo pelas partes envolvidas.
Publicagéo do extrato do Termo de Colaboragao no Diario Oficial do
Estado (DOE), conforme exigéncia legal.

7 Designagéo do gestor da parceria e publicagdo do respectivo ato no

Diario Oficial do Estado (DOE).

9.2. Etapa 1: A Organizagéo da Sociedade Civil (OSC) selecionada sera con-
vocada para, no prazo de até 2 (dois) dias Uteis, apresentar os documentos
cadastrais exigidos para fins de aprovagéo, bem como o plano de trabalho
final e os documentos complementares exigidos neste Edital.

9.2.1. AOSC devera protocolar no érgao responsavel pelo cadastro os seguin-
tes documentos cadastrais:

N° 14.050

DIARIO OFICIAL

| - Cépia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as
exigéncias previstas no art. 33 da Lei Federal n® 13.019, de 2014;

Il - Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica -
CNPJ, emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria Especial da Receita Fe-
deral do Brasil, para demonstrar que a organizagao da sociedade civil existe
ha, no minimo, dois anos com cadastro ativo;

Il - comprovantes de experiéncia prévia na realizagéo do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:
a) instrumentos de parceria firmados com 6rgéos e entidades da administra-
¢ao publica, organismos internacionais, empresas ou outras organiza¢des da
sociedade civil;

b) relatérios de atividades com comprovacéo das agdes desenvolvidas;

c) publicagdes, pesquisas e outras formas de produgéo de conhecimento rea-
lizadas pela organizacdo da sociedade civil ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da organizagéo da sociedade civil, sejam
dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvol-
vimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de
natureza semelhante, emitidas por érgaos publicos, instituicdes de ensino, re-
des, organizacdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas
ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas; ou

f) prémios de relevancia recebidos no pais ou no exterior pela organizagéo da
sociedade civil.

IV - Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Estaduais (PGE e
SEFAZ);

V - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico
- CRF/FGTS;

VI - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VII - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organiza¢éo da sociedade
civil, conforme o estatuto, com endereco, telefone, enderego de correio eletro-
nico, numero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e numero de registro
no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles;

VIII - copia de documento que comprove que a organizagéo da sociedade civil
funciona no endereco por ela declarado, como conta de consumo ou contrato
de locagéo;

IX - Declaragéo do representante legal da organizagéo da sociedade civil com
informagéo de que a organizagéo e seus dirigentes ndo incorrem em quais-
quer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei n°® 13.019, de 2014, as quais
deverao estar descritas no documento; e

X - Declaracgao do representante legal da organizagéo da sociedade civil sobre
a existéncia de instalagbes e outras condigdes materiais da organizagéo ou
sobre a previsédo de contratar ou adquirir com recursos da parceria.

9.2.2. A OSC devera apresentar o plano de trabalho no qual constara o deta-
Ihamento das acdes do projeto, observando-se o disposto no art. 19 do De-
creto n® 11.238, de 15 de maio de 2023, e enviar através do e-mail seteacre@
gmail.com, com identificagdo do nimero do Edital de Chamamento Publico
— acompanhado dos documentos relacionados acima e também:

| — Declaragéo que ndo ha, em seu quadro de dirigentes:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgao ou entida-
de da Administragédo Publica; e

b) cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a” deste inciso.

Il — Declaragao de que nio contratara, para prestagado de servigos, servidor
ou empregado publico, inclusive aquele que exergca cargo em comisséo ou
fungédo de confianga, de érgdo ou entidade da Administragdo Publica cele-
brante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orgamentarias; e

Ill — Declaragdo de que ndo serdo remunerados, a qualquer titulo, com os
recursos repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entida-
de da Administragdo Publica;

b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em co-
miss&o ou func¢éo de confianga, de 6rgédo ou entidade da Administragédo Publi-
ca celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colate-
ral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas
em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias; e

c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administragéo
publica ou contra o patriménio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei
comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagéo de
bens, direitos e valores.

9.3. Etapa 2: Analise e Ajuste do Plano de Trabalho e regularizacado da docu-
mentagao, se necessario.

9.3.1. O Concedente solicitara a realizagdo de ajustes cabiveis no plano de
trabalho, bem como a regularizagcdo de documentacéo, observados os termos
e as condi¢cdes da proposta e deste Edital.

9.3.2. Sera concedido o prazo de 2 (dois) dias para atendimento das solici-
tagOes, contado da data de recebimento da solicitagdo apresentada a OSC.
9.3.3. A OSC que ndo atender as solicitacdes no prazo de que trata o item
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9.3.2 deste Edital sera preterida na ordem de classificagao, ocasido em que
podera ser convocada a proxima OSC mais bem classificada, se houver.
9.3.4. Somente sera aprovado pelo Concedente o plano de trabalho que esti-
ver de acordo com as informagdes ja apresentadas na proposta.

9.4. Etapa 3: Verificagdo do cumprimento dos requisitos/exigéncias para cele-
bragéo da parceria, e da existéncia de impedimentos (vedagdes) legais.
9.4.1. O corpo técnico do Concedente devera emitir Parecer, contendo de-
monstracéo de que os objetivos, as finalidades institucionais, e a capacidade
técnica e operacional da OSC foram avaliados e sdo compativeis com o objeto
da proposta (inciso Il do art. 33 da Lein® 13.019, de 2014);

9.4.2. No parecer emitido pelo corpo técnico devera constar que foi verificado
o cumprimento das exigéncias para celebracdo da parceria (art. 33 da Lei n°
13.019, de 2014).

9.4.3. O corpo técnico devera emitir parecer declarando que foi verificado o
cumprimento do disposto nos art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014.

9.5. Etapa 4: Parecer Técnico e Parecer Juridico.

9.5.1. Emisséo de Parecer Técnico, na forma prevista no art. 35 do Decreto
n° 11.238/2023.

9.5.2. Emissao de Parecer Juridico e aprovagéo da minuta do termo de cola-
boracéo, conforme disposto no art. 36 do Decreto n° 11.238/2023.

9.5.3. Somente podera ser aprovada a minuta do termo de colaboragéo que
observar o disposto nos arts. 40 e 41 da Lei n® 13.019, de 2014.

9.6. Etapa 5: Aprovacao do plano de trabalho pelo Administrador Publico e
formalizagéo do acordo.

9.6.1. Aprovacéo do plano de trabalho pelo Administrador Publico, conforme o
disposto no art. 37 do Decreto n° 11.238/2023.

9.6.2. Aaprovagao do plano de trabalho n&o gera direito a celebragéo da parceria.
9.6.3. A Organizagao da Sociedade Civil que tiver seu plano de trabalho apro-
vado, ndo se encontrar em situagdo de impedimento e atender integralmente
as exigéncias legais e as disposigdes deste Edital sera formalmente convoca-
da para firmar o Termo de Colaboragéo no prazo de até 5 (cinco) dias corridos,
conta-dos a partir do recebimento da notificagéo.

§1°. O ndo atendimento a convocagao no prazo estipulado, sem justificativa acei-
ta pelo Concedente, implica-ra pretericdo da OSC na ordem de classificagao.
§2°. Nessa hipdtese, sera convocada a proxima organizacdo da sociedade
civil mais bem classificada que atenda as exigéncias legais e aos critérios
estabelecidos neste Edital, para fins de celebragdo da parceria.

9.6.4. A Organizacéo da Sociedade Civil selecionada fica obrigada a informar,
de forma imediata e por es-crito, qualquer evento superveniente que possa
comprometer ou prejudicar a regular celebragéo da parceria, especialmente
aqueles relacionados ao cumprimento dos requisitos legais e das exigéncias
previstas neste Edital.

9.7. Etapa 6: Publicagéo do extrato do termo de colaboragdo no Diario Oficial
do Estado (DOE).

9.7.1. Publicacéo do extrato do termo de colaboragao no Diario Oficial do Es-
tado (DOE).

9.7.2. As parcerias somente produzirao efeitos juridicos apds a publicagéo dos
respectivos extratos no DOE, que devera ser providenciada no prazo de até 5
(cinco) dias contados da assinatura do instrumento.

9.8. Etapa 7: Designagéo do gestor da parceria e publicagdo do respectivo ato
no Diario Oficial do Estado (DOE).

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1. Toda e qualquer modificacdo neste Edital sera divulgada pelos mes-
mos meios utilizados para a publi-cagéo do texto original. Caso a alteragéo
comprometa a formulagao das propostas ou o principio da isono-mia, o prazo
inicialmente estabelecido sera prorrogado, cabendo a Comisséo de Selegéo
dar ciéncia as OSCs proponentes.

10.2. Os casos omissos e as situagdes ndo previstas neste Edital serdo re-
solvidos pelo Concedente, com base nas disposi¢des legais vigentes e nos
principios que regem a Administragao Publica.

10.3. Este Edital podera, a qualquer tempo, ser revogado por razdo de interes-
se publico devidamente justifi-cado, ou anulado, no todo ou em parte, por vicio
insanavel, sem que disso resulte direito a indenizagéo ou a apresentagéo de
reclamacgdes de qualquer natureza pelas OSCs participantes.

10.4. A organizagao proponente é responsavel pela veracidade e legitimidade
das informagdes prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase
do Chamamento Publico. A falsidade de documentos ou a prestagéo de infor-
magoes inveridicas podera acarretar:

* a eliminagao do plano de trabalho apresentado;

* a aplicagéo das sang¢des administrativas cabiveis;

» a comunicagao do fato as autoridades competentes para apuragéo de even-
tual crime.

Se a falsidade for constatada apds a celebragéo da parceria, podera ensejar:
* a rescisao do Termo de Colaboragéo;

* a rejeicao das contas apresentadas;

* a aplicagao das sangdes previstas no art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014.
10.5. A Administragédo Publica ndo cobrara qualquer taxa das entidades parti-
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cipantes deste Chamamento Publico.

10.6. Todos os custos decorrentes da elaboragao das propostas e demais des-
pesas relacionadas a partici-pacao no Chamamento Publico serdo de inteira
responsabilidade das entidades concorrentes, ndo cabendo qualquer tipo de
remuneragao, apoio ou indenizagao por parte da Administragéo Publica.

Rio Branco — Acre, 10 de junho de 2025.

Marcelo Messias de Carvalho
Secretario de Estado de Turismo e Empreendedorismo - SETE
Decreto n°2.122-P, 1° de margo de 2023

ESTADO DO ACRE
SECRETARIADE ESTADO DE TURISMO E EMPREENDEDORISMO - SETE

EXTRATO DO 2.° TERMO ADITIVO AO CONTRATO: N° 172024, firmado en-
tre a SECRETARIA DE ESTADO DE TURISMO E EMPREENDEDORISMO E
A EMPRESA MAXIFROTA SERVICOS DE MANUTENCAO DE FROTA LTDA
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagcdo do Contrato n°
17/2024, nos termos dos artigos 57, 1l da Lei 8.666/93, com valor total atuali-
zado de R$ 379.576,05 (trezentos e setenta e nove mil quinhentos e setenta
€ seis reais e cinco centavos).

CLAUSULA SEGUNDA- DA VIGENCIA

Pelo presente termo aditivo fica prorrogada a vigéncia do Contrato n°® 17/2024,
de acordo com a CLAUSULA QUINTA, do Contrato original, prorrogando-o
pelo periodo de 14/06/2025 a 14/06/2026

CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICACAO

As demais clausulas PERMANECEM INALTERADAS

CLAUSULA QUARTA - DA PUBLICACAO

A CONTRATANTE providenciara a publicagdo do extrato do presente Termo
Aditivo na imprensa oficial

CLAUSULA QUINTA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Rio Branco, para dirimir qualquer questao
relacionada ao presente termo.

RIO BRANCO, 13.06.2025.

ASSINAM: MARCELO MESSIAS DE CARVALHO, Secretario de Estado de
Turismo e Empreendedorismo pela CONTRATANTE e MARCELO SERRA DE
OLIVEIRA pela CONTRATADA: MAXIFROTA SERVICOS DE MANUTENCAO
DE FROTALTDA

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIAESTADUAL DE TURISMO E EMPREENDEDORIASMO - SETE

Extrato de Termo de convénio n°. 03/2025

Partes: Secretaria de Estado de Turismo e Empreendedorismo - SETE e o
Servigo de Apoio as Micros e Pequenas Empresas do Estado do Acre — SE-
BRAE/AC

Objeto: realizagéo da Feira de Negécios EXPOACRE JURUA 2025, no mu-
nicipio de Cruzeiro do Sul - AC, objetivando a estruturacdo de um ambiente
favoravel aos micros e pequenas empresas acreanas, através de agdes que
promovam o acesso a novos mercados, a inovagao, a tecnologia e a melhoria
dos processos de gestdo, fortalecendo a cultura empreendedora e promo-
vendo a incluséo social, de forma a contribuir com o desenvolvimento destes
negocios no Estado do Acre.

Fundamentacgéo Legal: Decreto Estadual n.° 11.406, de 18 de janeiro de 2024
e Decreto Estadual n°® 11.444, de 20 de junho de 2024, observando as disposi-
¢oes contidas na Lei Complementar n° 101 (Lei de Responsabilidade Fiscal),
de 04 de maio de 2000.

Justificativa: Objetivando fortalecer a cultura empreendedora e promover a
incluséo social

Vigéncia: O presente instrumento tera sua vigéncia iniciada a partir da data de
sua assinatura até o dia 31/12/2025.

CONCEDENTE:

ORGAO: 759 — Secretaria de Estado de Turismo e Empreendedorismo - SETE
UNID: 001- Unidade Gestora

PROGRAMA DE TRABALHO: 1133414621 150000011500000- PROMOGAO
DE FEIRAS E EVENTOS

CODIGO DE DESPESA: 33.50.41.00.00

FONTE: 100 — Recursos Préprios

VALOR: R$ R$ 750.000,00 (setecentos e cinquenta mil reais)
CONVENENTE:

Dotagédo Orgamentaria do CONVENENTE

UNIDADE: Produtos e Mercado

PROJETO: Oportunidade de Negécios para as MPEs

ACAO: Expoacre Jurua

VALOR: R$ R$ 750.000,00 (setecentos e cinquenta mil reais)

Concedente: Secretaria de Estado de Turismo e Empreendedorismo - SETE,
representada pelo Secretario Estadual de Turismo e Empreendedorismo, o
Senhor Marcelo Messias de Carvalho.

Convenente: Servigo de Apoio as Micros e Pequenas Empresas do Estado do
Acre — SEBRAE/AC, representada pelo Diretor Superintendente Sr. Marcos
Antoénio Carneiro Lameira e o Diretor Técnico Kleber Pereira Campos Junior




