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EDITAL N° 06 EDITAL - EQUIPE MULTIDISCIPLINAR

Processo n° 23244.005534/2025-21

EDITAL PROEN/CREAD/IFAC n° 06 DE 02 DE JULHO DE 2025

PROCESSO SELETIVO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS DESTINADAS A EQUIPE MULTIDISCIPLINAR DA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL (UAB)

O Reitor do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Acre (Ifac), no uso de suas atribui¢oes legais, conferidas pela Lei n° 11.892, de 29 de
dezembro de 2008, e nomeado pelo Decreto Presidencial de 30 de setembro de 2024, publicado no Diério Oficial da Unido (DOU) n° 190, secdo 2, pagina 1, de 1°
de outubro de 2024, torna publica a abertura das inscri¢des para o processo seletivo destinado ao provimento de vagas de bolsistas para integrar a Equipe
Multidisciplinar, na funcdo de Assistente Pedagogico, no curso de Poés-graduagdo (lato sensu) em Educagdo a Distancia na Educacdo Profissional e
Tecnolégica do Programa Universidade Aberta do Brasil (UAB), no ambito do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Acre (Ifac), em consonancia
com as Lei n° 11.273/2006; Portaria Capes n° 309, de 27 de setembro de 2024 e Instru¢do Normativa GAB/Capes n° 1, de 1° de outubro de 2024.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo sera regido por este Edital e ficara sob a responsabilidade da Comissdo de Processos Seletivos para o Programa Universidade
Aberta do Brasil (UAB) no ambito do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Acre (Ifac), conforme especificado na Portaria de Pessoal Ifac n°
447, de 22 de abril de 2025. A Comissdo sera responsavel por coordenar, divulgar e encaminhar todas as informagdes necessarias a sua realizagdo.

1.2 O processo seletivo tem como objetivo selecionar profissional de nivel superior interessado(a) em compor cadastro de reserva para a funcdo de
Assistente Pedagogico da Equipe Multidisciplinar da Pés-graduagdo (lato sensu) em Educacdo a Distdncia na Educacdo Profissional e Tecnoldgica, do
Programa Universidade Aberta do Brasil (UAB).

1.3. Podem concorrer candidatos(as) brasileiros(as) natos(as) ou naturalizados(as) e candidatos(as) estrangeiros(as) com visto permanente, desde que
possuam formacdo em nivel superior na area de atuagdo ou area afim, conforme os termos e condigdes definidos exclusivamente pela Portaria Capes n° 309 de
27 de setembro de 2024, que regula os critérios para a concessdo de bolsas no dambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB).

1.4. Este processo seletivo serd executado pelo Centro de Referéncia em Educacdo a Distancia e Formagdo Continuada (Cread), por intermédio da
Coordenagdo Geral da UAB/Ifac e da Comissdo de Processos Seletivos para o Programa Universidade Aberta do Brasil (UAB).

1.5. A aprovagdo e convocacdo do(a) candidato(a) no presente processo seletivo assegura apenas a expectativa de direito a concessdo de bolsa do
Programa UAB, estando seu pagamento condicionado a disponibilidade orcamentéaria da UAB/Capes. O(a) candidato(a) deve estar ciente de que, caso o repasse de
verbas para o pagamento de bolsas seja suspenso devido a alguma eventualidade, as atividades a serem realizadas pelo(a) candidato(a) convocado(a) também serdo
suspensas. Vale ressaltar que o recebimento da bolsa concedida pela Fundagdo Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (Capes) ndo gera
vinculo empregaticio com o Ifac.

1.6. O(a) assistente pedagégico(a) selecionado(a) atuard em atividades tipicas do cargo, conforme descritas neste Edital e no item 2.

1.7. Os dias e horérios de atuacdo do(a) assistente pedagogico(a) serdo definidos pela Coordenadora do Curso, juntamente com a Coordenacdo da UAB,
de acordo com as necessidades especificas do Sistema UAB e do calendario académico da UAB/Ifac, podendo incluir horarios noturnos, sabados e dias de
ponto facultativo.

1.8. A participacdo do(a) assistente pedagogico(a) prevista neste Edital configura-se como uma atividade extralaboral, ndo implicando em redugdo das
atividades normalmente desempenhadas pelo(a) servidor(a) em seu cargo efetivo no Ifac.

1.9. A concessdo das bolsas do Sistema UAB serd realizada na forma de mensalidades, proporcionais ao periodo de atuacdo do(a) assistente
pedagdgico(a) no periodo letivo do curso.

1.10. Conforme disposto no artigo 7 da Portaria n° 309/2024, o pagamento das bolsas serd realizado por meio de transferéncia direta
aos(as) beneficiarios(as), através de crédito em conta bancaria, de acordo com as orientacdes estabelecidas pela Capes.

1.11. E vedado o pagamento das bolsas do Sistema UAB acumuladas com outras bolsas pagas pela Capes, pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnolégico (CNPq) ou pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo (FNDE), salvo nos casos expressamente admitidos em
regulamentacdo propria da Capes. Caso seja comprovado o actimulo dessas bolsas durante o exercicio de suas fungdes, o(a) assistente pedagdgico(a) sera
desligado(a).

1.12. E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB referente ao mesmo més, ainda que o(a) bolsista tenha exercido mais de uma
fungdo no dmbito do Sistema UAB.

1.13. O(a) candidato(a) que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e recomendagdes estabelecidas sera automaticamente eliminado(a) desta
selecdo.

1.14. Ao efetivar a inscrigdo, o(a) candidato(a) declara estar ciente do contetido deste Edital e concorda integralmente com suas disposi¢des e com a
legislacdo pertinente.

1.15. O presente processo seletivo tera validade de 5 (cinco) anos, esse prazo é improrrogavel e sera contado a partir da data de publicacdo do Resultado
Final.

1.16. Ultrapassada a validade do certame, a concessdo de nova bolsa para o(a) mesmo(a) beneficidrio(a) fica condicionada necessariamente a sua

aprovacdo em novo processo seletivo, resguardadas as excepcionalidades.

1.17. Este Edital é publico, amplamente divulgado, e a leitura de seu contetiido na integra é de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), que ndo podera
alegar desconhecimento das informacdes nele constantes.

1.18. Toda a comunicacao relacionada ao presente processo seletivo, independente se de carater coletivo ou individual, se dard no Portal do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Acre (Ifac) (https://editais.ifac.edu.br/), desobrigando o Ifac de utilizar outros meios de comunicagdo.

1.19. Duvidas e informagdes poderdo ser encaminhadas para o e-mail (uab.selecao@ifac.edu.br). As mesmas serdo respondidas em dias tteis e em
horério comercial.

1.20. Em relagdo ao processo seletivo regido por este Edital, somente serdo admitidos recursos a Capes nos casos em que se questione a legalidade das
regras do certame, conforme disposto no artigo 23 da Portaria n® 309/2024, e desde que seja comprovado o esgotamento da matéria no ambito das instancias e
estruturas competentes da entidade responsavel pela realizagdo do referido processo seletivo.
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2. DOS CARGOS E PRE-REQUISITOS

2.1.

Quadro I - Perfil de formacao, atribuicao e vagas

SEI/IFAC - 1159565 - Edital

O processo seletivo destina-se a formagdo de cadastro de reserva para o desempenho da funcdo de assistente pedagégico apresentada no Quadro I:

< PREVISAO DE
FUNCAO DO(A) P - ~ VAGA DE CARGA |VALOR DA
ASSISTENTE PERFIL DE FORMACAO (OBRIGATORIO) ATRIBUICOES K
PEDAGOGICO(A AMPLA HORARIA| BOLSA
*) CONCORRENCIA
Desenvolver sistemas, scripts e rotinas para
auxiliar as demandas do AVA; Planejar,
desenvolver, executar e acompanhar rotinas de
software para inser¢do em massa automatizada
de novos usudrios, categorias, cursos e cortes
no AVA, assim como professores e discentes
nos cursos da plataforma; Desenvolvimento de
~ A ~ novas funcionalidades/plugins para o AVA,
Graduagdo em Ciéncia da Computagdo, . N plug para
. < - alinhado as expectativas, necessidades e
Engenharia de Computacdo, Engenharia de Lo .
. . < prioridades dos cursos do CREAD; Planejar,
. Software, Licenciatura em Computagdo,
Desenvolvimento . < s desenvolver e acompanhar de novos fluxos de
= Sistemas de Informagdo, Analise e |. ~ . ~
e Manutengdo de . . - integragdo ~ com  sistemas  académicos;
Desenvolvimento de Sistemas e/ou em areas . . 01 20h R$ 1.550,00
Plataformas ) A . . Customizar recursos no AVA visando atender
NN afins e experiéncia de, no minimo, 2 (dois) . . AR
Virtuais . ~ necessidades especificas da instituicdo ou
anos em nivel de gestdo, na plataforma . A A
. 2 Py projetos educacionais; Desenvolver rotinas de
Moodle, e experiéncia de, no minimo, 1 N .
= software para resolucdo de eventuais problemas
(um) ano na funcgao. . N o~ ~
que exijam a alteracdo, criacdo, delecdo e busca
em massa de recursos no AVA; Analisar e
otimizar a performance da plataforma AVA para
suportar grande quantidade de acessos
simultaneos, garantindo que o sistema funcione
de forma agil e sem interrupgdes; Realizar
testes de corretude, usabilidade e acessibilidade
para garantir a qualidade da plataforma AVA.
Traduzir editais, avisos, materiais didaticos das
Bacharelado em Traducdo e Interpretacdo | aulas e materiais indicados pelos docentes e/ou
em Letras Libras/Portugués, Letras Libras, | coordenacdes de cursos; Adequar contetidos,
Pedagogia Bilingue ou Curso Superior em | materiais didaticos, midias e bibliografia para
qualquer area desde que possua diploma de | linguagem da modalidade a distancia, além de
cursos de extensdo, de formacdo continuada | outras atividades inerentes a funcdo; Atuar na
Tradutores e ou de pés-graduacdo, com carga horéria | interpretacdo (Libras/Portugués/Libras) das
Intérprete de minima de 360 (trezentas e sessenta) horas, | aulas, eventos, reunides, grupos de estudos, 01 20h R$ 1.550,00
Libras/Portugués | e que tenha sido aprovado em exame de | orientacdes de Trabalhos de Conclusdo de
Proficiéncia na Tradugdo e Interpretacdo da | Curso (TCC), atividades didatico-pedagdégicas
Libras-Lingua  Portuguesa  (Prolibras) | da Especializacdo em Educagdo Bilingue de
promovido pelo Ministério da Educacdo, e | Surdos;  Adequar  contetidos,  materiais
experiéncia de, no minimo, 1 (um) ano na | didéticos, midias e bibliografia para linguagem
funcdo. da modalidade a distancia, além de outras
atividades inerentes a funcéo.
2.2. O numero de assistentes pedagogicos(as) estara condicionado ao total de matriculas efetivadas no curso (150 vagas de alunos). Caso o niimero de
matriculas ndo seja suficiente para justificar a demanda pelo cargo, conforme previsto neste edital, a convocacdo podera ser suspensa, conforme avaliagdo da
Coordenacdo da UAB.
2.3. Séo condigoes bésicas para a inscrigdo na vaga que os(as) candidatos(as) cumpram todas as condicdes gerais e especificas descritas abaixo:
2.3.1. Possuir curso de graduagao;
2.3.2. Ter experiéncia de no minimo um ano nas fung¢des do cargo que sera exercido;
2.3.3. Residir no municipio de Rio Branco/Acre;
2.4. Apés a homologacdo do resultado final deste Edital e a atribuicdo dos componentes curriculares aos(as) candidatos(as) classificados(as), a

coordenacdo elaborara uma lista de espera geral e especifica, respeitando a classificagio e os pré-requisitos. Essa lista permitira convocagdes a qualquer momento,
conforme as necessidades do curso, durante a vigéncia deste processo seletivo.

3. DAS ATRIBUIGOES DO REGIME DE TRABALHO E DA REMUNERACAO

3.1.
3.1.1.

Das atribuicdes do(a) Assistente Pedagégico(a):

Coordenagdo do Curso para planejamento e orientagdes relacionadas aos componentes curriculares;

3.1.2.

da UAB ou pelo(a) professor(a) formador(a), de acordo com as necessidades do programa;

3.1.3.
3.1.4.
3.1.5.
3.1.6.

Néo ocupar Cargo de Dire¢do (CD) no Ifac;

conforme previsto na Lei n° 8.745, de 9/12/1993;

3.1.7.
3.1.8.
3.1.9.
3.2

Apresentar relatério mensal das atividades realizadas.

autorizacdo da Coordenagdo UAB/IFAC.

3.3.

Observar as orientacdes relativas aos procedimentos de implementacédo e pagamento das bolsas da Equipe Multidisciplinar;

adequado com as demandas do curso e dos alunos, inclusive aos sébados, feriados e pontos facultativos, quando necessario.
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Participar de reunides e ter disponibilidade para se dedicar as atividades do cargo exercido, incluindo a participacdo em reunides com a
Ter disponibilidade para atuar na plataforma Moodle do Ifac e participar de reunides, quando solicitado pela Coordenacdo de Curso, Coordenagao

Ter disponibilidade para participar de reunides de orientagdo aos discentes e de aulas sincronas, incluindo aos sébados, quando necessério;

Ter conhecimento e habilidade na utilizacdo de recursos da internet, informatica, Moodle e ferramentas tecnolégicas de informacédo e comunicacao;

Néo estar em afastamento parcial ou total, nem em licenga com 6nus para a Instituicdo, ou afastado(a) de suas funcdes com uso de substituto(a),

Firmar junto ao Ifac o Termo de Compromisso do Bolsista e camprir todas as atribui¢des e determinagodes previstas no Termo de Compromisso;

O(A) bolsista selecionado(a) devera realizar as atividades pertinentes a sua fungdo, nos termos constantes no subitem 2.1. do presente Edital, sob a

O(A) bolsista selecionado(a) devera ter disponibilidade de tempo, compativel com o que determina a Capes, para realizar as atividades de modo
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3.4. O pagamento das bolsas no ambito do Sistema UAB, oriundos de recursos orcamentarios da Capes, dar-se-a pela transferéncia direta dos recursos
aos(as) bolsistas, por meio de depésito em conta bancdria, sendo vedado o uso de conta poupanga, de acordo com as orientacoes administrativas estabelecidas pela
Capes, nos termos da Portaria Capes n° 309/2024 e da Instrucao Normativa GAB/Capes n° 1/2024.

3.5. O recebimento da bolsa, nos termos da Portaria Capes n° 309/2024 deste Edital sera mensal, podendo ser revogada a qualquer tempo, considerando
deliberagdes da Coordenagéo de curso ou da Coordenagdao UAB/IFAC ou Capes quando:

3.5.1. A manutencdo do(a) bolsista se mostrar incompativel com a necessidade académica e administrativa do curso;

3.5.2. Nao houver cumprimento por parte do(a) bolsista de suas obrigagdes, tal qual exposto no subitem 2.1. deste edital;

3.5.3. Faltarem recursos de financiamento da agéncia financiadora — UAB/Capes/MEC; Ministério da Educagdo e IFAC;

3.5.4. Surgir algum empecilho legal.

3.6. O quantitativo de mensalidade de bolsas a ser recebido pelo(a) Assistente Pedagégico(a) dependerd da carga hordria e diretrizes definidas

pela Coordenagdo de Curso, respeitando os limites maximos definidos pelos parametros de concessdo estabelecidos pela Capes expressos na Instrucdao Normativa
GAB/Capes 01/2024.

3.7. O valor da bolsa a ser concedida ao(a) selecionado(a) para a funcdo de Assistente Pedagdgico, conforme a Portaria Capes n° 309/2024, é no valor
de R$ 1.550,00 (um mil, quinhentos e cinquenta reais) para a atuagdo em atividades tipicas de ensino desenvolvidas no ambito do Sistema UAB e conforme
atribuicdes, de acordo com o subitem 2.1. deste Edital, ficando o pagamento das bolsas condicionado ao cumprimento das atribuicoes.

https://sei.ifac.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_ web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=12...

3.8. A carga horéria de atuacdo serd de 20 (vinte) horas semanais no Cread/Ifac, sem prejudicar o cumprimento das atribui¢des funcionais, enquanto
servidor(a) do Ifac.
3.9. E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB referente a0 mesmo més, ainda que o(a) bolsista tenha exercido mais de uma
funcdo no dmbito do Sistema UAB.
3.10. O beneficio financeiro da bolsa deve ser atribuido a um tinico individuo, sendo vedado o seu fracionamento;
3.11. Estes critérios poderdo sofrer alteragdes ou atualizagdes mediante a publicacdo de novas normativas pela Capes.
4. DAS INSCRICOES
4.1. A inscricdo serd gratuita e devera ser realizada por meio de formuldrio eletronico disponivel na internet, no endereco:
https://questionario.ifac.edu.br/index.php/574457?lang=pt-BR.
4.2. As inscrigdes deverdo ser efetuadas conforme o cronograma estabelecido no item 5 deste Edital.
4.3. No momento da inscricdo, o(a) candidato(a) declara ter pleno conhecimento deste Edital, bem como a veracidade das informacdes prestadas,
conforme o disposto no art. 299 do Decreto-Lei n° 2.848, de 7/12/1940 — C6digo Penal.
4.4, Os documentos exigidos (descritos no item 6 deste Edital) deverdo ser anexados no momento da inscrigdo.
4.5. O(a) candidato(a) devera preencher e anexar a inscri¢do a pontuacdo indicada no formuldrio de inscri¢do, com base no Anexo I deste Edital.
4.6. O Ifac ndo se responsabiliza pela falta ou dificuldade no envio dos documentos por parte dos(as) candidatos(as).
4.7. O Ifac ndo se responsabilizard por problemas de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicagdo, falta de energia elétrica, nem por outros fatores técnicos que impossibilitem a inscri¢do dos(as) candidatos(as).
4.8. Sob nenhuma hipétese serdo aceitas inscri¢des com documentacdo incompleta, sendo o(a) candidato(a) sumariamente desclassificado(a).
4.9. Em caso de inscricdo duplicada, sera considerada apenas a ultima inscrigéo realizada.
4.10. Ndo serd aceito a inclusdo de novos documentos apés a fase de inscricdo.
5. DO CRONOGRAMA
Atividades Datas
Publicacao do Edital 02/07/2025
Inscricdes on-line 02/07/2025 a 15/07/2025
Publicacdo da homologagdo das inscri¢des e do resultado preliminar no boletim de servigo eletrénico e no site institucional 18/07/2025
Periodo para interposigdo de recurso contra a homologagdo das inscri¢oes e do resultado preliminar 18/07/2025 a 22/07/2025
Publicacao do resultado apés andlise de recursos 25/07/2025
Publicacao do resultado final 25/07/2025
6. DA DOCUMENTACAO
6.1. Ficha de |Inscricdio online, de preenchimento obrigatério, deve ser preenchida por meio do endereco eletronico
https://questionario.ifac.edu.br/index.php/574457?lang=pt-BR.
6.2. A documentacdo deverd ser anexada digitalmente no momento da inscri¢do.
6.3. Os documentos devem ser anexados em arquivo tnico, organizado na ordem indicada no item 6.5 deste Edital, no formato pdf.
6.4. Os(as) candidatos(as) que ndo cumprirem o estabelecido no item 6.3 terdo sua documentacdo indeferida e ndo serdo avaliados(as).
6.5. Sdo necessarios os seguintes documentos:
6.5.1. Copia de diploma de graduacéo, conforme especificado no Quadro I do item 2.1;
6.5.2. Documento comprobatério de experiéncia minima de um ano de atuagdo no cargo que pretende atuar conforme Quadro I;
6.5.3. RG e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
6.5.4. Comprovante de endereco no nome do candidato(a);
6.5.5. Declaragdo de Disponibilidade para atuacdo no Sistema UAB de servidor(a) do Ifac assinada, conforme Anexo II;
6.5.6. Declaragdo da Chefia Imediata do Ifac (quando possuir) assinada, conforme Anexo IV;
6.5.7. Planilha de pontuacao, devidamente preenchida e assinada, conforme modelo disponivel no Anexo I deste edital;
6.5.8. Copia simples dos documentos comprobatdrios referentes aos itens especificados no Quadro de Pontuagdo de Curriculo, conforme Anexo I deste
Edital.
6.6. Para fins de comprovacgdo de experiéncia, os documentos apresentados devem especificar claramente o periodo de atuagdo, incluindo as datas de

inicio e término. No caso de portarias, estas devem ser apresentadas em sequéncia, ou seja, a portaria de designacdo seguida pela portaria de dispensa, quando
aplicavel.

6.7. As cépias dos documentos solicitados nos itens 6.5.1, 6.5.2, 6.5.3, 6.5.4, 6.5.5, 6.5.6 e 6.5.7 caso estejam ilegiveis e/ou rasurados, ocasionara o
indeferimento da inscri¢do do(a) candidato(a).

6.8. Para fins de comprovagao de experiéncia dos cargos do Quadro I, serd necessario que o(a) candidato(a) demonstre atuagdo acumulada nos seguintes
processos relacionados ao planejamento, elaboracdo de material didatico, mediacdo e orientagdo/mediagdo dos estudantes no Ambiente Virtual de Aprendizagem
(AVA) e a conducdo da avaliacdo da aprendizagem.

6.9. Para fins de comprovacao de experiéncia no Anexo I ndo serdo pontuados periodos concomitantes na mesma fungdo.
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6.10. As copias dos documentos descritos no item 6.5.8, caso estejam ilegiveis e/ou rasurados, ndo serdo consideradas para fins de pontuacao.

6.11. A veracidade das informag0es apresentadas poderd ser analisada e sera de responsabilidade exclusiva do(a) servidor(a).

6.12. 0O(a) candidato(a) convocado(a) devera apresentar os documentos originais para conferéncia, conforme estabelecido em Edital préprio, sob pena de
desclassificacao.

6.13. O(a) candidato(a) convocado(a) que ndo apresentar toda a documentacdo fisica, conforme os termos deste Edital e a documentacdo anexada no ato
da inscrigdo, serd imediatamente desclassificado(a).

6.14. Caso a documentagdo apresentada ndo esteja em conformidade com a documentacdo anexada no formulario de inscricdo e com a pontuacao
informada no Quadro de Pontuagdo de Curriculo (Anexo I), o(a) candidato(a) sera desclassificado(a).

6.15. Nao se efetivando a contratagdo do(a) candidato(a) classificado(a) nas vagas imediatas na ordem classificatdria, serd convocado(a) o(a) candidato(a)
na ordem subsequente do cadastro de reserva.

7. DAS HOMOLOGA(;ﬁES DAS INSCRIQOES

7.1 A homologacdo das inscri¢des dependera do preenchimento, por parte do(a) candidato(a), de todos os requisitos descritos no item 2, bem como da
entrega de toda a documentacdo prevista no item 6 deste Edital.

7.2. A relacdo dos(as) candidatos(as) com inscri¢des homologadas sera publicada no Portal do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do
Acre (Ifac), disponivel em https://editais.ifac.edu.br/, conforme cronograma estabelecido no item 5 deste Edital.

8. DA SELECAO

8.1. As etapas do processo seletivo deste Edital serdo conduzidas pela Comissdo de Processos Seletivos para o Programa Universidade Aberta do
Brasil designada pela Portaria de Pessoal Ifac n° 447, de 22 de abril de 2025.

8.2 A selecdo sera composta por duas etapas:

8.2.1. Primeira Etapa: de carater eliminatdrio, consiste na verificacdo de atendimento aos seguintes requisitos basicos:

a) Possuir formacdo em curso de graduagdo, conforme indicado no Quadro I, do item 2;
b) Ter experiéncia de no minimo um ano em uma das fung¢des especificadas no quadro I, do item 2;
¢) Residir no municipio de Rio Branco/Acre;

d) Declarar disponibilidade de 20 horas semanais para atuar presencialmente no desenvolvimento das atividades do Programa UAB;

e) A Chefia Imediata declarar ciéncia de que o(a) candidato(a) esta participando do processo seletivo para atuar como Assistente Pedagégico na

UAB;
8.2.2. Segunda Etapa, de carater classificatério.

a) Andlise dos documentos para pontuagdo anexados pelo(a) candidato(a) no momento da inscrigdo, conforme constante no Anexo I.
9. DA CLASSIFICACAO

9.1. A classificacdo dos(as) candidatos(as) dar-se-d nominalmente, em ordem decrescente de nota, levando-se em consideracdo o atendimento aos
requisitos basicos da primeira etapa e a soma simples dos pontos obtidos na segunda etapa.

9.2. Em caso de empate entre os(as) candidatos(as), o desempate dar-se-4 observando, isoladamente e em ordem decrescente, os seguintes critérios:
9.2.1. Maior titulagdo;

9.2.2. Maior pontuacdo em experiéncia no cargo pretendido, de acordo com o quadro I do item 2;

9.2.3. Maior experiéncia profissional em EaD;

9.2.4. Maior tempo de servigo no Ifac.

10. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS E CONVOCAGAO

10.1. A lista dos(as) candidatos(as) selecionados(as), acompanhada da classificagdo e da pontuacdo, serd divulgada no Portal do Instituto Federal de

Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Acre (Ifac), disponivel no endereco https://editais.ifac.edu.br/, conforme cronograma deste Edital.

10.2. O(a) candidato(a) devera manifestar interesse em assumir a vaga em até 2 (dois) dias uteis, a contar da publicacdo da convocacdo, através do e-
mail: uab.selecao@ifac.edu.br. Caso ndo se manifeste no periodo estipulado, sera convocado(a) o(a) proximo(a) candidato(a) classificado(a), que terd o mesmo

prazo para assumir o cargo.

10.3. No prazo de validade do Edital, o Ifac podera convocar candidatos(as) classificados(as), conforme necessidade do programa.

10.4. Os(As) candidatos(as) aprovados(as) neste edital comporao um cadastro de reserva, que podera ser utilizado durante a vigéncia do edital

para preenchimento de vagas futuras, conforme a ordem de classificacdo. A inclusdo no cadastro nao garante direito a convocacao.
11. DOS RECURSOS

11.1. O resultado deste processo seletivo sera divulgado oficialmente no Portal do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Acre (Ifac), no
link https:/editais.ifac.edu.br.

11.2. O(a) candidato(a) s6 podera interpor recurso em relacdo a propria classificacdo, nao havendo possibilidade de vistas a documentacdes de outros(as)
candidatos(as).

11.3. Para a interposicdo de recurso, o(a) candidato(a) devera utilizar o modelo disposto no Anexo III deste Edital e envié-lo, exclusivamente, para o e-
mail uab.selecao@ifac.edu.br, dentro do periodo previsto neste Edital.

11.4. Somente serdo analisados os recursos entregues dentro do prazo estabelecido no cronograma deste Edital.

11.5. Nado serd aceita a inclusdo de novos documentos no periodo de recurso;

11.6. O resultado da andlise do recurso sera publicado no Portal do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Acre
(Ifac):https:/editais.ifac.edu.br/.

11.7. Se houver alteracdo na ordem de classificacdo em funcdo de deferimento de recurso, essa alteracdo serd considerada para todos(as) os(as)
candidatos(as), independentemente de terem recorrido.

11.8. Em hipétese alguma sera aceita revisdo de recurso.

12. DO DESLIGAMENTO DOS BOLSISTAS

12.1. Ao solicitar o desligamento, o(a) bolsista deixard de receber, automaticamente, a bolsa concedida pela CAPES.

12.2. Os(as) bolsistas poderdo ser desligados(as) da bolsa, garantida a ampla defesa e contraditério, pelos seguintes motivos:

12.2.1. Néo cumprimento de carga horéria e/ou ndo realizagado das atividades atribuidas ao cargo, em especial ao descumprimento dos prazos do Calendério
do Curso, prazos definidos pela DED/CAPES;

12.2.2. Descumprimento do termo de compromisso da UAB assinado no ato de ingresso como bolsista e das atribui¢des previstas nos item 2.1;

12.2.3. Comportamentos antiéticos ou inadequados ao ambiente educacional, que violem o c6digo de ética ou regulamento interno;
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12.2.4. Reducdo do nimero de bolsistas aprovados(as) pela DED/CAPES;

12.2.5. Reduc@o do nimero de estudantes ativos no curso, em conformidade com o limite de estudantes a serem atendidos;

12.2.6. Ficar demonstrado que a falta de conhecimento e habilidade na utilizacdo de recursos de internet, de informatica, do Moodle, de ferramentas
tecnoldgicas da informagdo e da comunicagdo esté prejudicando o andamento das atividades;

12.2.7. Irregularidade na documentagdo ou cadastro;

12.2.8. Ficar demonstrado o acimulo de bolsa de programa de estudo ou pesquisa, de acordo com o Art. 8° da Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro
de 2024,

12.3. Em caso de identificacdo do ndo cumprimento das atividades, podera ser solicitada a devolugdo das bolsas pagas nos referidos meses, através de
processo junto a DED/CAPES.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. O(a) bolsista podera permanecer atuando na modalidade por até 5 (cinco) anos, de acordo com as necessidades do Ifac e condicdes estabelecidas
pelo Sistema UAB/CAPES, respeitando-se os processos seletivos, conforme Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de 2024.

13.2. A inscricdo do(a) candidato(a) implicard o conhecimento das normas, em especial da Portaria Capes n° 309, de 27 de setembro de 2024 e o
compromisso de cumpri-las.

13.3. A vigéncia das bolsas referidas neste Edital é adstrita ao periodo de execucdo do curso ou programa aprovado a partir dos editais do Sistema UAB.
13.4. Informagdes adicionais poderdo ser obtidas por meio do e-mail uab.selecao@ifac.edu.br.

13.5. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar os resultados e demais publicaces e convocacdes referentes a este Edital no Portal do
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Acre (Ifac), no endereco eletronico:https://editais.ifac.edu.br/.

13.6. Este Edital é regido pela Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de 2024 pela Instrucdao Normativa n° 2, de 19/4/2017, e pela Resolucdo n° 32
CONSU/Ifac de 22 de outubro de 2020.

13.7. A constatagdo de quaisquer irregularidades na documentacdo implicara na desclassificacdo do(a) candidato(a) a qualquer tempo, sem prejuizo das
medidas legais cabiveis.

13.8. Eventuais mudangas neste Edital serdo realizadas por meio de retificacdo ou editais complementares.

13.9. Os casos omissos neste Edital serdo analisados pela Comissdo de Processos Seletivos para o Programa Universidade Aberta do Brasil designada

pela Portaria de Pessoal Ifac n°® 920, de 28 de agosto de 2024.

seil

I! @ Documento assinado eletronicamente por Livia Fernandes dos Santos, Coordenador Adjunto do Sistema UAB, em 02/07/2025, as 14:15, conforme horario
‘ :i;.irr-g:‘-i:;; oficial de Rio Branco (UTC-5), com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

s
)EI! @ Documento assinado eletronicamente por PABLA ALEXANDRE PINHEIRO DA SILVA, TAE - Técnico em Assuntos Educacionais, em 02/07/2025, as 14:28,

assinatura conforme hordrio oficial de Rio Branco (UTC-5), com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrénica

e
3@'! @ Documento assinado eletronicamente por Carmem Paola Torres Alvarez, Pro-reitor(a) de Ensino, em 02/07/2025, as 15:01, conforme horério oficial de Rio
Branco (UTC-5), com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura
eletrdnica

-
I! @ Documento assinado eletronicamente por Fabio Storch de Oliveira, Reitor(a), em 02/07/2025, as 15:13, conforme horario oficial de Rio Branco (UTC-5), com
fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura
eletrénica

e
)EI! @ Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Silva Souza, Diretor(a) do Centro de Referéncia em educacédo a Distancia e Formacao Continuada, em
02/07/2025, as 15:23, conforme horario oficial de Rio Branco (UTC-5), com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura
eletrénica

ANEXOS A MINUTA DE EDITAL
ANEXO I - QUADRO DE PONTUAGAO - PROCESSO SELETIVO UAB/IFAC

Nome do(a) candidato(a):

Vaga em que concorre:

() Desenvolvimento e Manutencdo de Plataformas Virtuais () Tradutor(a) e Intérprete de Libras/Portugués

Categoria Critério Pontuacdo Maxima | Pontuacao Pretendida
Formacdo Académica | Doutorado na érea especifica 25
Doutorado em outra area 20
Mestrado na area especifica 15
Mestrado em outra area 10
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Especializagdio na  éarea

P, 5
especifica
Atuacdo na funcao
pretendida (2 pts por 20
semestre)
Elaboragdo de materiais
Experiéncia em EaD | didaticos para EaD (2 pts por 10

semestre)

Participacdo em eventos,
aulas, reuniGes, tutoria etc. 10
na EaD (2 pts por semestre)

Elaboragdo de materiais
didaticos para o ensino
superior (2  pts  por
Experiéncia em Ensino | disciplina)

Superior
Participacdo em eventos,
aulas ou reunides no ensino 5
superior (1 pt por atividade)
Participacdo em curso(s) de
. formacdo continuada na area
Formacéo o P
Complementar especifica com carga minima 10
de 40h nos ultimos 5 anos (2
pontos por curso)
Participacdo em curso(s) de
Formagdo formacgdo continuada na area
Complementar em | EaD especifica com carga 15
EaD minima de 40h nos tltimos 5
anos (3 pontos por curso)
TOTAL DE PONTOS: (Maximo de 100 pontos)
ANEXOII - DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE 20H SEMANAIS PARA O PROGRAMA
Pela presente DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE, eu, s RG
n° , CPF n° , declaro ter disponibilidade de 20 horas para atuar nas atividades de assisténcia

pedagdgica no ambito do Programa Universidade Aberta (UAB). Informo ainda que Nao ocupo Cargo de Dire¢do (CD) e Ndo recebo bolsa de outro programa de
fomento.

DECLARO, sob minha inteira responsabilidade, serem exatas e verdadeiras as informagdes aqui prestadas, sob pena de responsabilidade administrativa e penal,
estando ciente de meu compromisso com as minhas horas de trabalho no meu setor de lotagdo.

de de 20

Assinatura do(a) canditato(a)

ANEXO III
MODELO DE FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSO

Recurso contra a decisdo relativaa () HOMOLOGAGCAO ou ( ) RESULTADO PRELIMINAR DA SELECAO DE CANDIDATOS(AS), referente ao Edital

Proen/Cread/Ifac n° xx/xxxx, referente ao Processo Seletivo para provimento de vagas para o cargo de , a fim de atuar no Sistema
Universidade Aberta do Brasil — UAB, no dmbito do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Acre — Ifac.
Eu, , RG n° , CPF n° , apresento

recurso junto a esta Comissdo contra a sua decisdo especificado no Edital Proen/Cread/IFAC N° XX/XXXX.

A decisdo objeto de contestacdo é: (explicitar a decisdo que estd contestando) Os argumentos com os quais contesto a referida decisdo
sdo:
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de de 20

Assinatura do(a) candidato(a)

ANEXO IV
DECLARAGAO DA CHEFIA IMEDIATA PARA SERVIDORES(AS) PUBLICOS(AS)

Euy, , estou ciente de que o(a)
servidor(a) ocupante do cargo de , com
lotagdo , e carga hordria regular semanal de horas, esta participando do processo seletivo para
atuar como da UAB, no Edital Proen/Cread/Ifac n° xx/xxxx.

Declaro, ainda, que o desenvolvimento de tais atividades pelo(a) servidor(a) ndo comprometera a sua carga horaria regular para o desenvolvimento de suas fungdes

normais em seu setor de lotagdo no Ifac.

de de 20,

Assinatura da Chefia Imediata

Referéncia: Processo n° 23244.005534/2025-21 SEI n° 1159565
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