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SEAD

PORTARIA SEAD N° 854, DE 15 DE AGOSTO DE 2025

O SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAL, no uso das atribui-
¢oes que lhe confere o artigo 26 c/c o artigo 54 da Lei Complementar n°. 419,
de 15 de dezembro de 2022 e o Decreto n° 21-P, de 1° de janeiro de 2023,
publicado no Diario Oficial do Estado n°® 13.443, de 02 de janeiro de 2023,
Considerando o disposto nos artigos 11 e 16 da Lei n° 2.666, de 31 de margo
de 2010; Considerando o disposto nos artigos 3° e 19 do Decreto n° 5.971,
de 30 de dezembro de 2010; Considerando o disposto no processo eletrénico
SEI/N° 0715.004342.00248/2025-98.

RESOLVE:

Art. 1° — Homologar a promogéo do (a) servidor (a) MARILUCIA DA SIL-
VA MACHADO FEITOZA, matricula n°.: 320385-2, ocupante do cargo de
Gestor de Politicas Publicas, lotado (a) no (a) Secretaria de Estado da
Fazenda — SEFAZ, para a Classe Especial, Referéncia 1, com efeitos a
contar de 26/06/2025.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Guilherme Schirmer Duarte
Secretario Adjunto de Gestao de Pessoal
Decreto n°. 21-P, de 1° de janeiro de 2023

PORTARIA SEAD N° 879, DE 26 DE AGOSTO DE 2025

SECRETARIO ADJUNTO DE PESSOAL, no uso das atribuigdes legais que
Ihe confere o Decreto N° 21-P, publicada no Diario Oficial do Estado n°® 13.443, de
02 de janeiro de 2023, tendo em vista o processo n° 0006.016491.00088/2025-40
Considerando o art. 132, da Lei Complementar n°® 39/93,

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder, a partir de 24 de novembro de 2025, a servidora Fabiola Sy-
nara Cunha Queiroz, Técnica em Gestao Publica, matricula n® 9217126, do qua-
dro de pessoal desta Secretaria de Estado de Administragao, 30 dias de Licenga
Prémio, correspondente aos periodos aquisitivos de 15/12/2012 a 14/12/2017.
Art. 2° — Registre-se, publique-se e Cumpra-se

Guilherme Schirmer Duarte
Secretario Adjunto de Pessoal
Dec. n°21-P

(assinado eletronicamente)

PORTARIA SEAD N° 883, DE 27 DE AGOSTO DE 2025

O SECRETARIO ADJUNTO DE PESSOAL, DA SECRETARIA DE ESTADO
DE ADMINISTRAGCAO, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o Decre-
to n°® 21-P, de 1° de janeiro de 2023, publicado no Diario Oficial do Estado n°®
13.443, de 2 de janeiro de 2023, combinado com a Portaria SEAD n° 22, de
11 de janeiro de 2023, publicado no Diario Oficial do Estado n°® 13.452, de 13
de janeiro de 2023;

Considerando o teor do Processo SEI n® 0019.015240.01275/2025-27;
RESOLVE:

Art. 1° — Designar a servidora Daisy Cristina da Silva Guerra, Fonoaudiéloga,
matricula n® 9129790-10, pertencente ao efetivo da Secretaria de Estado de
Assisténcia Social e Direitos Humanos — SEASDH, para continuar desempe-
nhando suas atividades na Secretaria de Estado de Saude — SESACRE.

Art. 2° — Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Guilherme Schirmer Duarte
Secretario Adjunto de Pessoal
Dec. n° 21-P/2023

PORTARIA SEAD N° 884, DE 27 DE AGOSTO DE 2025

O SECRETARIO ADJUNTO DE PESSOAL, no uso das atribuigdes legais que
Ihe confere o Decreto N° 21-P, de 01 de janeiro de 2023, de publicada no Dia-
rio Oficial do Estado n° 13.443, de 02 de janeiro de 2023,

Considerando o processo SEI N° 0006.016660.00054/2025-48, MEMORAN-
DO N° 61/2025/SEAD — DEBMO, de 22 de agosto de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar, a servidora Maria da Concei¢éo Vieira Conde Lyra, ma-
tricula 262188-2, para assumir a Chefia do Departamento de Bens Moveis
— DEBMO, desta secretaria, durante a auséncia do titular, no periodo de 25 a
29 de agosto de 2025.

Art. 2° — Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Guilherme Schirmer Duarte
Secretario Adjunto de Pessoal
Dec.n°21-P, de 01 de janeiro de 2023
(assinado eletronicamente)
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA ESPECIALIZAGCAO EM NIVEL DE
POS-GRADUAGAO LATO SENSU (MBA) EM INTELIGENCIA ARTIFICIAL E
CIENCIA DE DADOS PARA O SETOR PUBLICO

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribui-
¢Oes legais e considerando a necessidade de capacitagéo dos servidores do
Estado do Acre, torna publico o presente Edital, que regulamenta o proces-
so seletivo para concessédo de vagas no curso de pds-graduacéo lato sensu
(MBA) em Inteligéncia Artificial e Ciéncia de Dados para o Setor Publico, ofer-
tado pelo Instituto Brasileiro de Ensino, Desenvolvimento e Pesquisa (IDP).
1. DO OBJETIVO

1.1. Este Edital tem como objeto selecionar servidores publicos, vinculados
aos quadros efetivo, comissionado e empregados publicos, pertencentes ao
Poder Executivo do Estado do Acre. A selecdo visa o preenchimento de vagas
no curso de especializagdo MBA em Inteligéncia Atrtificial e Ciéncia de Dados
para o Setor Publico, com carga horaria total de 384 (trezentas e oitenta e
quatro) horas, com o intuito de promover a formagéo continuada e o aprimora-
mento profissional dos servidores publicos estaduais.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 O processo seletivo para concessao de vagas no curso de pés-graduacéo
lato sensu (MBA) em Inteligéncia Artificial e Ciéncia de Dados para o Setor Pu-
blico, promovido pela Secretaria de Estado de Administragdo (SEAD) e regido
por este Edital, executado e coordenador pelo Departamento de Formagao e
Capacitacédo do Servidor (DECAP).

2.2 O processo seletivo contara com um e-mail disponivel para esclarecimen-
tos, com data definida conforme o cronograma, por meio do endereco eletro-
nico: decap.atendimento@gmail.com.

3. REQUISITOS E DA DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO

3.1 Constituem-se como requisitos para a participagdo no processo seletivo
no curso de pés-graduagéo lato sensu (MBA) em Inteligéncia Artificial e Cién-
cia de Dados para o Setor Publico, promovido pelo presente Edital:

a) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou, ainda, no caso de estrangeiro, estar
com situagéo regular no pais, por intermédio de visto temporario ou permanente;
c) Certificado ou diploma de escolaridade minima exigida de Ensino superior;
d) Apresentar declaragéo que nao cursou pés-graduagao lato ou stricto sensu
com 6nus para o Estado do Acre nos ultimos 02 anos na area do curso ofere-
cido neste edital.

e) Nao ter sido desligada/reprovado (o) de curso de extensdo ou de Pos-
-Graduagao Lato Sensu presencial ou a distancia, oferecido pela SEAD ou
em parceria com outras instituicdes, nos ultimos 2 (dois) anos, mesmo que o
ressarcimento tenha sido efetivado;

f) Cumprir com o disposto neste edital;

g) Ser aprovado neste processo seletivo;

h) Apresentar os documentos necessarios para a efetivagdo da matricula, con-
forme disposto no item 11 deste Edital.

3.2 O ndo cumprimento dos itens acima descritos, implica na imediata des-
classificagdo do candidato.

4. DAS INSCRIGCOES

4.1 Ao inscrever-se, a(o) candidata(o) atestara conhecimento e aceitagéo das
disposigdes e condigdes estabelecidas neste edital, em relacdo as quais néo
podera alegar desconhecimento. A inscri¢édo vincula a(o) candidata(o) a todas
as regras previstas no processo seletivo.

4.2 A inscricdo devera ser efetuada no periodo do cronograma, com atendi-
mento total ao especificado a seguir:

a) Formulario de inscrigdo preenchido adequadamente, disponivel no ANEXO I;
b) Termo de Compromisso assinado, disponivel no Anexo Il deste Edital.

c) Termo de autorizagdo de chefia para a participagdo no curso de pés-gradu-
acéao, disponivel no Anexo lll;

d) Documento pessoal de identificagdo com foto e CPF (frente e verso);

e) Certificado ou diploma de nivel superior em qualquer area (frente e verso);
f) Documento que comprove vinculo efetivo ou comissionado com o poder
publico estadual (termo de posse ou documento equivalente, publicagdo em
Diario Oficial ou declaragao do setor de pessoal do 6rgéo ou entidade);

g) Documento que comprove tempo de servico em cargo efetivo ou comissio-
nado na esfera estadual (declaragédo do setor de pessoal do érgdo ou entida-
de) de acordo com o informado pela(o) candidata(o) no ato da inscrigéo e que
foi objeto de pontuagéo;

4.3 Os formularios anexos ao presente edital se encontram disponiveis no
endereco eletronico: https://forms.gle/ototo9rhsv1uXtzs8;

4.4 Os documentos listados item 4.2 “a”, “b” e “c” deverado ser preenchidos e
assinados;

4.5 Para fins de comprovagédo dos documentos elencados no subitem 4.2,
alineas “a”, “b”, “c”, “d”, “e”, “f", “g“ deverao ser digitalizados em arquivo Unico
em PDF — A pesquisavel, encaminhados para o enderego eletronico: https://
forms.gle/ototo9rhsv1uXtzs8

4.6 A auséncia de qualquer documento citado acima, a falta de assinatura ou
envio de arquivos corrompidos implicara na desclassificagdo do candidato;
4.7 Caso haja, qualquer irregularidade na documentacéo, o candidato sera
desclassificado;

4.8 No caso de constatagédo de qualquer alteragéo nos documentos comprobatorios,
o candidato sera desclassificado e ainda respondera administrativamente pelo ato.
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4.9 Sera eliminado do processo seletivo a(0) candidata(o) que, apds termina-
do o prazo de entrega da documentacéo, deixar de apresentar qualquer dos
documentos elencados no item 4.
5. DAS VAGAS
a. Serdo disponibilizadas 40 (quarenta) vagas para servidores do Executivo Esta-
dual vinculados aos quadros efetivo, comissionado e empregados publicos.
b. O processo seletivo sera de carater classificatério de acordo com os crité-
rios estabelecidos nesse edital.
c. Caso o numero de inscritos ultrapasse o numero de vagas, serdo convoca-
dos por ordem classificatéria os candidatos que estiverem dentro do quantita-
tivo de vagas oferecidas pelo presente edital.
TABELA 1 — Distribuicdo das vagas para selegdo do MBA em Inteligéncia Ar-
tificial e Ciéncia de Dados.

Grupo Vagas para Ampla Concorréncia
Servidores do Poder Executivo Estadual 40

6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1 O processo seletivo € composto pelas seguintes fases:

(1) analise e avaliagéo curricular e (2) andlise e avaliagdo de memorial. As
fases e respectivas pontuacdes estao descritas abaixo:

Fases do Processo Seletivo Pon’t uacgao Pon’t vagao Carater
Minima Maxima
Andlise e Avaliagdo Curricular 17 30 Eliminatori
Andlise e Avaliagdo de Memorial 35 70 iminatorio €
~ Classificatorio
Pontuagéo total 53 100

A selecao sera realizada em etapas, com a seguinte distribuicdo de critérios:
a)Analise Curricular: Nesta fase, serdo avaliados a experiéncia profissional, ti-
tulagéo académica e cursos relacionados, conforme os documentos apresen-
tados. A pontuagéo sera atribuida de acordo com a relevancia e profundidade
desses elementos, com o objetivo de verificar a qualificagdo do candidato,
como demonstrado nas tabelas abaixo.

b) Andlise e avaliagdo do Memorial: O Memorial da(o) candidata(o) devera
conter relato, em formato dissertativo, de no maximo 3 paginas, e obedecer
as especificagdes contidas no Anexo IV — Modelo de Memorial deste edital.
Na analise e avaliagdo do Memorial serdo considerados os critérios descritos,
a seguir:

Critério Modo de afericdo Especificacao Pontuagéo
Apenas graduagéo 10
= . |Ter concluido curso de| Pds-graduagao
Formagdo acadé- ~ 3 8
: graduagdo ou poés — Lato Sensu
mica = - =
graduagéo. Pés-graduacao 6
Stricto Sensu
Experiéncia profis- De 3 a5 anos 7
sional na Adminis-Tempo de servico em| De 6 a 15 anos 9
tragdo Publica em|cargo efetivo ou co-| Acima de 15 anos 10
cargo efetivo ou|missionado na esfera
comissionado (em|estadual De 1 a5 anos 4
anos completos)
Comprovagédo de ex-| De 6 a 10 anos 6
periéncia na area do| De 11 a 15 anos 8
. .___|curso ou declaragdo| De 16 a 20 anos 9
Experiéncia na area o
. _|do gestor maximo do
docursoouemare-|,~ 2"
as correlatas orgaolinstituicdo con- .
firmando que o servi-| Acima de 20 anos 10
dor exerce atividades
relacionadas ao curso.
Pontuacdo maxima 30

6.2 No caso de empate no resultado definitivo, tera preferéncia a(o)
candidata(o) com maior nota obtida na andlise e avaliagdo do memorial.
7. DO INVESTIMENTO
7.1 Compete ao servidor o pagamento de 30% (trinta por cento) do valor inte-
gral do curso, como disposto na tabela abaixo:
Numero de alunos | Valor das parcelas [INUmero de parcelas| Valor unitario
40 278,20 12 R$ 3.338,40

7.2 A SEAD descontara em folha de pagamento o valor correspondente a
30% do valor do Curso de Pés-Graduagéo, que serdo diluidas em parcelas
iguais aos meses correspondentes a duragédo da Especializagao.

7.3 As pos-graduagdes do IDP Online possuem taxas extras, que nédo estéo
inclusas no valor total do curso, sendo as seguintes:

a) Caso o aluno opte pela avaliagao final de curso no modelo de Monografia
ou Artigo Cientifico, sera cobrada uma taxa de R$ 500,00.

b) Como beneficio a Secretaria de Estado de Administragcéo (SEAD), o IDP
isentara os alunos da Taxa de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC). Assim,
os servidores que optarem pela avaliagéo final no formato TCC, receberao
dispensa do pagamento da taxa adicional de R$ 500,00.

c) Caso o aluno reprove em alguma prova final de disciplina, é cobrada uma
taxa de R$ 150,00 pela prova de recuperagao.
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d) Caso o aluno reprove em alguma disciplina, é cobrada uma taxa de R$
1.140,12 para cursar a disciplina novamente.

8. DO VALOR E RESSARCIMENTO

8.1 O servidor no ato da matricula autorizara o desconto em folha de paga-
mento no valor correspondente a 30% do valor do Curso de Pés-Graduagéo,
que serao diluidas em 12 parcelas iguais aos meses correspondentes a dura-
¢ao da Especializagéo.

8.2 Em caso de desisténcia durante o curso de Especializagdo em Inteligéncia
Atrtificial e Ciéncia de Dados para o Setor Publico, o servidor devera ressarcir
aos cofres publicos o valor da contrapartida da Administragdo Publica para
a realizag&o do referido curso, no custo total de R$ 11.128,08, em parcelas
mensais, consecutivas e sem reajuste.

8.3 Caso o servidor comissionado seja exonerado e opte por concluir o curso,
devera efetuar o pagamento integral do valor restante. Se optar por n&o reali-
zar o pagamento, sera desvinculado do curso, ficando impedido de conclui-lo.
9 DOS RESULTADOS

9.1 A relagdo nominal dos candidatos classificados sera divulgada em Edital
especifico conforme cronograma, no endereco eletrénico http:capacitacao.
ac.gov.br e no Diario Oficial do Estado.

9.2 Em caso do ndo preenchimento do nimero de vagas quando da primei-
ra chamada, a Secretaria de Estado de Administracédo efetuara chamamento
posterior para os candidatos classificados além do numero de vagas.

10 DOS RECURSOS

10.1 Os candidatos terédo até 24 (vinte e quatro) horas apés a divulgacao do
resultado para interpor recurso de forma on-line quanto ao resultado da sele-
¢ao, que devera ser enviado para o e-mail: decap.atendimento@gmail.com
10.2 Os eventuais recursos serdo respondidos até 48 (quarenta e oito) horas
apos o final do prazo de sua interposicao.

11 DA MATRICULA

11.1 A matricula devera ocorrer conforme cronograma, apos o deferimento
das inscrigdes.

11.2 O prazo para confirmacédo de matricula na 12 chamada é de 16 a 17 de
setembro de 2025.

11.3 Caso o numero de candidatos por vaga nao seja preenchido na 12 cha-
mada, sera realizada uma 22 chamada, que ocorrera nos dias 18 e 19 de
setembro de 2025 por meio do link: https://forms.gle/6q2A6xtxc7oPYhkM8
11.4 Sera eliminado(a) do processo seletivo o(a) candidato(a) que nao efetivar a ma-
tricula no prazo estipulado ou que deixar de apresentar qualquer documento exigido.
11.5 Para a efetivagédo da matricula no curso, o candidato selecionado devera
encaminhar todos os documentos listados abaixo ao enderego eletrénico: ht-
tps://forms.gle/Si2fDgQXRwfJaehr6

Ficha de Inscricdo ANEXO |
Termo de Compromisso assinado Anexo Il
Atesto da Chefia Imediata sobre as atividades ANEXO Il

executadas
Diploma de graduacéo
Documento de Identificacdo com foto e CPF

Cépia (frente e verso)
Copia (frente e verso)

12 DA REALIZAGAO DO CURSO

12.1 O Curso de Especializacdo em Inteligéncia Artificial e Ciéncia de Dados
para o Setor Publico sera oferecido na modalidade a distancia, combinando
atividades assincronas e sincronas. As aulas sincronas (ao vivo) ocorrerdao
quinzenalmente, as tercas e quintas-feiras, via plataforma Zoom, conforme
cronograma do IDP, sujeito a eventuais alteragdes previamente comunica-
das.12.2 O curso tem inicio previsto para 23 de setembro de 2025 e término
previsto para dezembro de 2027.

12.3 As aulas ficaréo gravadas e disponiveis na plataforma Canvas, no perio-
do em que o curso estara ativo para o aluno(a).

12.4 A integralizagdo do curso é de, no minimo 12 meses e no maximo 24
meses, contados a partir do primeiro dia de aula ao vivo, caso o discente nao
conclua dentro desse periodo, este tera apenas direito ao certificado de exten-
s&o com a disciplinas cursadas e aprovadas.

12.5 O processo de avaliagdo da aprendizagem ocorrera de maneira total-
mente online e continua ao longo do curso, sendo o estudante avaliado em
todas as disciplinas. As atividades avaliativas somativas sao obrigatérias para
a aprovagao no curso.

12.6 Em caso de reprovagdo em recuperagdo o estudante podera solicitar
cursar a disciplina novamente, desde que esta seja ofertada dentro do periodo
de integralizagao do curso, caso contrario o(a) estudante tera apenas direito
ao certificado de extensdo com a disciplinas cursadas e aprovadas.

12.7 O projeto de concluséo de curso ¢ obrigatdrio, o estudante pode escolher
entre Trabalho de Concluséo de Curso (TCC), monografia ou artigo cientifico.
13 DA CERTIFICAGAO

13.1 Aprovagao nas disciplinas obrigatérias com nota minima de 6 (seis) pontos;
13.2 Participacdo minima de 75% nas aulas sincronas e assincronas;

13.3 Aprovagéo com nota minima de 7 (sete) pontos no Trabalho de Conclu-
séo de Curso, monografia ou artigo cientifico.

13.4 Cumprir carga horaria total de 384 horas/aula e a duragao minima de 1
ano letivo (12 meses).
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14 DO CRONOGRAMA

ETAPAS DATAS
Interposicéo de impugnacéo do presente edital, devera ser envia-| 29/08/25 (Até as
da para o endereco eletronico: decap.atendimento@gmail.com 23h59min)
Inscrigbes e envio de documentacéo, devera ocorrer atra-| 01/09 a 05/09/25
vés do link: https://forms.gle/ototo9rhsv1uXtzs8 (Até as 23h59min)
Divulgagéo do resultado da analise documental no DOE 09/09/25

Interposigao de recursos dos resultados, devera ser enviado
para o endereco eletronico: decap.atendimento@gmail.com
Divulgagéo do resultado final

Matricula (1° chamada) por meio do link: https://forms.gle/

10/09/2025 (Até
as 23h59min)
15/09/25
16/09 e 17/09/25

Si2fDgQXRwfJaehr6 (Até as 23h59min)
Matricula (2° chamada) por meio do link: https://forms.| 18/09 e 19/09/25
gle/6g2A6xtxc7oPYhkM8 (Até as 23h59min)

Inicio do curso 23/09/25

15 DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 A inscrigado do candidato implica no conhecimento pleno deste Edital e
em sua total aceitagao.

15.2 Aos candidatos classificados, além do numero de vagas estabelecidos
neste Edital, ndo sera assegurado o direito de chamada posterior.

15.3 Durante o processo seletivo estabelecido neste Edital e no decorrer de
todo o curso, os custos decorrentes de deslocamento,

alimentagéo e estadia s&o de exclusiva responsabilidade do servidor selecionado.
15.4 Este processo ndo implica em alteracdo do cargo atualmente ocupado
pelo servidor.

15.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria de Estado de Admi-
nistragédo — SEAD.

Paulo Roberto Correia da Silva
Secretario de Estado de Administragao
Decreto n°® 08-P/2023

(assinado eletronicamente)

Guilherme Schirmer Duarte

Secretario Adjunto de Pessoal
Presidente da Escola do Servidor Publico
Decreto n° 21-P/2023

Decreto n°® 1.284-P/2023

(assinado eletronicamente)

DOS ANEXOS

ANEXO | — FORMULARIO DE INSCRICAO
FICHA DE INSCRICAO

Dados Pessoais Nome Completo:
Matricula:

Data de Nascimento: / /
Endereco de E-mail:
Telefone de Contato:
Orgéol/Instituigdo de Lotagdo:
Enderecgo Rua:
Numero:
Bairro:
Cidade:
Estado:

CEP:
Formagéo Académica Grau de Escolaridade: ( ) Ensino Médio ( ) Técnico ()
Graduagéo ( ) Pés-Graduagéo

() Mestrado () Doutorado ( ) Outro:
Area de Formagao:
Observagao: Assinaturas aceitas — manuscrita e digital (gov.br, ZapSign e
token)

(DD/MM/AAAA)

Assinatura do Servidor

ANEXO Il - TERMO DE COMPROMISSO PARA PARTICIPACAO EM CURSO
DE POS — GRADUAGAO LATO SENSU

Eu, , Matricula n° servidor(a)

do(a) (nome do o6rgao/instituicio de lotagdo) ocupante do car-
go , declaro que fui autorizado(a)
por minha chefia imediata a participar do curso MBA em Inteligéncia Atrtificial
e Ciéncia de Dados para o Setor Publico, realizado pela SEAD em parceria
com o Instituto Brasileiro de Ensino, Desenvolvimento e Pesquisa — IDP, no
periodo estimado de setembro de 2025 a dezembro de 2027, na modalidade
a distancia, com atividades assincronas e algumas atividades sincronas (ao
vivo), e que os custos de minha participagédo, correspondem a 30% do valor
do curso, com o valor total de R$ 3.338,40 (trés mil trezentos e trinta e oito
reais e quarenta centavos), divididos em 12 parcelas mensais de R$ 278,20
(duzentos e setenta e oito reais e vinte centavos), que serdo integralmente
financiados por mim.
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Declaro que concordo, voluntariamente, com os seguintes termos:

1. Assumo a responsabilidade de realizar o curso até sua concluséo.

2. Comprometo-me a respeitar os prazos estabelecidos e a participar ativa-
mente da capacitagéo, realizando as atividades propostas.

3. Aceito que, em caso de exoneragéo ou demissao antes do término do curso,
serei automaticamente desvinculado(a), ficando impossibilitado(a) de conclui-lo.
4. Concordo que a interrupgcéo no curso sera permitida apenas em situagbes
de forga maior ou motivo fortuito, devidamente comprovado.

5. Autorizar o desconto de 30% do valor do curso, com o valor total de R$
(3.338,40), dividido em 12 parcelas mensais de R$ (278,20), para devolugéo
ao Fundo de Desenvolvimento de Recursos Humanos do Estado do Acre.

6. Concordo que, caso seja exonerado (a) ou demitido(a) e opte por concluir o
curso, realizarei o pagamento integral do valor restante.

Por estar ciente e de acordo com todas as condi¢des acima, firmo a presente
declaragao para os devidos fins.

Rio Branco, de de 2025

Obs.: assinaturas aceitas — manuscrita e digital (gov.br, ZapSign e token).

Assinatura do Servidor

ANEXO IIl - TERMO DE AUTORIZAGAO DA CHEFIA PARA PARTICIPACAO
EM CURSO DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU

Eu,

(NOME DO CHEFE), matricula n° ,
ocupante do cargo no érgaolinstitui-
cao (informar o 6rgdo e respectiva Secreta-

ria/Diretoria/Coordenacao), na qualidade de chefe imediato do(a) servidor
(a) (NOME DO SERVIDOR),
com matricula n° , atualmente em exercicio
nesta Coordenacao/Diretoria, AUTORIZO a(o) referida(o) servidor(a) a partici-
par do curso de MBA em Inteligéncia Artificial e Ciéncia de Dados para o Setor
Publico, realizado pelo Instituto Brasileiro de Ensino, Desenvolvimento e Pes-
quisa — IDP, no periodo estimado de setembro de 2025 a dezembro de 2027,
na modalidade a distancia, com atividades assincronas e algumas atividades
sincronas (ao vivo) de acordo com o calendario estabelecido para o curso.
Afirmo que os conteudos do curso encontram-se relacionados as atividades
profissionais da(o) servidor(a), e considero que sua participacdo na Especiali-
zagao permitirda o aprimoramento das competéncias e habilidades necessarias
para o desempenho de suas atribui¢des.

Assinatura do Servidor
Obs.: assinaturas aceitas — manuscrita e digital (gov.br, ZapSign e token).

ANEXO IV — MODELO DE MEMORIAL

O memorial € uma autobiografia que descreve, analisa e critica acontecimen-
tos sobre a trajetéria académico-profissional da(o) candidata(o), avaliando
cada etapa de sua experiéncia, com destaque para aspectos mais relevantes
em relacéo a Especializagao ou ao MBA. O texto deve ser redigido na primeira
pessoa do singular, o que possibilita a (ao) candidata (o) enfatizar o mérito de
suas realizagdes.

Instrugdes de Formatagéo:

Formato: PDF, A4

Fonte: Times New Roman ou Arial

Tamanho da Fonte: 12 Espagamento

Entre Linhas: 1,5

Margens: 2,5 cm

Paginas: no maximo 3 (trés) paginas;

Salvar/Digitalizar o Memorial em formato PDF

Escrever o texto, na primeira pessoa do singular, seguindo as orientagdes
abaixo com no maximo trés paginas, com a seguinte estrutura:

Introducéo: (Escreva uma breve introdugéo sobre vocé, seu historico profissio-
nal e académico, e o proposito deste memorial).

Desenvolvimento: Paragrafo 1 — Justificativa da relagéo entre o MBA em Inte-
ligéncia Artificial e Ciéncia de Dados para o Setor Publico e a trajetéria profis-
sional e académica. (Justificar como o MBA em Inteligéncia Atrtificial e Ciéncia
de Dados para o Setor Publico tem relagdo com a sua trajetéria profissional e
académica, descrevendo sua trajetdria em posicdes de lideranga, com carac-
terizacdo das licoes aprendidas).

Paragrafo 2 — Potenciais efeitos do MBA em Inteligéncia Artificial e Ciéncia de
Dados para o Setor Publico no aprimoramento da atuagao no servigo publico.
(Descrever as agoes de capacitagao desenvolvidas para aprimorar suas com-
peténcias profissionais e como elas contribuiram para resolugéo de problemas
em sua trajetoria profissional).

Paragrafo 3 — Agbes de capacitagdo que contribuiram para a resolugédo de
problemas na trajetéria profissional. (Demonstrar os possiveis efeitos do MBA
em Inteligéncia Artificial e Ciéncia de Dados para o Setor Publico para o apri-
moramento da sua atuagéo no servico publico e no seu local de trabalho).
Paragrafo 4 — Planejamento e motivagao para participacdo em Curso EaD
e expectativas sobre curso autoinstrucional. (Dissertar sobre o seu planeja-
mento e motivagéo para participar de curso na modalidade EaD, o que vocé
entende e espera de um curso autoinstrucional e como pretende conciliar as
atividades do curso com suas outras atividades).

Concluséo: (Escreva uma conclusao resumindo os pontos principais abordados
no memorial e destacando a importancia do MBA em Inteligéncia Artificial e
Ciéncia de Dados para o Setor Publico para sua carreira). transforme em texto




