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SECRETARIA MUNICIPA DE SAUDE

ITEM PRODUTO USUARIOS MARCA | UND | QTD VLR UNT VLR TOTAL
45 |Sistema de Gestdo de Saude llimitados Betha Més 12 R$ 11.732,63| R$ 140.791,56
46 |Sistema de Gestdo da Saude Domiciliar llimitados Betha Més 12 R$ 387,43 R$ 4.649,16

SECRETARIA MUNICIPA DE EDUCACAO

ITEM PRODUTO USUARIOS MARCA | UND | QTD VLR UNT VLR TOTAL
48 |Sistema de Gestéo da Educacgéo llimitados Betha Més 12 R$ 8.440,26] R$ 101.283,12
49 |Sistema de Pais e Alunos llimitados Betha Més 12 R$ 611,73 R$ 7.340,76
50 |[Sistema de Gestéo dos Professores llimitados Betha Més 12 R$ 636,73 R$ 7.640,76
51 |Aplicativo de Gestéo dos Professores llimitados Betha Més 12 R$ 0,00 R$ 0,00
52 |Sistema de Gestao do Transporte Escolar llimitados Betha Més 12 R$ 314,08 R$ 3.768,96
53 |[Sistema de Gestédo da Merenda Escolar llimitados Betha Més 12 R$ 314,08 R$ 3.768,96
54 |Sistema de Gestéo da Biblioteca llimitados Betha Més 12 R$ 325,77 R$ 3.909,24

CAMARA MUNICIPAL DE BRASILEIA
PLANEJAMENTO E GESTAO ORCAMENTARIA
ITEM |PRODUTO USUARIOS MARCA | UND | QTD VLR UNT] VLR TOTAL
55 |Sistema de Gestédo de Contabilidade llimitados Betha Més 12 R$ 2.011,70 R$ 24.140,40
56 |Sistema de Gestéo de Planejamento llimitados Betha Més 12 R$ 245,70 R$ 2.948,40
57 |Sistema de Gestéo de Tesouraria llimitados Betha Més 12 R$ 193,15 R$ 2.317,80
58 |Sistema de Gestéo da Prestacao de Contas llimitados Betha Més 12 R$ 0,00 R$ 0,00
GESTAO DE PESSOAL E RECURSOS HUMANOS

ITEM PRODUTO USUARIOS MARCA | UND | QTD VLR UNT VLR TOTAL
59 |Sistema de Gestéo da Folha de Pagamento (e-Social) llimitados Betha Més 12 R$ 1.769,38| R$ 21.232,56
60 |Sistema de Gestdo dos Recursos Humanos llimitados Betha Més 12 R$ 339,85 R$ 4.078,20
61 |Sistema de Gestéo de Ponto Eletrénico e Marcagéo de Ponto llimitados Betha Més 12 R$ 366,63 R$ 4.399,56

GESTAO DE COMPRAS E CONTRATOS

ITEM PRODUTO USUARIOS MARCA | UND | QTD VLR UNT VLR TOTAL
62 |[Sistema de Gestédo de Compras e Licitagdes llimitados Betha Més 12 R$ 1.138,16] R$ 13.657,92
63 |Sistema de Gestdo de Contratos llimitados Betha Més 12 R$ 0,00 R$ 0,00
64 |Sistema de Gestédo do Monitoramento dos Documentos Ficais Eletrénicos llimitados Betha Més 12 R$ 130,00 R$ 1.560,00
65 |Sistema de Gestédo de Patrimdnio llimitados Betha Més 12 R$ 188,01 R$ 2.256,12
66 |[Sistema de Gestao de Almoxarifado llimitados Betha Més 12 R$ 188,01 R$ 2.256,12
67 |Sistema de Gestéo do Portal da Transparéncia llimitados Betha Més 12 R$ 740,90 R$ 8.890,80
68 |Sistema de Gestéo de Indicadores llimitados Betha Més 12 R$ 130,00 R$ 1.560,00
69 [Sistema de Gestédo de Controle Interno llimitados Betha Més 12 R$ 758,30 R$ 9.099,60

GERENCIAMENTO DE PROCESSOS E ATENDIMENTO

ITEM PRODUTO USUARIOS MARCA | UND | QTD VLR UNT VLR TOTAL
70 |Sistema de Gestédo de Documentos e Assinatura Digital llimitados Betha Més 12 R$ 766,10 R$ 9.193,20
Valor Global da Ata R$ 879.000,00

DATA DA ASSINATURA: 27 de junho de 2025.
ASSINAM: Carlos Armando de Souza Alves — Prefeito, e Mirlene Mota dos Anjos — Rep. da Empresa Status Tecnologia e Consultoria Em Sistemas Ltda.

BUJARI

PREFEITURA MUNICIPAL DE BUJARI
GABINETE DO PREFEITO
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC — PNAB

EDITAL N° 001/2025 — CREDENCIAMENTO

CREDENCIAMENTO DE PARECERISTAS PARA ANALISE DE PROJETOS CULTURAIS INSCRITOS EM PROCESSOS SELETIVOS DA POLITICA NACIO-
NAL ALDIR BLANC PNAB EM BUJARI — ACRE.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BUJARI — ACRE por meio da SECRETARIA MUNICIPAL CULTURA, ESPORTE ELAZER , neste identificada como SEMCEL
, considerando as normas e os principios alicercados na Constituicdo Federal de 1988 e em comprimento a Lei n° 513 de 17 de dezembro de 2012 que institui
o Sistema Municipal de Cultura de Bujari e cria o Fundo Municipal de Cultura, estabelece as diretrizes para as politicas municipal de cultura e da outras pro-
vidéncias, torna publico o presente Edital de Credenciamento para a contratagao de pessoa fisica na area de pareceristas estimulando o apoio a cultura e a
construgao e compartilhamento de conhecimentos, técnicas e modos de fazer, contribuindo, dessa forma, para o desenvolvimento artistico-cultural do Municipio
, visando garantir agdes direcionadas a atender a Lei n® 14.339 de 8 de julho de 2022 — Lei Aldir Blanc, regulamentada pelo Decreto n°® 11.740 de 18 de outubro
de 2023, bem como considerando o decreto n° 11.453, de 23 de margo de 2023, que dispdes sobre os mecanismos de fomento do sistema de financiamento
a cultura considerando a portaria do MinC de n° 119, de 28 de margo de 2024, que dispde sobre o Plano Anual de Aplicagdo dos Recursos/PAAR, objetivando
assim, contratar os referidos profissionais em acordo com o Plano de Agao n° 30882120250002-022917, para prestagéo dos servigos em conformidade com as
condicdes e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

DA JUSTIFICATIVA

Bujari possui uma rica diversidade cultural, com manifestagdes artisticas e tradicionais que merecem ser preservadas e valorizadas. A PNAB oferece a oportu-
nidade de impulsionar essas expressodes culturais, promovendo a identidade local.

Ao destinar recursos para a cidade, a PNAB contribui para estimular a producéo artistica e cultural, proporcionando condi¢des para que artistas locais desen-
volvam seus projetos e ampliem suas atividades.

A aplicagéo dos recursos da PNAB em Bujari tem o potencial de gerar empregos diretos e indiretos no setor cultural, promovendo o crescimento econdmico da
cidade e melhorando a qualidade de vida da populagao.

A PNAB busca garantir o acesso a cultura para toda a populagao, promovendo a incluséo social e a democratizagéo do acesso aos bens culturais. A execugao
do programa na cidade contribui para que diversos publicos possam participar de eventos e atividades culturais.

A PNAB busca garantir o acesso a cultura para toda a populagéo, promovendo a inclusdo social e a democratizagéo do acesso aos bens culturais.

A PNAB proporciona a oportunidade de criar redes colaborativas entre artistas, produtores culturais, instituicdes e a comunidade local. Essa integragao fortalece
o cenario cultural e potencializa o impacto positivo das a¢des desenvolvidas.

Ao investir na cultura local, a PNAB contribui para a promogéo do turismo cultural, atraindo visitantes interessados nas diversas manifestagdes artisticas e
eventos culturais realizados na cidade.

1.8. Em resumo, a execug¢do da PNAB ¢é uma estratégia eficaz para impulsionar o desenvolvimento cultural, econdmico e social da regido, promovendo a diver-
sidade cultural e garantindo o acesso de todos os cidadaos as manifestacdes artisticas locais.

DAS DEFINICOES

Pareceristas: sdo os profissionais responsaveis pela andlise e julgamento de projetos inscritos nos Editais do Plano Nacional Aldir Blanc — PNAB.
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DO OBJETO
Este Edital tem por finalidade o credenciamento de pessoas fisicas, interessadas em integrar o Banco de Pareceristas, e realizar a busca ativa dos fazedores
de cultura e seu respectivo cadastro junto a SEMCEL, com comprovagao de conhecimento no segmento artistico-cultural sendo esta uma das metas do plano
de acdo o custeio de estrutura e de acdes administrativas voltadas para consultoria, emissao de pareceres, comissdes julgadoras, realizagéo de busca ativa
para inscrigdo de propostas, suporte ao acompanhamento e ao monitoramento, auditorias externas, estudos técnicos e avaliagdes de impacto e resultado nos
termos do art. 5°, paragrafo Unico, inciso Il da Lei 14.399/2022.

. DA INSCRICAO

4.0 Este edital e seus anexos estdo disponiveis no Site da Prefeitura Municipal BUJARI e Diario Oficial do Acre: https://www.bujari.ac.gov.br, https://diario.
ac.gov.br/;

Para iniciar a inscrigdo no processo de credenciamento, os interessados deveram preencher o requerimento — ANEXO | deste edital e certificar-se de que
preenche os requisitos exigidos.

O periodo de CREDENCIAMENTO sera de 29 de outubro & 03 de NOVEMBRO, que poderao ser enviadas através do e-mail: culturaesporteelazersecretaria@gmail.com;
Também poderéo ser realizadas inscrigdes presenciais, ficando os formularios disponiveis também no endereco presencial. Nesse caso, exceto finais de sema-
na e sendo considerado o horario de funcionamento desta da Prefeitura Municipal de Bujari — Acre das 7:00 até as 14:00 horas no enderego Rua: José Acrisio
Alves e Silva n° 10, bairro: Ceramica, CEP: 69926-000;

Todos os campos obrigatérios da plataforma de inscricdo devem ser devidamente preenchidos e a auséncia de informagdes, irregularidades ou o preenchimen-
to com informagdes incongruentes, a inscricdo sera inabilitada.

Nao sera permitida em hipétese alguma que se faga qualquer alteragéo nos formularios e anexos disponibilizados neste edital, podendo sua inscrigdo ser inabilitada.
Devera ser obedecido no ato do preenchimento do formulario de inscrigdo o numero de linhas a serem utilizadas para a realizagdo da mesma.

As informacgdes prestadas no ato da inscricdo sdo de inteira responsabilidade do CANDIDATO, dispondo a SEMCEL responsavel pela execugao deste Edital,
o direito de excluir aquele que fornece dados inveridicos, incongruentes ou inadequados.

As inscrigdes ndo finalizadas ou incompletas apds o término do prazo serédo canceladas e desclassificadas.

A SEMCEL nao se responsabiliza pela falha na inscrigdo por conta de problemas e/ou lentiddo em servidores ou provedores de acesso, na linha de comunica-
¢ao ou transmissao de dados.

Toda documentagao deve estar em um unico arquivo em PDF, na ordem que estar estabelecida no item 5 deste edital, podendo sua inscrigao ser inviabilizada,
em nao estando em arquivo Unico.

DA DOCUMENTAGCAO PARA INSCRICAO

a) Formulario de inscricdo — ANEXO I;

b) Curriculo conforme modelo — ANEXO II;

c) Declaragao de residéncia — ANEXO lII;

d) Solicitagéo de pedido de recurso — ANEXO 1V

e) Declaragao étnico racial - ANEXO V;

f) Comprovante de cadastro de pessoa fisica junto ao Ministério da Fazendo (CPF);

g) Cédula de Identidade (RG) ou outro documento oficial com fotografia que comprove a idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos e a nacionalidade;

h) Declaragbes que comprovem experiéncia cultural;

i) Comprovante de enderego;

O candidato devera ainda possuir capacidade técnica demonstrada através de:

a) Experiéncia na elaboragao de Projetos;

b) Experiéncia na analise de Projetos Culturais;

c) Experiéncia profissional na area cultural;

DISTRIBUICAO DAS VAGAS E VALORES

PARECERISTA: 03 VAGAS — VALOR A SER PAGO POR VAGA: R$ 1.300,00 (hum mil e trezentos reais)

Os valores acima mencionados poderao sofrer incidéncia de impostos, conforme legislagdo vigente.

Valor destinado para esse Edital € de R$ 3.900,00 (Trés mil e novecentos reais) que serdo executadas por meio de repasses financeiros provenientes da Lei
Federal Complementar N°14.339 de 8 de julho de 2022 — Lei Aldir Blanc, regulamentada pelo Decreto n® 11.740 de 18 de outubro de 2023.

A Prefeitura de Bujari-Acre garantira no minimo 25% das vagas para pessoas indigenas, 10% das vagas para pessoas negras (pretas e pardas) e 5% para
pessoas com deficiéncia conforme dispde o art. 6° da instrugdo normativa MinC n® 10/2023, a partir da quantidade total de projetos inscritos.
Art. 6° — Ficam garantidas cotas em todos os editais de fomento realizados com recursos da Lei n® 14.339, de 2022, de no minimo:

| — Vinte e cinco por cento das vagas para pessoas negras (pretas ou pardas);

Il — Dez por cento das vagas para pessoas indigenas e

IIl — Cinco por cento para pessoas com deficiéncia.

CRONOGRAMA DO EDITAL

Os candidatos devem atentar-se para o seguinte cronograma de prazos:

29/10/2025 — Publicagao do Edital

29/10/2025 — Abertura das inscrigbes

03/11/2025 — Encerramento das inscrigdes

05/11/2025 — Publicagao da lista provisoria de inscrigbes deferidas e indeferidas

06/ a 07/11/2025 — Prazo para interposicao de recursos a lista de inscrigbes

10/11/2025 — Publicagéo da lista final de inscrigbes deferidas e indeferidas

11/11/2025 — Publicacéo do resultado provisério dos candidatos aprovados

12/11 a 13/11/2025 — Prazo para interposicao de recursos ao resultado provisorio

14/11/2025 — Publicagéo do resultado de candidatos aprovados

17/ a 18/09/2025 — Prazo de entrega da documentacédo

DA HABILITACAO E INABILITACAO

A lista dos candidatos aprovados sera publicada no site: https://www.bujari.ac.gov.br/ e no Diario Oficial do Estado do Acre: https://diario.ac.gov.br/;

Os candidatos seréao classificados de acordo com sua pontuagéo seguindo os critérios objetivos de analise em ordem decrescente e os excedentes ao nimero
de vagas existentes serdo consideradas suplentes.

O resultado final dos recursos interpostos sera divulgado no site: https://www.bujari.ac.gov.br/ bem como no Diario Oficial do Estado do Acre: https://diario.ac.gov.br/;
Em caso de desisténcia ou desclassificagdo do candidato na andlise documental, sera convocado o proponente sequencialmente classificado na analise de
acordo com a ordem de classificacéo, que tera o prazo de 1 (um) dia util, apds a notificacéo, para entregar a documentagao.

DA PARTICIPAGAO

Poderéo se inscrever neste credenciamento pessoas fisicas com conhecimento na area cultural, podendo ser produtores culturais, artistas independentes ou
participantes de grupos ou companhias, mestres populares, pessoas com formagao académica na area, cursos na area cultural, técnicos culturais e gestores
culturais, para a fungéo de parecerista.

10. DOS CRITERIOS DE PARTICIPAGAO

10.1. Poderéo participar deste edital de credenciamento:

Pessoa Fisica maior de 18 anos, com CPF regular;

Ser brasileiro nato ou naturalizado;
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DOS IMPEDIMENTOS

Ficam impedidos de participar deste Edital:

Titulares de cargos efetivos, comissionados, empregados temporarios e terceirizados lotados na Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer— SEMCEL,
que estejam ligados diretamente no processo de elaboracao de editais;

Pessoa Fisica ou Juridica que esteja suspensa ou que for declarada idénea para licitar e contratar com a Administragao Publica Federal, Estadual ou Municipal.
Sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico
(Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).

Os membros titulares integrarem o Conselho Municipal de Politicas Culturais — CMPC bem como seus conjuges e parentes até o terceiro grau;

O parecerista cultural selecionado para prestar servigos neste edital, que tenha apresentado projetos devendo este optar em concorrer como julgador de mérito,
cultural ou proponente;

Proponentes contemplados com recursos da Lei Paulo Gustavo LPG ou Politica Nacional Aldir Blanc PNAB, que n&o tenha apresentado a declaragao de pres-
tacdo de contas aprovada ou relatorio de prestagéo de contas parcial.

PERFIL DO PARECERISTA E CADASTRADOR CULTURAL:

Os candidatos deverao possuir habilidades e competéncias para a andlise de projetos culturais, demonstradas através de:

Capacidade de redigir textos com impessoalidade, clareza e concisao;

Habilidade em trabalhar com sistema online;

Familiaridade com planejamento, administragcao e execugéo de projetos culturais;

Experiéncia em elaboragao e avaliagdo de orgamento de projetos culturais;

Demonstra conhecimento dos editais culturais em vigéncia;

Os projetos dos editais da Politica Nacional Aldir Blanc — PNAB e demais instrumentos de fomento, deverdo ser analisados conforme modelo de parecer
fornecido pela SEMCEL, considerando critérios quantitativos ou critérios qualitativos adequados a especificidade da producéo artistica e cultural local, tais
como originalidade, inventividade artistica, singularidade, promogéo de diversidade, coeréncia da metodologia em relagdo aos objetivos descritos, potencial de
impacto ou outros parametros similares, conforme estabelecido nos editais.

Recomenda-se que os candidatos credenciados para a prestacéo de servicos técnicos especializados de analise e emissdo de parecer técnico de projetos
culturais e projetistas, além dos requisitos previstos neste Edital, possuam as seguintes qualificacdes e competéncias de acordo com as especificidades das
areas de atuacao:

Capacidade de redigir textos com impessoalidade, clareza e concisao;

Conhecimento para a elaboragéo de pareceres e projetos;

Comprovada experiéncia e conhecimento na area cultural;

Facilidade no manuseio de computador e utilizagao da internet;

A comprovagao das informagdes acima requeridas podera ser feita mediante analise curricular com os respectivos documentos comprobatoérios, incluindo
autodeclaragéo, no que couber.

Séao atribuigbes dos pareceristas de projetos culturais, avaliar os projetos oriundos dos editais langcados pela SEMCEL, a luz das diretrizes estabelecidas nos
editais publicados pela PREFEITURA MUNICIPAL DE BUJARI e suas normativas, assim como:

Tomar conhecimento do edital e dos anexos referentes a selegéo para a qual foi convocado, bem como a Legislagédo aplicada aos mesmos;

Analisar os projetos, conforme modelo de parecer fornecido pela SEMCEL, de acordo com os quesitos definidos nos editais de sele¢do e seus anexos, bem
como realizar a adequada fundamentagao para a pontuagéo atribuida;

Analisar a planilha orgcamentaria, verificando a adequacgéo dos itens solicitados e a compatibilidade dos precos apresentados na planilha orcamentaria do pro-
jeto com os valores praticados pelo mercado local, conforme exigéncias previstas em cada edital;

Comparecer as reunides presenciais nas datas definidas ou sempre que convocado, destinados a orientacdo, conclusdo das analises das propostas e/ou de-
cisdes, ou por outro motivo relacionado aos projetos inscritos nos editais da PNAB;

Assinar formularios, pareceres, atas e outros documentos de registro da selecdo, de acordo com os critérios estabelecidos nos instrumentos convocatorios;
Executar suas atribuicdes e entregas no prazo previsto na notificagdo que comunicara a demanda atribuida, de acordo com os critérios estabelecidos nos
instrumentos convocatorios;

Avaliar a viabilidade técnica da proposta, de acordo com os critérios estabelecidos nos instrumentos convocatorios;

Avaliar a concisdo das informagdes e contelidos apresentados nas propostas, de acordo com os critérios estabelecidos nos instrumentos convocatorios;
Avaliar a experiéncia e capacidade técnica do proponente e da equipe envolvida na realizagao do projeto conforme os parametros estabelecidos nos editais;
Avaliar a adequagéo do cronograma de execugéo, de acordo com o objeto do projeto.

DOS QUESITOS E PONTUACAO:

CRITERIOS OBRIGATORIOS
ltem Descrigao do Critério Pontuagéo Maxima
Mestrado 20 pontos
Especializagéo 15 pontos
01 Formagéo académica e titulagéo Nivel Superior 10 pontos
Cursando nivel superior 5 pontos
Nivel médio/técnico 02 pontos

TOTAL DE PONTOS 20 PONTOS
02 Formacéo especifica na area cultural 03 pontos
TOTAL DE PONTOS 03 PONTOS
03 Formacéo em arte e cultura inclusiva 01 ponto para cada certificado de capacitagdo na area inclusiva voltada para acessibilidade.
TOTAL DE PONTOS 02 PONTOS
04 Cursos livres realizados na area cultural 03 pontos por cada certificado de cursos livres na area cultural.
TOTAL DE PONTOS 09 PONTOS
05 pontos para comprovagao com experiéncias profissional na area da cultura acima de 10 anos
05 Experiéncia profissional nas areas da cultura 03 pontos para comprovagao com experiéncias profissional na area da cultura entre 5 e 10 anos.
02 pontos para comprovagao com experiéncias profissional na area da cultura entre 01 e 04 anos.
TOTAL DE PONTOS 05 PONTOS
03 pontos para atuagdo como produtor cultural na esfera federal
06 Experiéncia na produgao/gestéo de projetos culturais|02 pontos para atuagédo como produtor cultural na esfera estadual
01 ponto para atuagéo como produtor cultural na esfera municipal
TOTAL DE PONTOS 03 PONTOS
03 pontos para atuagdo com gestéo de politicas publicas culturais na esfera federal
07 Experiéncia na elaboracéo e gestdo de politicas culturais |02 pontos para atuagao com gestado de politicas publicas culturais na esfera estadual
01 ponto para atuagéo com gestéo de politicas publicas culturais na esfera municipal
TOTAL DE PONTOS 03 PONTOS

10 pontos por cada edital de credenciamento ou outros instrumentos congéneres que

Experiéncia como parecerista em avaliagdo/andlise L ) L }
demonstrem a participagdo como parecerista em processos de avaliagdo de projetos cultu-

08 de projetos culturais rais no Estado do Acre.
TOTAL DE PONTOS 50 PONTOS
09 Experiéncia no trabalho com grupos em situagdo de 01 ponto para cada atuagéo junto a grupos em situagéo de vulnerabilidade.

vulnerabilidade social
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TOTAL DE PONTOS 02 PONTOS
— . . . 01 ponto para cada trabalho realizado no seu municipio de origem e comprovado via decla-
10 Experiéncia profissional em projetos locais ~ e
ragdo ou certificado.
TOTAL DE PONTOS 03 PONTOS
TOTAL GERAL DE PONTOS ATE 100 PONTOS

13.1 Sera utilizada pela SEMCEL, como critério de desempate, a maior nota dos quesitos especificados nos itens: 01, 05 e 08, em continuando empate, seguira
os itens nao especificados em ordem crescente.

Existindo algum tipo de impedimento para contratacéo e recebimento do recurso por parte do candidato, o candidato com melhor pontuagéo da sequéncia sera
convocado.

Sera automaticamente desclassificado o candidato que obtiver nota zero em qualquer dos critérios de avaliagao.

Os candidatos que ndo atingirem a pontua¢do minima de 50% (cinquenta por cento) dos pontos néo serao classificados.

DA PUBLICAGCAO DOS RESULTADOS

Os resultados das andlises documentais de inscrigdo e habilitagdo, bem como os resultados provisoérios e finais das avaliagdes de mérito serdo publicados no
Diario Oficial do Estado e no portal da Prefeitura de Bujari (https://www.bujari.ac.gov.br/), conforme cronograma constante neste edital.

E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento do cronograma e dos resultados referentes a este Edital.

DA CONTRATACAO

Quando solicitado a prestagéo dos servigos, dentro dos prazos estipulados no presente edital, dar-se-a inicio ao processo de contratagao, por meio de
ordem de servigo.

A contratagdo do credenciado somente podera ocorrer por vontade da SEMCEL e desde que este esteja em situagdo regular perante as exigéncias habilitatorias
para o credenciamento.

A ordem de servigo podera ser substituida pela nota de empenho.

16 DA REGULARIDADE JURIDICA E FISCAL

Previamente a contratagéo do profissional credenciado e designado para atuar na Avaliagéo Técnica de Projetos Cultural, sera aferida sua regularidade juridica
e fiscal a partir da apresentagé@o dos seguintes documentos:

— Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;

— Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

— Certiddo Negativa quanto a divida ativa do Estado (PGE);

— Certiddo Negativa quanto de débito estaduais junto a SEFAZ;

— Certiddo Negativa de débito junto ao Municipio;

— Os profissionais credenciados devem manter durante todo o periodo de vigéncia do contrato, todas as condi¢cdes que ensejaram a contratacéo, em especial
no que tange a regularidade juridica e fiscal.

17 DA PRESTACAO DOS SERVICOS E DO PAGAMENTO

Cabera a Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer — SEMCEL a convocagéo dos profissionais para a Avaliagcdo Técnica de Projetos Culturais, a qual
acontecera presencialmente na sede da SEMCEL.

As Avaliagdo Técnica de Projetos Culturais serdo realizadas em formulario disponibilizado pela SEMCEL e deverao ser preenchidos em lingua portuguesa,
observados os principios da clareza, objetividade, coeséo e coeréncia, que devem reger a redagao de textos técnicos.

Os profissionais responsaveis pela Avaliagdo Técnica de Projetos Culturais farao jus a remuneragédo que guarda relagdo com valores compativeis com os ser-
vigos, conforme os critérios e os valores definidos a seguir:

O valor a ser pago ao parecerista cultural CREDENCIADO para os demais editais de instrumentos de fomento propostos por esta Secretaria, sera uma remu-
neragao fixa de R$ 1.300,00 (Hum Mil Trezentos Reais), independentemente da quantidade de projetos que serdo avaliados;

Todos os pagamentos pelos servigos prestados referentes a SEMCEL serdo efetuados em até 30 (trinta) dias apds a realizagao das agdes previstas
em contrato.

1 DO DESCREDENCIAMENTO

O profissional credenciado podera solicitar a qualquer tempo o seu descredenciamento, mediante notificagédo prévia a Secretaria Municipal de Cultura, Esporte
e Lazer com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, via OFICIO.

Pela inexecugéo parcial ou total, o profissional podera ser descredenciado a qualquer tempo por iniciativa da Administracdo, mediante prévia comunicagao
escrita ao credenciado e observado o contraditério e a ampla defesa.

O descredenciamento também podera ser determinado nas seguintes hipdteses:

utilizagdo de materiais e divulgacéo indevida de informagdes apresentadas pelos proponentes;

reprodugao nao autorizada dos projetos;

transferir ou ceder suas obrigac¢des, no todo ou em parte, a terceiros;

desempenho insatisfatério na execucéo dos servigos pelo credenciado, conforme relatério do gestor do contrato.

divulgagao para terceiros, por qualquer meio, as informagdes ou dados referentes a selegdo em analise, tendo em vista que a divulgagdo dos resultados das
selegdes é de responsabilidade da SEMCEL.

DAS DISPOSICOES FINAIS

O presente Edital e os seus anexos estardo disponiveis no site da Prefeitura Municipal de Bujari (https://www.bujari.ac.gov.br/) e publicados no Diario Oficial
do Estado.

A'inscricdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condigdes previstos neste Edital.

Nao sera concedida nenhuma forma de indenizagao pela nao utilizagéo dos servigos do profissional que foi credenciado, mas que ndo prestou os servigos de
analise de projetos.

A qualquer tempo, o Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a
indenizagao ou reclamagéao de qualquer natureza;

E de responsabilidade do interessado no credenciamento, acompanhar as informagées deferidas no item anterior, na pagina eletrénica oficial
da Instituicdo, eximindo-se a SEMCEL da responsabilidade das alega¢cdes de desconhecimento de quaisquer informacgdes sobre o presente
Credenciamento.

Sao anexos deste edital:

Anexo | — Formulario de Inscrigéo;

Anexo Il — Curriculo Cultural;

Anexo Il — Declaragao de Residéncia;

Anexo IV — Pedido de Recurso.

Fica eleito o Foro da Comarca de Bujari — AC, para dirimir quaisquer questdes decorrentes do presente Edital.

Bujari Acre, 28 de outubro de 2025.

Jodo Edvaldo Teles de Lima

Prefeito

Eliane Firmino de Abreu

Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer
Portaria N°046/2025
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ANEXO | — FORMULARIO DE INSCRIGAO
EDITAL N° 001 DE CREDENCIAMENTO
PROPONENTE:

Pessoa Fisica ()

Pessoa Juridica ()

PESSOA FISICA:

Nome do proponente:

Endereco:

Bairro: CEP:

Telefone:

E-mail:

CPF:

RG:

PROPONENTE:

(') Mulher () Negro () Pardo () Indigina () Povo tradicional ( ) Terreiro
(') Quilombola () Néomade ( ) LGTBQIAP+ () Pessoa com Deficiéncia
(') Outras Minorias: Qual?

PESSOA JURIDICA:

Nome/Razéo Social:

CNPJ:

Endereco:

Bairro: CEP:

Telefone:

E-mail:

AREA DE ATUACAO PRETENDIDA NESTE EDITAL:
() Parecerista

Breve apresentacao, cultural e profissional, do proponente
(Maximo 20 linhas)

Bujari — Acre, de de 2025.

ASSINATURA
ANEXO ll- DECLARACAO DE RESIDENCIA PESSOA FiSICA E/OU JURIDICA

EDITAL N° 001 DE CREDENCIAMENTO

Eu, , brasileiro (a), portador (a) da Identidade n° e CPF n°
, residente e domiciliado no enderego

, n° , bairro e CEP:
, declaro para os devidos fins de comprovagao de residéncia que
, brasileiro (a), portador (a) da Identidade N°
e CPF n° , reside no endereco citado acima conforme comprovante em anexo, em meu nome.
Por ser verdade, dato e assino o presente documento, declarando estar ciente de que responderei criminalmente em caso de falsidade das informagdes aqui prestadas.
Bujari, Acre, de de 2025.

Assinatura do Declarante

ANEXO Il - SOLICITAGCAO DE PEDIDO DE RECURSO PESSOA FiSICA E/OU JURIDICA

EDITAL N° 001 DE CREDENCIAMENTO

Esse documento néo faz parte dos documentos de inscrigéo e s6 podera ser utilizado apds publicagéo do resultado PRELIMINAR referente a Avaliagcao
e Selecao de Proposta, e somente em casos em que o candidato considere a necessidade de pedido a Comissdo quanto a revisdo de sua situagao no
referido certame.

Nome do proponente:
Nome do projeto:
Telefone de contato:
E-mail:

Do Segmento Cultural:

Justificativa (descreva de forma objetiva o motivo do pedido de recurso)

Bujari — Acre de de 2025.

Nome e assinatura do Responsavel

ANEXO IV
DECLARACAO ETNICO-RACIAL
(Para concorrentes as cotas étnico-raciais — negros ou indigenas)

Eu, ,CPF n° ,RGn° , DECLARO
para fins de participagéo no Edital (Nome ou numero do edital).
que sou (informar se ¢ NEGRO OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaragéo e estou ciente de que a apresentagéo de declaragao falsa pode acarretar desclassificagdo do edital e aplicagéo
de sangdes criminais.
Bujari — Acre de de 2025.

ASSINATURA DO DECLARANTE




