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18 Papel toalha, material 100% celulose, formato 23 x 23 cm (variação máxima: 2 cm), branco, pacote com 1000 folhas, 
interfolhadas, separadas por lotes de 250 folhas Fd. 800

19 LUVA PARA LIMPEZA PEQUENA, Luva multiuso de látex 100% natural, com forro 100% algodão, com selo do Inme-
tro, embaladas em pacote plástico contendo um par de luvas Unid. 2.000

20 LUVA PARA LIMPEZA GRANDE, Luva multiuso de látex 100% natural, com forro 100% algodão, com selo do Inme-
tro, embaladas em pacote plástico contendo um par de luvas Unid. 2.500

21

Papel Higiênico de folha duplas, branco, fabricado a partir de fibras naturais virgens e/ou recicladas, em rolos. É 
utilizado essencialmente para higiene pessoal. O produto deverá estar de acordo com as normas da ABNT NBR 
15464-1/2007, NBR 15134/2007, NBR NM-ISO2470/2001 e NBR 15004/2003. Deverá dissolver-se em água, macio, 
absorvente e homogêneo, não poderá esfarelar durante o uso, não poderá apresentar odor desagradável (não carac-
terístico), corte imperfeito, enrugamento com dobras e deverá apresentar resistência adequada à tração. Deverá ain-
da, ser enrolado de maneira uniforme e adequadamente apertado em um tubo de papelão resistente de modo a su-
portar sem deformação as condições de estocagem, transporte e trabalho, apresentando corte lateral sem rebarbas.
EMBALAGEM, acondicionamento do papel higiênico, em rolos, sob a forma de embalagem coletiva (fardos) com 64 
unidades, deverá ser resistente e adequada para suportar o manuseio e as condições do transporte ou da estocagem 
sem romper-se. Deverá, ainda, conter embalagens primárias com 2 ou 4 ou 8 unidades, bem como indicação quan-
titativa e demais exigências previstas na Portaria 153, de 19/maio/2008 – INMETRO

Fd. 1.500

22
Detergente líquido. Aplicação em lavagem de louças, talheres, panelas etc. fragrâncias limão, neutro, maçã e coco, 
25% de cada fragrância, tipo concentrado, hipoalergênico, aspecto físico líquido viscoso, embalagem descartável 
com 500 ml caixa com 24/unidades. Validade mínima de 18 meses a partir da entrega

cx. 3.000

23 Saco plástico para lixo, capacidade 50 litros. Em material biodegradável. Em pacotes com 10 unidades. Pct. 3.500

24 Vassoura/escova para vaso sanitário, em plástico, com cabo plástico, com cerdas em formato circular e suporte para 
armazenamento da escova. Unid. 500

25

BRILHA ALUMINIO/LIMPA ALUMÍNIO, Composição: ácido, dodecil benzeno sulfônico, espessante, coadjuvante, 
fragrância, corante e água Componente ativo: ácido dodecil benzeno sulfônico contém tensoativo biodegradável o 
produto deve ter registro no Ministério da Saúde, com dados do fabricante, data de fabricação e prazo de validade 
mínima de 12 meses, caixa com/12 unidades.

cx. 300

26 Cesto plástico com tampa tipo balde. Capacidade: 100 litros Medidas: 51 CM (diâmetro) x 69 cm (altura) na cor amarelo Unid. 300
27 Bacia média, de 30 litros em plástico Unid. 120
28 Lixeira, em plástico PP, com tampa, capacidade de 100L Unid. 200

29

Desinfetante líquido. Produto com ação desinfetante desengordurou, para limpeza de pisos, banheiros, cozinhas 
etc. Aspecto físico líquido, à base de água, com princípio ativo e fragrância. Quatro fragrâncias - 5% de cada. Data 
de fabricação e prazo de validade impressos na embalagem. Frasco com 2000 ml, com bico dosador. Em caixas de 
papelão com 6 unidades. Prazo de validade não inferior a 18 meses, a partir da entrega

cx. 3.000

30
Inseticida em spray. Características da embalagem: possuir válvula de segurança, fórmula com água, inodoro, multi 
inseticida, inclusive para o mosquito da dengue, não conter CFC. Apresentar informações complementares no caso 
de intoxicação. Frasco com 300 ml. Prazo de validade não inferior a 18 meses, a partir da entrega, caixa com 12und

cx. 300

31
LUSTRA MÓVEIS em frasco com 200 ml com 12 unidades. Devem constar no rótulo o nº do registro na ANVISA/ms, 
CNPJ da empresa, crq do químico responsável, validade, endereço e telefone para contato. A data de fabricação e o 
lote impressos na embalagem. Validade mínima de 18 meses

cx. 100

32 Limpa cerâmica e azulejos – Referência azulim ou similar, caixa com 12 UND cx. 300
33 Cesto plástico com tampa tipo balde. Capacidade: 60 litros Medidas: 42 CM (diâmetro) x 61 cm (altura), na cor amarelo Unid. 300
34 Saco plástico capacidade p/ 10k Unid. 150
35 Copo descartável para cefé, com capacidade para 50ml, caixa com 50 pacotes com 100 unidades cx. 400
36 Copo descartável para água, com capacidade para 180ml, caixa com 25 pacotes, com 100 unidades cada. cx. 600

37
ÁGUA SANITÁRIA, multiuso, composição hidróxido de sódio e água, princípio ativo hipoclorito de sódio 2,0% a 2,5% 
de cloro ativo, embalagem de 1 litro, com 12 unidades com registro e autorização de funcionamento emitido pelo 
Ministério da Saúde.

cx. 1.500

38 Colher de sobremesa descartável branca, material atóxico. Embalagem: pacote com 50 unidades. PCT 300
39 Guardanapo de papel branco, composto de 100% de fibras celulósicas. Tamanho: 30x31cm. Pacote com 50 unidades. PCT 300
40 Papel alumínio brilhante. Dimensões rolo: 7,5mm x 45cm UNID 300
41 Avental de PVC impermeável forrado. UND 200
42 Avental plástico descartável, pacote com 100 unidades. PCT 150
43 Condicionador infantil, frasco com 250 ml UNID 300
44 Bota sete léguas para serviço de limpeza, na cor branca de material emborrachado PAR 100

45 Escova de Lavar Roupa Plástica Multiuso, Material da base: plástico: Material das cerdas: nylon Dimensões: (com-
primento x largura): 12,4cm x 6,3cm. UNID 200

46
Tamanho P. Uso recomendado para bebês com uma faixa de peso entre 3kg e 12.5kg. Com gel super absorvente. 
Cintura elástica para maior conforto. Tem barreiras reforçadas que evitam vazamentos. Livre de parabenos. Garante 
até 12h de proteção. Produto hipoalergênico. Pacotes com 50 a 60 fraldas.

UNID 300

Valor Total

DO PRAZO DE RECEBIMENTO DAS COTAÇÕES:
As cotações poderão ser enviadas para o e-mail cplsenadorguiomard2019@gmail.com até o dia 22 de janeiro de 2026, até às 17h00. Dúvidas e esclarecimen-
tos poderão ser sanados através do e-mail: cplsenadorguiomard2019@gmail.com, em horário comercial.
Senador Guiomard-AC, 19 de janeiro de 2026.

Glena Fernandes de Souza
Secretária Municipal de Administração
Decreto nº 010/2025

TARAUACÁ

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE TARAUACÁ 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

01° EDITAL DE CONVOCAÇÃO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°004/2025/PMT/AC.
O MUNICÍPIO DE TARAUACÁ, Estado do Acre, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados aprovado 
no Processo Seletivo Edital N°002/2025, destinado a cadastro de reserva para contratação temporária de servidores, visando atender as necessidades da 
Secretária Municipal de Saúde.
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DA CONVOCAÇÃO:
Fica convocado o candidato abaixo relacionado, aprovado no Processo Seletivo Edital n°004/2025 da Secretaria Municipal de Saúde:
(NIVEL MÉDIO)

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS
Classificação Nome Pontuação

01 LUAN FONSECA GONÇALVES 99,00
02 LUCAS MARQUES DO NASCIMENTO 99,00
03 VINICIUS SANTOS DE SOUZA 96,50
04 ANDREI DE OLIVEIRA SOUZA 96,00
05 ANA LÚCIA RODRIGUES OLIVEIRA 96,00
06 ANTONIO BARBOSA DO CARMO FILHO 96,50
07 ANTONIA SAMARA LIMA LEITE 95,00
08 MARIA DE FÁTIMA OLIVEIRA DA SILVA 95,00
09 JOSÉ ELISSANDRO CAVALCANTE DA SILVA 94,50
10 LUÍS FELIPE MOURA SILVA 94,00

AGENTE DE CONTROLE DE ZOONOSES
Classificação Nome Pontuação

01 TÁLONS OLIVEIRA DA COSTA 100,50

AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL
Classificação Nome Pontuação

01 LAURIELLY DA SILVA MESQUITA MARTINS 100,00
02 FIAMA DE OLIVEIRA LUIZ YAWANAWÁ 97,20
03 DIEGO DE LIMA DOS SANTOS 93,70
04 JAYNE ABREU ARAGÃO 74,50
05 ADILENE DE SOU MOURA 73,50
06 ANNY KELLY SANTOS DA ROCHA 70,50
07 CARLOS GOMES DA CONCEICAO 69,50
08 JEANE DA ROCHA CRUZ 68,00

FISCAL SANITÁRIO
Classificação Nome Pontuação

01 LUAN NEGREIRO DA SILVA 96,50

MICROSCOPISTA
Classificação Nome Pontuação

01 ADELINO MARTINS DE LIMA 69,80
02 ANDERLEIA DA COSTA MOREIRA 59,00

TECNICO EM ENFERMAGEM
Classificação Nome Pontuação

01 MANUELA FELICIANO DE OLIVEIRA 91,00
02 MARIA ELISANGELA ARAUJO DE FIGUEIREDO 87,50
03 NADJANARA LOPES DOS SANTOS 85,50
04 ANTONIA ELIANE DA ROCHA SILVA ALVES 84,00
05 MARIA ISLAINE EVARISTO DE SOUSA LIMA 82,50
06 KAROLAINE DE AGUIAR SILVA 82,00
07 TAYANNY NATASHA VIANA BASTOS 81,50
08 JAMILLY VIEIRA ROQUE 81,00

TÉCNICO EM LABORATÓRIO
Classificação Nome Pontuação

01 DAVID WEISS VEGAS 59,00
02 ERIK ALAN DA CONCEIÇÃO PEREIRA 54,50

2.0. O candidato convocado deverá comparecer no prazo de até 02 (dois) dias uteis a partir da data de publicação, na sede da Secretaria Municipal de Saúde 
localizado na rua Justiniano de Serpa n° 129 centro. No horário compreendido entre as 07:00 as 12:00 e 14:00 às 17:00 munidos dos seguintes documentos, 
a serem apresentados em original e por cópia:
a) Cédula de Identidade;
b) Documento com número de Inscrição no Cadastro de Pessoas Físicas do Ministério da Fazenda (CPF); 
c) Certidão de Quitação eleitoral; 
d) Certidão de Registro Civil; 
e) Diploma ou Histórico Escolar e Certificado de Conclusão de Curso emitido por instituição de ensino reconhecida pelo Ministério da Educação com habilitação 
específica na área de atuação, bem como demais requisitos quando expressamente exigidos pelo Anexo I deste edital;
f) Registro no respectivo Conselho Profissional do Acre ou Órgão de Classe para as categorias ou profissões regulamentadas por lei; (regular/hodiernamente)
g) Certidão Negativa de Processo Ético Disciplinar no respectivo Conselho de classe Profissional do Acre e nos Conselhos de outros estados onde tenha atuado 
ou tenha tido registro profissional;
h) Certificado de quitação do Serviço Militar; (para o sexo masculino) 
i) Comprovante de endereço residencial; 
j) Carteira de Trabalho; 
k) Número do PIS/PASEP; 
l) Certidão negativa de antecedentes criminais. 
m) Atestado de sanidade física e mental.
2.1. Outros documentos/certidões poderão ser solicitados no ATO DE CONVOCAÇÃO.
2.2. O não atendimento ao subitem 2.0 ou a adulteração de qualquer elemento constante da relação de documentos ou a não veracidade de qualquer declara-
ção ou documento apresentado, verificada a qualquer tempo, implicará na eliminação do candidato do Certame. 
2.3. Ao ser convocado, o candidato deverá fazer a opção entre assumir, desistir da vaga ou solicitar ir para final da classificação. 
2.4. O candidato aprovado no Processo Seletivo, quando convocado para contratação do exercício do cargo, deverá apresentar um laudo médico que ateste 
sua capacidade física e mental, cujo caráter é eliminatório e constitui condição e pré-requisito para que se concretize a contratação. 
2.5.  O não comparecimento ou a não apresentação Íntegra da documentação requerida, implicará no reconhecimento de desistência automática do candidato 
à respectiva vaga, sem direito a reclassificação.
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2.6.  Esclarecimentos acerca do contido no presente edital de convocação poderão ser obtidos diretamente na Secretaria Municipal de Saúde ou através do 
e-mail: coord.admsemsa@gmail.com, no horário comercial.
Tarauacá, 15 de janeiro de 2026.

Rodrigo Damasceno Catão
Prefeito de Tarauacá

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE TARAUACÁ 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

01° Edital de Convocação Processo Seletivo Simplificado N°001/2025/PMT/AC.
O MUNICÍPIO DE TARAUACÁ, Estado do Acre, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados aprovado 
no Processo Seletivo Edital N°002/2025, destinado a cadastro de reserva para contratação temporária de servidores, visando atender as necessidades da 
Secretária Municipal de Saúde
DA CONVOCAÇÃO:
Fica convocado o candidato abaixo relacionado, aprovado no Processo Seletivo Edital n°001/2025 da Secretaria Municipal de Saúde:
(NIVEL SUPERIOR)

ASSISTENTE SOCIAL
Classificação Nome Pontuação

01 MARIA ROSA DOURADO DE OLIVEIRA 75,00

BIOMÉDICO
Classificação Nome Pontuação

01 MARCOS AURELIO NASCIMENTO BEZERRA 79,00

DENTISTA
Classificação Nome Pontuação

01 EZIO ALVES SANCHO 66,00
02 LUCIANO BANDEIRA CORREIA 65,50
03 EMANUEL THAYLOR VIANA GUEDES 63,50
04 ALDSANDRE DOURADO PLÁCIDO FILHO 59,50

EDUCADOR FISICO
Classificação Nome Pontuação

01 ALISSON GOMES DE ALBUQUERQUE 67,00
	

ENFERMEIRO
Classificação Nome Pontuação

01 SAYONARA DE SOUZA ARAUJO 98,65
02 KAROLAYNE PEREIRA DE SOUZA 98,20
03 AMANDA MOURÃO DA SILVA 97,10
04 HYLLARY SILVA MOTA 86,00
05 JOSE AIRTON NASCIMENTO MARINHO 82,50
06 LÍVIA RAIMUNDA DE ALBUQUERQUE ALCÂNTARA 81,00
07 FELIPE RODRIGUES REIS 80,00

MÉDICO CLÍNICO GERAL
Classificação Nome Pontuação

01 PEDRO ABREU DE SOUZA FILHO 83,00
02 DANIELLE ELEAMEN BAIMA 75,50
03 JOSE JOSIMAR PAULA BONFIM 70,50
04 EUNICE CARVALHO BRANT MEIRA 62,00

MÉDICO VETERINÁRIO
Classificação Nome Pontuação

01 JOSE RAMALHO SABINO PERES 58,50

NUTRICIONISTA
Classificação Nome Pontuação

01 ANNA KLARA ABREU SOUZA 88,00

PSICOLOGO
Classificação Nome Pontuação

01 MICHELLE GOMES DA SILVA SANTIAGO 85,50
02 ANE KIARA DOS SANTOS MARTINS 82,50

.0. O candidato convocado deverá comparecer no prazo de até 02 (dois) dias uteis a partir da data de publicação, na sede da Secretaria Municipal de Saúde 
localizado na rua Justiniano de Serpa n° 129 centro. No horário compreendido entre as 07:00 as 12:00 e 14:00 às 17:00 munidos dos seguintes documentos, 
a serem apresentados em original e por cópia:
a) Cédula de Identidade;
b) Documento com número de Inscrição no Cadastro de Pessoas Físicas do Ministério da Fazenda (CPF); 
c) Certidão de Quitação eleitoral; 
d) Certidão de Registro Civil; 
e) Diploma ou Histórico Escolar e Certificado de Conclusão de Curso emitido por instituição de ensino reconhecida pelo Ministério da Educação com habilitação 
específica na área de atuação, bem como demais requisitos quando expressamente exigidos pelo Anexo I deste edital;
f) Registro no respectivo Conselho Profissional do Acre ou Órgão de Classe para as categorias ou profissões regulamentadas por lei; (regular/hodiernamente)
g) Certidão Negativa de Processo Ético Disciplinar no respectivo Conselho de classe Profissional do Acre e nos Conselhos de outros estados onde tenha atuado 
ou tenha tido registro profissional;
h) Certificado de quitação do Serviço Militar; (para o sexo masculino) 
i) Comprovante de endereço residencial; 


