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ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANOEL URBANO
SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 001/2026
PREGÃO PRESENCIAL Nº 001/2026
EXTRATO DO CONTRATO N° 009/2026
PARTES: Prefeitura município de Manoel Urbano, através da Secretaria Municipal do Meio Ambiente e a empresa S. CIPRIANO DE OLIVEIRA – ME.
OBJETO DA CONTRATAÇÃO: Constitui objeto da presente Pregão Presencial a contratação de empresa especializada para fornecimento de equipamentos de processamento de dados para geoprocessamento, para a Secretaria 
Municipal de Meio Ambiente, conforme especificações descritas no DFD, ETP, Termo de Referência, Edital e seus anexos.
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei de Licitações e Contratos n° 14.133/21 e Decreto Municipal n° 020/2023.
VIGÊNCIA DO CONTRATO: Início no dia 25 de fevereiro de 2026 e término no dia 24 de fevereiro de 2026.
DO VALOR: O valor da contratação é de R$: 5.970,00 ( Cinco Mil, Novecentos e Setenta Reais).
ORÇAMENTO: ÓRGÃO: SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE. Função programática: Proj/Ativ. 2.006 – Manutenção da Secretaria de Meio Ambiente. Elemento de Despesa: 4.4.90.52.99.00.00.00 – Outros Materiais 
Permanentes. Fonte de Recurso: 500 – Recursos não vinculados de Impostos.

CONTRATANTE: Raimundo Toscano Velozo, pela Prefeitura Município de Manoel Urbano, pela Contratada Sandro Cipriano de Oliveira, pela empresa: S. CIPRIANO DE OLIVEIRA – ME.
Manoel Urbano – Acre 26 de fevereiro de 2026.

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANOEL URBANO
SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 001/2026
PREGÃO PRESENCIAL Nº 001/2026
EXTRATO DO CONTRATO N° 010/2026
PARTES: Prefeitura município de Manoel Urbano, através da Secretaria Municipal do Meio Ambiente e a empresa PAPELARIA GLOBO LTDA.
OBJETO DA CONTRATAÇÃO: Constitui objeto da presente Pregão Presencial a contratação de empresa especializada para fornecimento de equipamentos de processamento de dados para geoprocessamento, para a Secretaria 
Municipal de Meio Ambiente, conforme especificações descritas no DFD, ETP, Termo de Referência, Edital e seus anexos.
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei de Licitações e Contratos n° 14.133/21 e Decreto Municipal n° 020/2023.
VIGÊNCIA DO CONTRATO: Início no dia 25 de fevereiro de 2026 e término no dia 24 de fevereiro de 2026.
DO VALOR: O valor da contratação é de R$: 92.780,00 ( Noventa e Dois Mil, Setecentos e Oitenta Reais).
ORÇAMENTO: ÓRGÃO: SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE. Função programática: Proj/Ativ. 2.006 – Manutenção da Secretaria de Meio Ambiente. Elemento de Despesa: 4.4.90.52.99.00.00.00 – Outros Materiais 
Permanentes. Fonte de Recurso: 500 – Recursos não vinculados de Impostos.

CONTRATANTE: Raimundo Toscano Velozo, pela Prefeitura Município de Manoel Urbano, pela Contratada Calurino Ferraz Miranda, pela empresa: PAPELARIA GLOBO LTDA.
Manoel Urbano – Acre 26 de fevereiro de 2026.

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANOEL URBANO

PROCESSO SELETIVO 001/2026, DO MUNICÍPIO DE MANOEL URBANO-ACRE, 27 FEVEREIRO DE 2026.
A PREFEITURA MUNICIPAL DE MANOEL URBANO, considerando o disposto no artigo 37 Inciso IX da Constituição Federal e nas demais leis que regem a espécie, bem como nas normas contidas no Edital 001/2026 e seus 
anexos, torna público o Resultado da Classificação Parcial concernente à somatória de pontos da Análise Curricular e Entrevista, conforme previsto no Edital 001/2026, de 05 de janeiro de 2026.
1. DA CLASSIFICAÇÃO PARCIAL.
1.2. Resultado da Classificação parcial do Processo Seletivo nº 001/2026, realizada na seguinte ordem: Secretaria, Cargo, Classificação.
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

CARGO: PROFESSOR DA EDUCAÇÃO INFANTIL
ORD CANDIDATO CURRICULUM ENTREVISTA RESULTADO SITUAÇÃO FINAL

1 Andressa Narciso da Silva 28 38,5 66,5 Classificada
2 Maria Nilda Ferreira de Paula Sobrinho 30 34,5 64,5 Classificada
3 Daiana Silvestre Régio 26 37,5 63,5 Classificada
4 Keiliana Andrade de Oliveira Corrêa 24 38,5 62,5 Classificada
5 Lorena Santos Carvalho 22 40,5 62,5 Classificada
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6 Chayane Brandão Maciel Melo 22 40 62 Classificada
7 Daieny Martins de Souza 24 37,5 61,5 Classificada
8 Raquel do Nascimento Sabóia 22 38,5 60,5 Classificada
9 Flávia Linhares da Silva 28 32 60 Classificada

10 Kelle de Souza Tavares 30 29 59 Classificada
11 Auricélia Oliveira da Silva 28 28,5 56,5 Classificada
12 Janice Pereira de Lima Vaz 24 32 56 Classificada
13 Alcimara Gomes dos Santos 20 35 55 Classificada
14 Ivane Carvalho Maia Cunha 30 24 54 Classificada
15 Noeli Rezena Passos 22 31 53 Classificada
16 Camila Pereira de Queiroz 24 28,5 52,5 Classificada
17 Hagar Lopes de Lima Magalhães 20 32 52 Classificada
18 Andresa Souza Avila 10 41,5 51,5 Classificada
19 Rosangela Francisca da Silva 20 31 51 Classificada Critério de empate conforme item 7.4 a.
20 Raquel Aguiar de Almeida 26 25 51 Classificada Critério de empate conforme item 7.4 a.
21 Raigla de Souza Teles 16 35 51 Classificada Critério de empate conforme item 7.4 a.
22 Ana karla Patrício de Oliveira 16 34,5 50,5 Classificada Critério de empate conforme item 7.4 a.
23 Maklene Gomes da Silva 26 24,5 50,5 Classificada Critério de empate conforme item 7.4 a.
24 Francisca Fabiane dos Santos Pessoa 10 40,5 50,5 Classificada Critério de empate conforme item 7.4 a.
25 Tyele Nascimento de Araújo 14 36,5 50,5 Classificada Critério de empate conforme item 7.4 a.
26 Maurilene Lima do Nascimento 14 36 50 Classificada Critério de empate conforme item 7.4 a.
27 Elizama da Silva Vidal 20 30 50 Classificada Critério de empate conforme item 7.4 a.
28 Vanuza Dias de Souza 20 30 50 Classificada Critério de empate conforme item 7.4 a.
29 Ceima da Silva Manuares 22 13 35 Eliminada por não alcançar 50 pontos na soma das duas notas
30 Alzerina dos Santos Lima 12 20 32 Eliminada por não alcançar 50 pontos na soma das duas notas
31 Ana Lúcia Diniz Dias 10 20 30 Eliminada por não alcançar 50 pontos na soma das duas notas
32 Maria Rita Souza Lima 20 - - Eliminada por não comparecer na 2ª fase.
33 Joselaine Loubaque Gil Lima 16 - - Eliminada por não comparecer na 2ª fase.
34 Benedita de Souza Sales 12 - - Eliminada por não comparecer na 2ª fase.
33 Francisca Batista de Melo 12 - - Eliminada por não comparecer na 2ª fase.

CARGO: PROFESSOR DO ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO – AEE
ORD CANDIDATO CURRICULUM ENTREVISTA RESULTADO SITUAÇÃO FINAL

1 Vitória Aline Souza dos Santos 20 42,5 62,5 Classificada
2 Sarai Penha Pinto 28 32 60 Classificada
3 Francisca Antônia Reis de Almeida 20 35 55 Classificada

PCD
4 Ivanecia de Paula Sidrão 24 30 54 Classificada
5 Gigliane Farias da Silva 20 33,5 53,5 Classificada

Critério de empate conforme item 7.4 a.
6 Francisca Ester de Lima Ribeiro 24 29,5 53,5 Classificada Critério de empate conforme item 7.4 a.
7 Raimara da Conceição Feitosa Torres 22 31,5 53,5 Classificada Critério de empate conforme item 7.4 a.
8 Suelen Cris Soares Lemes 20 33 53 Classificada
9 Lorena Santos Carvalho 20 32 52 Classificada

10 Suelen Cristina da Silva Pinto Dias 26 25 51 Classificada Critério de empate conforme item 7.4 a.
11 Rozária da Silva Iumbato 20 31 51 Classificada Critério de empate conforme item 7.4 a.
12 Fernanda Nascimento da Silva 22 28 50 Classificada Critério de empate conforme item 7.4 a.
13 Alcimara Gomes dos Santos 14 36 50 Classificada Critério de empate conforme item 7.4 a.
14 Daieny Martins de Souza 14 36 50 Classificada Critério de empate conforme item 7.4 a.
15 Késia Ketlen Leite da Silva 20 23,5 43,5 Eliminada por não alcançar 50 pontos na soma das duas notas
16 Francismar de Holanda Silva 22 20 42 Eliminada por não alcançar 50 pontos na soma das duas notas
17 Maklene Gomes da Silva 24 17,5 41,5 Eliminada por não alcançar 50 pontos na soma das duas notas
18 Tyele Nascimento de Araújo 14 23 37 Eliminada por não alcançar 50 pontos na soma das duas notas
19 Gleiciete Lima da Silva Cardeal 20 14 34 Eliminada por não alcançar 50 pontos na soma das duas notas
20 Alcineide Lima da Silva Carvalho 16 17 33 Eliminada por não alcançar 50 pontos na soma das duas notas
21 Michelina Dias Vasques dos Santos 20 10 30 Eliminada por não alcançar 50 pontos na soma das duas notas
22 Francisca Fabiane dos Santos 12 16 28 Eliminada por não alcançar 50 pontos na soma das duas notas
23 Maria da Conceição Neri Jucá 12 - - Eliminada por não comparecer na 2ª fase.



117Nº 14.213117    Sexta-feira, 27 de Fevereiro de 2026 DIÁRIO OFICIAL

24 Fátima Bezerra da Silva Bahia 10 - - Eliminada por não comparecer na 2ª fase.
CARGO: PROFESSOR ZONA URBANA (1º ao 5º ano)

ORD CANDIDATO CURRICULUM ENTREVISTA RESULTADO SITUAÇÃO FINAL
1 Maria de Jesus Bezerra Maciano 30 45 75 Classificada
2 Claudinei Pereira de Carvalho 30 44 74 Classificado
3 Noeli Rezena Passos 28 44,5 72,5 Classificada
4 Raigla de Souza Teles 28 39 67 Classificada
5 Sarai Penha Pinto 26 37 63 Classificada Critério de empate conforme item 7.4 a.
6 Tatiana Nascimento de Lima 30 33 63 Classificada Critério de empate conforme item 7.4 a.
7 Késia Ketlen Leite da Silva 22 39,5 61,5 Classificada
8 Evaldo de Oliveira 24 37 61 Classificado Critério de empate conforme item 7.4 a.
9 Ceima da Silva Manuares 30 31 61 Classificada Critério de empate conforme item 7.4 a.

10 Raquel Aguiar de Almeida 28 32,5 60,5 Classificada
11 Afraesio da Silva Alencar 28 32 60 Classificado PCD
12 Janete Araújo de Queiroz Magalhães 30 29 59 Classificada Critério de empate conforme item 7.4 a.
13 Fernanda Nascimento da Silva 22 37 59 Classificada Critério de empate conforme item 7.4 a.
14 Alcineide Lima da Silva Carvalho 30 26 56 Classificada
15 Gleiciete Lima da Silva Cardeal 30 24,5 54,5 Classificada
16 Lady Diana da Costa Lima Morais 28 26 54 Classificada Critério de empate conforme item 7.4 a.
17 Agaíde Miranda da Silva 30 24 54 Classificada Critério de empate conforme item 7.4 a.
18 Robério Lopes Aguiar 26 27 53 Classificado
19 Francismar Holanda Silva 30 22,5 52,5 Classificado
20 Kelle de Souza Tavares 30 21,5 51,5 Classificada
21 Áquila Brandão de Souza 22 29 51 Classificado Critério de empate conforme item 7.4 a.
22 Ana Karla Patrício de Oliveira 16 35 51 Classificada Critério de empate conforme item 7.4 a.
23 Maria Taciane Bezerra da Silva 28 23 51 Classificada Critério de empate conforme item 7.4 a.
24 Amanda de Aguiar Rodrigues 22 29 51 Classificada Critério de empate conforme item 7.4 a.
25 Natália Nascimento de Souza Fernandes 12 39 51 Classificada Critério de empate conforme item 7.4 a.
26 Everalda Sabóia 20 30,5 50,5 Classificada Critério de empate conforme item 7.4 a.
27 Raimunda Maciel de Freiras 22 28,5 50,5 Classificada Critério de empate conforme item 7.4 a.
28 Rosangela Francisca da Silva 30 20,5 50,5 Classificada Critério de empate conforme item 7.4 a.
29 Flávia Linhares da Silva 16 34,5 50,5 Classificada Critério de empate conforme item 7.4 a.
30 Joselaine Loubaque Gil Lima 22 28,5 50,5 Classificada Critério de empate conforme item 7.4 a.
31 Vaniza Oliveira Peres 30 20 50 Classificada Critério de empate conforme item 7.4 a.
32 Nelcilene Nascimento da Silva Siqueira 12 38 50 Classificada Critério de empate conforme item 7.4 a.
33 Altemi Rodrigues da Silva 20 30 50 Classificado Critério de empate conforme item 7.4 a.
34 Suelen Cristina da Silva Pinto Dias 30 20 50 Classificado Critério de empate conforme item 7.4 a.
35 Jozete Araújo Vieira 18 32 50 Classificado Critério de empate conforme item 7.4 a.
36 Genivaldo Ferreira dos Santos 30 18,5 48,5 Eliminado por não alcançar 50 pontos na soma das duas notas
37 Maiq Silva Ribeiro 30 11 41 Eliminada por não alcançar 50 pontos na soma das duas notas
38 Francisca Ester de Lima Ribeiro 20 19 39 Eliminada por não alcançar 50 pontos na soma das duas notas
39 Eliane Ferreira da Silva 28 8 36 Eliminada por não alcançar 50 pontos na soma das duas notas
40 Francisca Antônia Reis de Almeida PCD 20 14 34 Eliminada por não alcançar 50 pontos na soma das duas notas
41 Willian Oliveira Peres 24 9 33 Eliminada por não alcançar 50 pontos na soma das duas notas
42 Hagar Lopes de Lima Magalhães 20 11 31 Eliminada por não alcançar 50 pontos na soma das duas notas
43 Verônica Geane Paixão Botelho 10 19 29 Eliminada por não alcançar 50 pontos na soma das duas notas
44 Ivane Carvalho Maia Cunha 22 3 25 Eliminada por não alcançar 50 pontos na soma das duas notas
45 Maria Lúcia Diniz Dias 14 5 19 Eliminada por não alcançar 50 pontos na soma das duas notas
46 Jusciley Lima da Silva 14 3 17 Eliminada por não alcançar 50 pontos na soma das duas notas
47 Keiliana Andrade de Oliveira Corrêa 14 2 16 Eliminada por não alcançar 50 pontos na soma das duas notas
48 Luana Araújo de Souza 10 - 10 Eliminada por não alcançar 50 pontos na soma das duas notas
49 Jocicleudo Silva Maia 30 - - Eliminada por não comparecer na 2ª fase.
50 Cledsson Ferreira de Souza 26 - - Eliminada por não comparecer na 2ª fase.
51 Francisco Neves da Silva 18 - - Eliminada por não comparecer na 2ª fase.
52 Francisca Batista de Melo 12 - - Eliminada por não comparecer na 2ª fase.
53 Lucas Batista da Costa 12 - - Eliminada por não comparecer na 2ª fase.
54 Maria Tarciana Souza da Silva 12 - - Eliminada por não comparecer na 2ª fase.
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CARGO: PROFESSOR ZONA RURAL (1º ao 5º ano) LOCALIDADE/ESCOLA: Antonio Sabóia.
ORD CANDIDATO CURRICULUM ENTREVISTA RESULTADO PRELIMINAR

1 Maria Denise Oliveira do Nascimento 26 38 64 Classificada
LOCALIDADE/ESCOLA: Boa Vista

ORD CANDIDATO CURRICULUM ENTREVISTA RESULTADO PRELIMINAR
1 Maria Taciane Bezerra da Silva 28 37 65 Classificada

LOCALIDADE/ESCOLA: Carlos Oliveira.
ORD CANDIDATO CURRICULUM ENTREVISTA RESULTADO PRELIMINAR

1 Camily Vaz de Paula 10 22,5 Eliminada por não alcançar 50 
pontos na soma das duas notas

LOCALIDADE/ESCOLA: Coronel José Ferreira.
ORD CANDIDATO CURRICULUM ENTREVISTA RESULTADO PRELIMINAR

1 Maiq Silva Ribeiro 30 35 65 Classificado
LOCALIDADE/ESCOLA: Chico Mendes

ORD CANDIDATO CURRICULUM ENTREVISTA RESULTADO PRELIMINAR
1 Werlison Silva de Souza 24 35 59 Classificado

LOCALIDADE/ESCOLA: Francisca Rezende de Lima. 
ORD CANDIDATO CURRICULUM ENTREVISTA RESULTADO PRELIMINAR

1 Josieny Almeida Barros 30 28 58 Classificada
LOCALIDADE/ESCOLA: Francisco Pereira Filho.

ORD CANDIDATO CURRICULUM ENTREVISTA RESULTADO PRELIMINAR
1 Eliane Ferreira da Silva 30 26 56 Classificada
2 Raylane Barros do Nascimento 20 30 50 Classificada

LOCALIDADE/ESCOLA: Izabel Ferreira Lima. 
ORD CANDIDATO CURRICULUM ENTREVISTA RESULTADO PRELIMINAR

1 Elandia dos Santos Freitas 12 39,5 51,5 Classificada
LOCALIDADE/ESCOLA: Ivancy Almeida. 

ORD CANDIDATO CURRICULUM ENTREVISTA RESULTADO SITUAÇÃO FINAL
1 Evaldo de Oliveira 24 37 61 Classificado
2 Afraesio da Silva Alencar 28 30 58 Classificado Candidato PCD
3 Jerciane Lima Pereira 26 31 57 Classificada
4 Maria de Jesus Bezerra Maciano 30 26 56 Classificada
5 Jusciley Lima da Silva 14 37,5 51,5 Classificado
6 Janete Araújo de Queiroz Magalhães 30 20,5 50,5 Classificada
7 Robério Lopes Aguiar 26 24 50 Classificado
8 Amanda de Aguiar Rodrigues 22 15 37 Eliminada por não alcançar 50 pontos na soma das duas notas
9 Vanusa Dias de Souza 20 14 34 Eliminada por não alcançar 50 pontos na soma das duas notas

10 Rozária da Silva Iumbato 20 5 25 Eliminada por não alcançar 50 pontos na soma das duas notas
11 Lucas Batista da Costa 12 - - Eliminado por não comparecer na 2ª fase.

LOCALIDADE/ESCOLA: Luiz Plácido Fernandes. 
ORD CANDIDATO CURRICULUM ENTREVISTA RESULTADO PRELIMINAR

1 Francisco Neves da Silva 20 30,5 50,5 Classificado
LOCALIDADE/ESCOLA: Maria das Dores da Silva Maia

ORD CANDIDATO CURRICULUM ENTREVISTA RESULTADO PRELIMINAR
1 Ana Carla Nogueira do Nascimento 10 40 50 Classificado

LOCALIDADE/ESCOLA: Maria do Carmo Castro dos Santos Souza.
ORD CANDIDATO CURRICULUM ENTREVISTA RESULTADO PRELIMINAR

1 Luana Araújo de Souza 20 35,5 55,5 Classificado
2 Altemi Rodrigues da Silva 22 33 55 Classificado

3 Eucimar Rodrigues dos Santos Barbosa 20 23 Eliminado por não alcançar 50 
pontos na soma das duas notas

LOCALIDADE/ESCOLA: Milleti José.
ORD CANDIDATO CURRICULUM ENTREVISTA RESULTADO PRELIMINAR

1 Deuszimar Silva Carvalho 26 30 56 Classificado
2 Gecirlândia Lima de Oliveira 16 34 50 Classificado
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LOCALIDADE/ESCOLA: Raimundo Dias. 
ORD CANDIDATO CURRICULUM ENTREVISTA RESULTADO PRELIMINAR

1 Ronaldo Oliveira do Nascimento 28 34 62 Classificado
LOCALIDADE/ESCOLA: Raimundo Martins de Oliveira. 

ORD CANDIDATO CURRICULUM ENTREVISTA RESULTADO PRELIMINAR

1 Claudineia Holz 28 20 Eliminado por não alcançar 50 
pontos na soma das duas notas

LOCALIDADE/ESCOLA: Valderone Ferreira Lima.
ORD CANDIDATO CURRICULUM ENTREVISTA RESULTADO PRELIMINAR

1 Mirian Queiroz de Oliveira Silva 28 24,5 52,5 Classificada
LOCALIDADE/ESCOLA: Terra Alta.

ORD CANDIDATO CURRICULUM ENTREVISTA RESULTADO PRELIMINAR
1 Roberto Silva Marques 18 32 50 Classificado

LOCALIDADE/ESCOLA: Terra Nova.
ORD CANDIDATO CURRICULUM ENTREVISTA RESULTADO PRELIMINAR

1 Maria Domingas Marques Vieira 30 20,5 50,5 Classificada
CARGO: PROFESSOR DA EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS – EJA I – ZONA URBANA

ORD CANDIDATO CURRICULUM ENTREVISTA RESULTADO SITUAÇÃO FINAL
1 Ravel Lopes Aguiar 20 30,5 50,5 Classificado
2 Francilene Santos da Silva 14 37,5 51,5 Classificada
3 Júnior Dias de Souza 20 30 50 Classificado
4 Regina Lopes Iumbato Aguiar 26 21 47 Eliminado por não alcançar 50 pontos na soma das duas notas
5 Everalda Saboía 12 33 46 Eliminado por não alcançar 50 pontos na soma das duas notas
6 Cledsson Ferreira de Souza 20 - - Eliminado por não comparecer na 2ª fase.
7 Janice Pereira de Lima 12 - - Eliminado por não comparecer na 2ª fase.

CARGO: PROFESSOR DA EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS – EJA I – ZONA RURAL ESCOLA: Ivancy Almeida
ORD CANDIDATO CURRICULUM ENTREVISTA RESULTADO SITUAÇÃO

1 Júnior Dias de Souza 20 25 45 Eliminado por não alcançar 50 pontos na soma das duas notas
2 Ravel Lopes Aguiar 20 24,5 44,5 Eliminado por não alcançar 50 pontos na soma das duas notas
3 Jerciane Lima Pereira 14 - - Eliminada por não comparecer na 2ª fase.

CARGO:PROFESSOR ZONA URBANA (6º ao 9º ano) – LÍNGUA PORTUGUESA
ORD CANDIDATO CURRICULUM ENTREVISTA RESULTADO SITUAÇÃO FINAL

1 Jucélia Souza Carvalho 30 36 66 Classificada
2 Bianca Coelho do Nascimento 30 35 65 Classificada
3 Juciele Carvalho Santos 24 26 50 Classificada
4 Albanisa de Queiroz Moreira 20 23,5 43,5 Eliminada por não alcançar 50 pontos na soma das duas notas

CARGO: PROFESSOR ZONA URBANA (6º ao 9º ano) – ESPANHOL
ORD CANDIDATO CURRICULUM ENTREVISTA RESULTADO SITUAÇÃO FINAL

1 Fabiola Nascimento da Silva 20 31 51 Classificada
CARGO: PROFESSOR ZONA URBANA (6º ao 9º ano) – INGLÊS

ORD CANDIDATO CURRICULUM ENTREVISTA RESULTADO SITUAÇÃO FINAL
1 Glauciany Damas Ramos de Souza 24 26,5 50,5 Classificada

CARGO: PROFESSOR ZONA URBANA (6º ao 9º ano) – MATEMÁTICA
ORD CANDIDATO CURRICULUM ENTREVISTA RESULTADO SITUAÇÃO FINAL

1 Rayalle de Souza Lima 30 34 64 Classificado
2 Mário Célio Pereira Correia 20 32,5 52,5 Classificado
3 Alexandre Menezes de Almeida 16 34,5 50,5 Classificado
4 Jocicleudo Silva Maia 30 - - Eliminado por não comparecer na 2ª fase.
5 José Maria Lima Dias 10 - - Eliminado por não comparecer na 2ª fase.

CARGO: PROFESSOR ZONA URBANA (6º ao 9º ano) – HISTÓRIA
ORD CANDIDATO CURRICULUM ENTREVISTA RESULTADO SITUAÇÃO FINAL

1 Kallyl Ayslan Lima Brandão 20 35 55 Classificado
2 Tatiana Nascimento de Lima 18 ´32,5 50,5 Classificada
3 Josete Araújo Vieira 10 17,5 27,5 Eliminada por não alcançar 50 pontos na soma das duas notas
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CARGO: PROFESSOR ZONA URBANA (6º ao 9º ano) – GEOGRAFIA
ORD CANDIDATO CURRICULUM ENTREVISTA RESULTADO SITUAÇÃO FINAL

1 Romilson da Silva Lima 18 33,5 51,5 Classificado
2 Francisco Cardeal de Araújo 14 36,5 50,5 Classificado

CARGO: PROFESSOR ZONA URBANA (6º ao 9º ano) – CIÊNCIAS DA NATUREZA
ORD CANDIDATO CURRICULUM ENTREVISTA RESULTADO SITUAÇÃO FINAL

1 Adaias Nogueira de Almeida (PCD) 30 43,5 73,5 Classificado
2 James Silva Rabelo 30 32,5 66,5 Classificado
3 Áquila Brandão de Souza 22 31,5 53,5 Classificado
4 Agaíde Miranda da Silva 20 26 46 Eliminado por não alcançar 50 pontos na soma das duas notas

CARGO: PROFESSOR ZONA URBANA (6º ao 9º ano) – ENSINO RELIGIOSO
ORD CANDIDATO CURRICULUM ENTREVISTA RESULTADO SITUAÇÃO FINAL

1 Genivaldo Ferreira dos Santos 30 32 62 Classificado
2 Michelina Dias Vasques dos Santos 22 21,5 43,5 Eliminada por não alcançar 50 pontos na soma das duas notas

CARGO: PROFESSOR ZONA URBANA (6º ao 9º ano) – ARTE
ORD CANDIDATO CURRICULUM ENTREVISTA RESULTADO SITUAÇÃO FINAL

1 Claudinei Pereira de Carvalho 30 47 77 Classificado
CARGO: PROFESSOR ZONA URBANA (6º ao 9º ano) – EDUCAÇÃO FÍSICA

ORD CANDIDATO CURRICULUM ENTREVISTA RESULTADO SITUAÇÃO FINAL
1 Salmo Nogueira de Lima 24 26,5 50,5 Classificado
2 Lucas Lima da Silva 22 28 50 Classificado
3 André Júnior Martins de Lima 10 - - Eliminado por não comparecer na 2ª fase.

CARGO: PSICÓLOGO
ORD CANDIDATO CURRICULUM ENTREVISTA RESULTADO SITUAÇÃO FINAL

1 Valdeia Azevedo da Silva 22 30 52 Classificada

COMISSÃO
Elizangela de Souza Pereira Nobrega
Elizelda Rodrigues do Nascimento
Sâmela Ketely Maia Souza Passos 
Maria Neusa Bonifácio de Freitas 
Zione Carvalho Lima.

MÂNCIO LIMA

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MÂNCIO LIMA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N°. 26/2026, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MÂNCIO LIMA ACRE – EM EXERCÍCIO, no uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas.
DECRETA:
Art. 1º Fica exonerada, a senhora, KAYURY SILVA DA COSTA, do cargo em comissão, de referência CC-1, de Chefe de Setor De Controle de Processos Administrativos e Jurídicos, da Procuradoria Geral, desta Prefeitura. 
Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos financeiros e administrativos retroativo a partir do dia 28 de fevereiro de 2026, revogando-se as disposições em contrário.
GABINETE DO PREFEITO DE MÂNCIO LIMA – ACRE, EM 25 DE FEVEREIRO DE 2026. REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Andisson Silva de Lima
Prefeito Municipal em Exercício

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MÂNCIO LIMA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N°. 27/2026, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MÂNCIO LIMA ACRE – EM EXERCÍCIO, no uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas.
DECRETA:
Art. 1º Fica nomeada, a senhora, KAYURY SILVA DA COSTA, para ocupar o cargo em comissão, de referência CC-4, de Assessora Geral do Controle Interno Municipal, desta Prefeitura. 
Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos financeiros e administrativos retroativo a partir do dia 01 de março de 2026, revogando-se as disposições em contrário.
GABINETE DO PREFEITO DE MÂNCIO LIMA – ACRE, EM 25 DE FEVEREIRO DE 2026. 


