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Art. 3º Compete aos fiscais a verificação da correta execução do objeto con-
tratual, em seu aspecto quantitativo e qualitativo, bem como o atendimento às 
normas regulamentares aplicáveis ao objeto contratado.
Parágrafo único. O fiscal que não observar as normas contidas nesta Portaria 
e no Manual de Gestão e Fiscalização de Contratos Administrativos e causar 
danos de qualquer ordem ao Poder Público em decorrência do exercício do 
ônus a ele incumbido, responderá pelos danos que causar.
Art. 4º Compete aos gestores e fiscais a participação do Curso de Gestão e 
Fiscalização de Contratos Administrativos, ofertado na Plataforma da Escola 
Nacional de Administração Pública, gratuitamente e em formato on-line.
Art. 5º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo 
seus efeitos à data do contrato.
Registre-se;
Publique-se;
Cumpra-se.
 
CHARLES DA SILVA SANTOS CEL QOBM
COMANDANTE-GERAL DO CBMAC
Decreto 2.712-P, de 27/03/2023
(assinatura eletrônica)

ESTADO DO ACRE 
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO ACRE - CBMAC 
DIRETORIA DE LOGÍSTICA, PATRIMÔNIO E FINANÇAS - DLPF 

EXTRATO DO CONTRATO
Nº DO CONTRATO: 005/2026
PARTES: CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO ACRE - CB-
MAC e a empresa TRIVALE INSTITUIÇÃO DE PAGAMENTO LTDA.
DO OBJETO: Contratação de empresa para prestação de serviço de adminis-
tração e gerenciamento, através de sistema informatizado, via internet, de ma-
nutenções de veículos e equipamentos do CBMAC, incluindo o fornecimento 
de itens e a prestação de diversos serviços, por meio de rede de credencia-
das, em todo o território nacional.
DO VALOR: O valor total deste contrato é de R$ 1.955.676,74 (um milhão 
novecentos e cinquenta e cinco mil seiscentos e setenta e seis reais e setenta 
e quatro centavos).
DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: As despesas para fins de contratação estão 
previstas nos seguintes termos: Elemento de despesa: 3390390000; Progra-
ma de Trabalho:22710000; Fonte de Recurso: 15000100.
DA VIGÊNCIA DO CONTRATO: O prazo de vigência do contrato será de 01 
(um) ano contados da data da sua assinatura.
DATA DA ASSINATURA: 16/03/2026.

ASSINAM: O Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do 
Acre – CBMAC, CEL QOBM CHARLES DA SILVA SANTOS, e o representante 
legal Senhor FERNANDO TANNÚS NARDUCHI, pela empresa TRIVALE INS-
TITUIÇÃO DE PAGAMENTO LTDA.

SECRETARIAS DE ESTADO

SECC

ESTADO DO ACRE
CASA CIVIL

3º TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N° 11/2023
PROCESSO SEI 4002.012611.00024/2023-12
CONTRATO QUE CELEBRAM ENTRE SI A SECRETARIA DE ESTADO DA 
CASA CIVIL – SECC E T. A. SOARES
OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogação do prazo da 
vigência contratual de prestação dos serviços da T. A. SOARES, para a pres-
tação de serviços de manutenção preventiva e corretiva de forma contínua, em 
aparelhos de ar condicionado modelo split, com fornecimento e substituição de 
peças, componentes e acessórios por outros novos e originais/similares”, para 
atendimento aos equipamentos pertencentes às unidades Secretaria de Estado 
da Casa Civil – SECC, a contar de 16 de abril de 2026 a 16 de abril de 2027.
DO VALOR DO CONTRATO: O valor anual estimado deste Contrato é de R$ 
1.370.000,00 (Um milhão e trezentos e setenta mil reais). 
DAS DEMAIS CLÁUSULAS: Permanecem inalteradas as demais Cláusulas e 
condições do CONTRATO ORIGINÁRIO e de outros instrumentos não modifi-
cados por este Termo Aditivo.

Jonathan Xavier Donadoni
Secretário de Estado-Chefe da Casa Civil
CONTRATANTE
Thiago Alves Soares
T. A. SOARES
CONTRATADA

ESTADO DO ACRE
CASA CIVIL

3º TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N° 02/2023
PROCESSO SEI 4002.014028.00021/2023-21
CONTRATO QUE CELEBRAM ENTRE SI A SECRETARIA DE ESTADO DA 
CASA CIVIL – SECC E IF LOCAÇÕES DE IMÓVEIS EIRELI.
OBJETO: O presente instrumento tem por objeto prorrogar a vigência da loca-
ção do imóvel urbano de matricula nº 16.640, localizado na Rua Mário Maia, 
nº 156, Bairro Jardim de Alah, Rio Branco/AC, para atender as necessidades 
de instalação predial para o funcionamento administrativo do escritório corpo-
rativo de governo.
DA VIGÊNCIA: A vigência do termo contratual para execução dos serviços 
de locação do imóvel de que trata a cláusula anterior fica prorrogada por 12 
(doze) meses, contados de 17 de março de 2026 a 17 de março de 2027.
DO VALOR DO CONTRATO: As partes fixam o aluguel mensal em R$ 
7.343,33 (sete mil trezentos e quarenta e três reais e trinta e três centavos) e 
o anual de R$ 88.119,96 (oitenta e oito mil cento e dezenove reais e noventa 
e seis centavos).
DAS DEMAIS CLÁUSULAS: Permanecem inalteradas as demais Cláusulas e 
condições do CONTRATO ORIGINÁRIO e de outros instrumentos não modifi-
cados por este Termo Aditivo.

Jonathan Xavier Donadoni
Secretário de Estado-Chefe da Casa Civil
CONTRATANTE
Daniely Barbosa de Sales Maia
IF LOCAÇÕES DE IMOVEIS EIRELI
CONTRATADA

SEAD

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAÇÃO
POLÍCIA MILITAR DO ESTADO DO ACRE

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DE ALUNO OFI-
CIAL COMBATENTE E 2º TENENTE ESTAGIÁRIO DE SAÚDE DA POLÍCIA 
MILITAR DO ESTADO DO ACRE
EDITAL Nº 070 SEAD/PMAC, DE 17 DE MARÇO DE 2026
A Secretaria de Estado de Administração – SEAD e a Polícia Militar do Es-
tado do Acre – PMAC, em cumprimento à decisão constante dos Autos nº 
5004958-29.2026.8.01.0001, tornam públicos a retificação do resultado final 
do concurso e a convocação para a inspeção de saúde de candidato (sub 
judice), conforme consta do Edital nº 028 SEAD/PMAC, de 09 de fevereiro de 
2024, permancendo inalterados os demais itens e subitens do referido edital.
(...)
1 DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PÚBLICO
1.1 Resultado final do concurso público, na seguinte ordem: cargo, classifica-
ção final, número de inscrição, nome do candidato e nota:
(...)
ALUNO OFICIAL COMBATENTE
1, 548000089, ONACÉLIO DO SANTOS DA SILVA, 88,60 / 2, 548001172, 
LUANA NOGUEIRA SAMPAIO, 88,40 / 3, 548001838, IGOR MAGALHÃES 
DA SILVA, 87,60 / 4, 548002402, MARIA SUIANE DE SOUZA BRAZ, 87,10 / 
5, 548002205, KALHEL LEMKULL DAMASCENO, 86,80 / 6, 548001966, DA-
NIEL ANDRADE SOUSA, 84,00 / 7, 548001212, DAVYD JONHSONS BRAGA 
DOS SANTOS, 83,60 / 8, 548001446, HANNA MARIA DA SILVA RODRIGUES, 
83,20 / 9, 548001293, ANDRÉ LUÍS DA CUNHA FERREIRA, 83,00 / 10, 
548000082, ABIDNEGRO RIBEIRO DA SILVA, 81,90 / 11, 548001127, THAI-
LA SILVA NOGUEIRA MORENO, 81,60 / 12, 548000734, LUCAS SAMUEL 
MIRANDA SANCHES, 81,50 / 13, 548000234, ED CARLOS LIMA DE MELO, 
81,30 / 14, 548000263, DIEGO LIMA DE ARAÚJO, 81,10 / 15, 548001366, 
ANTONY LUIS DA SILVEIRA RIBEIRO, 80,50 / 16, 548000096, EMIR ROGE-
RIO MARCELINO BRASIL, 80,40 / 17, 548000113, WELLINGTON MOTA DE 
CASTRO, 80,10 / 18, 548000162, FÁBIO FERNANDES DE SOUSA, 80,00 
/ 19, 548002266, MARIO AMOEDO LIMA, 79,70 / 20, 548002313, BARBA-
RA GEOVANNA DE OLIVEIRA BADU, 79,60 / 21, 548000934, GABRIEL RO-
DRIGUES DOS SANTOS, 79,50 / 22, 548000454, JESSICA MOURA DOS 
SANTOS NOGUEIRA, 79,50 / 23, 548001999, MARIA DE LOURDES NO-
GUEIRA SAMPAIO DOS SANTOS, 79,40 / 24, 548000287, IVAEL PEREIRA 
MOREIRA, 79,30 / 25, 548001353, EDUARDO LIMA NOGUEIRA, 79,00 / 26, 
548000156, THIAGO LEGAL GUIMARÃES, 78,80 / 27, 548000443, ARETHA 
CORDEIRO ARAÚJO, 78,80 / 28, 548001321, GUILHERME SANTOS DE 
OLIVEIRA, 78,80 / 29, 548002387, PEDRO BARROSO LUCAS, 78,50 / 30, 
548001126, PÉRICLES JOAB MORENO DA SILVA, 78,50 / 31, 548000099, 
THIAGO SIQUEIRA DA CUNHA, 78,40 / 32, 548000144, INGRID FERREI-
RA DA SILVA, 77,40 / 33, 548000901, MARIA DE FATIMA SILVA MADEIRO, 
77,00 / 34, 548002328, FRANCISCO DOUGLAS FILGUEIRA DE OLIVEI-
RA, 76,60 / 35, 548002284, LÍGIA KEETLY SILVA ALEXANDRINO, 76,60 / 
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2.7 Do Exame Toxicológico: O candidato deverá atentar para a apresentação 
do resultado do exame
toxicológico, devidamente lacrado pelo laboratório, juntamente com os de-
mais exames complementares.
2.8 O Exame Toxicológico de larga janela de detecção em amostra queratíni-
ca é destinado à verificação do consumo, ativo ou não, de substância psicoa-
tiva, com análise retrospectiva mínima de 90 (noventa) dias.
2.9 Após a análise da avaliação médica e do exame toxicológico, poderá ser 
emitido parecer conclusivo da aptidão, inaptidão ou a Junta Médica poderá 
solicitar exames complementares do candidato.
3 DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
3.1 O candidato poderá obter informações referentes ao concurso público por 
meio do telefone 0800 283 4628 ou do e-mail concursopmac23@fgv.br.

Paulo Roberto Correia da Silva
Secretário de Estado de Administração
Marta Renata da Silva Freitas Alves
Comandante Geral da Polícia Militar

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAÇÃO
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO E CULTURA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA O PROVIMENTO DE CAR-
GOS TEMPORÁRIOS DA SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO E 
CULTURA – SEE
EDITAL Nº 014 SEAD/SEE, DE 17 DE MARÇO DE 2026.
A Secretaria de Estado de Administração – SEAD e a Secretaria de Esta-
do de Educação e Cultura – SEE, no uso das suas atribuições legais, em 
atendimento à solicitação de reposição constante do Processo SEI n° 
0014.004807.00388/2026-58, tornam pública a convocação para entrega de 
documentos e assinatura do contrato dos Professores do Processo Seletivo 
Simplificado, conforme Edital nº 001 SEAD/SEE, de 29 de outubro de 2025.
1. DA CONVOCAÇÃO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
1.1. Convocação do processo seletivo simplificado na seguinte ordem: pro-
jeto, cargo, localidade, inscrição, nome do candidato, nota e classificação.
APRENDER É O CAMINHO – CIÊNCIAS DA NATUREZA, MATEMÁTICA E 
SUAS TECNOLOGIAS – RIO BRANCO – URBANA
1; 2141591; JOSÉ RODNEY DE SOUZA FIGUEIREDO; 53 / 2; 2144827; 
SERGIO PIMENTEL DE MELO; 48 / 3; 2138536; CRISTAIANNY NOGUEIRA 
DE OLIVEIRA; 47 / 4; 2142799; LUCAS FREIRES DA SILVA; 45.
APRENDER É O CAMINHO – CIÊNCIAS HUMANAS – RIO BRANCO – UR-
BANA
1; 2147957; CELIA MARIA DA SILVA RODRIGUES; 55 / 2; 2146726; JULIO 
HENRIQUE CARDIAL CAMARGO; 54 / 3; 2146473; JOÃO WILSON MAR-
QUES DE ALMEIDA; 52 / 4; 2146728; DANILO RODRIGUES DO NASCI-
MENTO; 50.
APRENDER É O CAMINHO – LINGUAGENS – RIO BRANCO – URBANA
1; 2142246; ANA RAFAELA MELO ROLIM; 64 / 2; 2148546; NARINHA BRA-
NA IANNUZZI; 63 / 3; 2147048; MAYSA DA COSTA DELMIRO; 61.
EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS – CIÊNCIAS DA NATUREZA – ASSIS 
BRASIL – URBANA
1; 2144964; ALYNE BELCHIOR PORTELA; 64.
EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS – CIÊNCIAS DA NATUREZA – BRA-
SILEIA – RURAL
1; 2147862; EDUARDO CARVALHO EUSEBIO; 64.
EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS – CIÊNCIAS DA NATUREZA – BU-
JARI – RURAL
1; 2139997; ANY KAROLANY SILVA ROBALO; 60.
EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS – CIÊNCIAS DA NATUREZA – MÂN-
CIO LIMA – URBANA
1; 2147111; LULI AIARA ARAÚJO SOARES; 66 / 2; 2142526; SAMIRES 
AQUINO DA COSTA; 63 / 3; 2139760; FERNANDA SILVA FERREIRA; 62.
EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS – CIÊNCIAS DA NATUREZA – MA-
NOEL URBANO – URBANA
1; 2144281; ADAIAS NOGUEIRA DE ALMEIDA; 60 / 2; 2142117; JAMES SIL-
VA RABELO; 52.
EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS – CIÊNCIAS DA NATUREZA – POR-
TO ACRE – RURAL
1; 2145953; ELLEN SOUSA CAVALCANTE; 62 / 2; 2140548; JANAICA NA-
ZARE TELES DE MOURA; 62.
EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS – CIÊNCIAS DA NATUREZA – POR-
TO WALTER – URBANA
1; 2143443; JOSÉ HEBER DIAS DA FONSECA; 63.
EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS – CIÊNCIAS DA NATUREZA – RIO 
BRANCO – PRISIONAL
1; 2139686; ANTONIA WALLENA CORREIA DE LIMA; 65.
EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS – CIÊNCIAS DA NATUREZA – RIO 
BRANCO – RURAL

36, 548001728, SILVERIO ROQUE GOMES, 76,30 / 37, 548000663, CÍCERA 
SAMPAIO DA SILVA, 75,40 / 38, 548000629, ÁDAM DE SOUZA ANASTÁCIO, 
75,20 / 39, 548001667, ANTONIO JANAILTON DA SILVA COSTA, 74,80 / 40, 
548001934, ROBER DE OLIVEIRA VEIGA, 74,10 / 41, 548001184, FRANCIS-
CA WANYLLE LOPES DA FROTA ALENCAR MELO, 73,80 / 42, 548002192, 
LUIZ FELIPE MORAIS MENEZES, 73,70 / 43, 548002159, THALES AUGUSTO 
SALES DE OLIVEIRA, 72,80 / 44, 548002337, KAREN SABRINA DE SOUZA 
MONTILHA, 72,20 / 45, 548001037, CLEMILTON PINTO DE SOUZA, 72,10 / 
46, 548000887, RONIELE VIANA DE OLIVEIRA, 71,90 / 47, 548001413, CLEI-
TON ROCHA MAIA, 71,80 / 48, 548000920, CLARA NASCIMENTO PIMENTEL, 
71,80 / 49, 548002365, FLÁVIO HENRIQUE BARROS D OLIVEIRA, 71,60 / 50, 
548003092, EMANUEL DE ANDRADE BEZERRA, 71,50 / 51, 548000195, DOU-
GLAS SILVA DE OLIVEIRA, 70,70 / 52, 548000216, RENAN DA SILVA DE OLI-
VEIRA, 70,70 / 53, 548000985, MARCOS MARÇAL DA COSTA SILVA, 70,40 / 
54, 548001535, WEULA PAULA MELLO DA SILVA, 70,40 / 55, 548001250, ANA 
CAROLINE DE FREITAS ARAÚJO, 70,20 / 56, 548002202, JAKSON LIBIO DOS 
SANTOS, 70,20 / 57, 548000946, CARLOS ADRIANO RABELO FERREIRA, 
70,10 / 58, 548001392, ÉRICLES MORENO DA SILVA, 69,70 / 59, 548000052, 
ARTHUR MATIAS CASSIANO, 69,40 / 60, 548000181, PAULO BRUNO SOUSA 
DE OLIVEIRA, 69,40 / 61, 548001809, RODRIGO MONTEIRO SINGUI, 68,80 / 
62, 548002267, DAVIR AZEVEDO DE FRANÇA, 68,60 / 63, 548002756, ALINE 
DE OLIVEIRA FERREIRA, 68,60 / 64, 548000383, WERLEN FERREIRA DA SIL-
VA, 68,40 / 65, 548000012, JORGE MATHEUS MATOS DE FRANÇA, 68,00 / 66, 
548002325, TAINÃ TALES CUTRIM DE JESUS, 67,90 / 67, 548000338, BETHA-
NIA MATIAS E SILVA, 67,80 / 68, 548000775, ISMAEL SILVA FARIA, 67,80 / 69, 
548001795, PAULO ROBERTO MORAIS DA COSTA, 67,70 / 70, 548001322, VI-
TOR MONTEIRO SINGUI, 67,60 / 71, 548001762, LUIZ FELIPE KAGY OLIVEI-
RA, 67,60 / 72, 548000685, CAIO DE SOUZA ALEMÃO, 67,50 / 73, 548002398, 
HADASSA MENDONÇA DE SOUZA NOGUEIRA, 67,40 / 74, 548001299, NE-
RIMAR MAGNO DE OLIVEIRA, 67,20 / 75, 548000929, ANA PAULA DE OLI-
VEIRA CARDOSO, 67,20 / 76, 548001559, ADONIS FRANCISCO DE ALMEI-
DA SOUZA, 66,80 / 77, 548002405, JUNIOR ANDRADE DA SILVA, 66,40 / 78, 
548000280, DANIELE MOTA BEZERRA, 66,40 / 79, 548001467, JESSIN LIMA 
DE VASCONCELOS, 65,60 / 80, 548000190, KAROLAYNE GOMES DA MOTA, 
65,40 / 81, 548000412, CAIO VICENTE DA SILVA, 65,40 / 82, 548001128, UYHA-
RA KELIANE DE SOUZA ROCHA DA SILVA, 64,70 / 83, 548002987, ALEF AL-
MEIDA CARDOSO, 64,60 / 84, 548001961, IZABELY LIMA LOPES, 64,00 / 85, 
548001608, ENISON SILVA DA FONSECA, 63,60 / 86, 548000409, MARINEZ 
GARCIA DOS SANTOS, 63,60 / 87, 548001844, MARCLEISON FRANÇA DE 
ARAÚJO, 63,00 / 88, 548003119, WELISSON BASILIO DE SOUZA, 62,40 / 89, 
548002270, PRISCILA FERREIRA PIRES, 61,80 / 90, 548000015, HEMELLY DE 
AGUIAR ROCHA, 61,60 / 91, 548000217, MARCIA VASCONCELOS COSTA, 
60,60 / 92, 548001004, JANISO QUEIROS DA SILVA, 60,40.
(...)
1 DA CONVOCAÇÃO PARA A INSPEÇÃO DE SAÚDE
1.1 Convocação para a inspeção de saúde, na seguinte ordem: cargo, classi-
ficação final, número de inscrição, nome do candidato e nota:
ALUNO OFICIAL COMBATENTE
14, 548000263, DIEGO LIMA DE ARAÚJO, 81,10.
2 DA INSPEÇÃO DE SAÚDE
2.1 O candidato deverá comparecer, presencialmente, munido de documento 
de identificação com foto válida, original e os Exames Laboratoriais e Toxico-
lógico, atualizados, para a inspeção de saúde na cidade, data, horário, local e 
endereço, abaixo relacionados:

Cidade Data Horário Local Endereço
Cruzeiro do 

Sul
Até 

01/04/2026
07h30min 

às 13h

6º Batalhão de 
Polícia Miliar

Rua Paraná, nº 441, 
25 de Agosto.

Rio Branco
Diretoria de 

Saúde Sala 5 
(JIS)

Rua Omar Sabino, 
283, Bairro Floresta.

2.2 A inspeção de saúde, de caráter eliminatório, objetiva aferir se o candidato 
goza de boa saúde física e psíquica para suportar os exercícios a que será 
submetido durante o Curso de Formação Profissional e para desempenhar as 
atribuições típicas do cargo. Para fins de inspeção serão aproveitados os exa-
mes médicos anteriormente apresentados pelo candidato, exceto os exames 
dos itens 2.5 e 2.6, que deverão ser atualizados.
2.3 Trata-se de etapa de caráter eliminatório, sendo o candidato considerado 
APTO ou INAPTO.
2.4 Os candidatos do sexo masculino deverão estar vestindo sunga por baixo 
da roupa e os do sexo feminino, biquíni de duas peças por baixo da roupa.
2.5 O candidato submetido a inspeção de saúde deverá, as suas expensas, 
apresentar à junta médica os seguintes exames atualizados: hemograma 
completo, Tipagem Sanguínea, Fator RH, coagulograma, glicemia de jejum, 
uréia, creatinina, ácido úrico, colesterol total e frações, triglicerídios, Gama-
-GT, fosfatase alcalina, transaminases (TGO/TGP), bilirrubinas, VDRL e HIV, 
perfil sorológico para hepatites: HBsAg, Anti-HBcIgM e Anti HCV e ABO-Rh, 
Beta-HCG (para o gênero feminino).
2.6 O Exame Toxicológico deverá seguir o disposto no subitem 14.10 do edital 
de abertura do certame.


